
2025-2026/BRY-115-YÖNETİCİASİSTANLIĞI 
GENELTANIM/GENERALDESCRIPTION 

DersAdı/CourseName YÖNETİCİASİSTANLIĞI 

DersKodu/CourseCode BRY-115 

DersTürü/CourseType Ders 

DersSeviyesi/CourseLevel Ön Lisans 

DersAktsKredi/ECTS 4,00 

HaftalıkDersSaati(Kuramsal)/ Course 
Hours For Week (Theoretical) 

3,00 

HaftalıkUygulamaSaati/Course Hours 
For Week (Objected) 

0,00 

Haftalık LaboratuarSaati/Course 
Hours For Week (Laboratory) 

0,00 

DersinVerildiğiYıl/Year 1 

ÖğretimSistemi/TeachingSystem BirinciÖğretim 

EğitimDili/EducationLanguage Türkçe 

Ön KoşuluOlanDers(ler)/ 
PreconditionCourses 

Yok None 

Amacı/Purpose Öğrenciye,yöneticiasistanlığıyapmayeterliklerikazandırmak Gaintostudentsthequalificationsofexecutiveassistant 

İçeriği/Content Sekreterlik mesleğinin tarihsel gelişimi, anlamı ve türleri, örgüt içindeki sekreterin rolü, 
yönetici sekreterinin kişisel ve mesleki nitelikleri, yönetici sekreterinin yönetsel 
fonksiyonlarakatkısı,etkinyönetimdeveiletişimdeyöneticisekreterininrolününneolduğu, büro 
hizmetlerinin ve büro araçlarının organizasyonu ve yönetimi. 

Historical development of the secretaryship, its meaning and types, secretary's role in 
the organization, personal and vocational qualifications of the executive secretary, 
contribution of executive secretary to managerial functions, the role of executive 
secretaryineffectivemanagementandcommunication,organizationandmanagement of 
office services and tools. 

Önerilen DiğerHususlar/ 
RecommendedOther 
Considerations 

Yok None 

StajDurumu/InternshipStatus Yok None 

Kitabı/Malzemesi/Önerilen 
Kaynaklar /Books/Materials/ 
RecommendedReading 

HasanTutar,YöneticiAsistanlığı,SeçkinYayıncılık,Ankara 
TarıkZekiŞahım,YöneticiAsistanlığıveSekreterlik,YargıYayınevi,Ankara 
NuranÖZTÜRKBAŞPINAR,YöneticiSekreterGözüyleYöneticiSekreterliğindenYönetici 
Asistanlığına, Nobel Yayınları, Ankara 

HasanTutar,YöneticiAsistanlığı,SeçkinYayıncılık,Ankara 
Tarık Zeki Şahım, Yönetici Asistanlığı ve Sekreterlik, Yargı Yayınevi, Ankara 
NuranÖZTÜRKBAŞPINAR,YöneticiSekreterGözüyleYöneticiSekreterliğinden 
Yönetici Asistanlığına, Nobel Yayınları, Ankara 

ÖğretimÜyesi(Üyeleri)/Faculty 
Member(Members) 

Dr.Öğr.ÜyesiFatmaÇOBAN Asisst.Prof.Dr.FatmaÇOBAN 

ÖĞRENMEÇIKTILARI/LEARNINGOUTCOMES 

1 Yöneticiasistanlığıileilgilitemelkavramlarıöğrenir. Learnsthebasicconceptsofexecutive assistant. 

2 Mesleğingerektirdiğikişiselvemeslekiözelliklerietkilişekilde kullanır. He/sheeffectivelyusesthepersonalandprofessionalcharacteristicsrequiredbythe profession. 



3 Yazışma,dosyalamavearşivlemeişlemlerindemeslekiveyasalmevzuatıuygular. He/sheappliestheprofessionalandthelegalregulationsinwriting,fillingandarchiving. 

4 İşyaşamındagereklidonanımvebilgiyikullanarakyöneticiyiasiste edebilir. He/sheassiststheexecutivewithusingthenecessaryequipmentandknowledge 

 
5 

 
Örgütselsüreçiçerisindeedindiğiileridüzeyyöneticilikbecerilerinikullanarakbireyselçalışmayapar, 
takımlarda sorumluluk alır, kendisine bağlı çalışanları denetleyip, değerlendirir. 

He/shecarriesoutindividualwork,takesresponsibilitiesinteams,inspectsandevaluatesemployees 
connected to himself/herself by using advanced managerial skills that are obtained in the 
organizational process. 

HAFTALIKDERSİÇERİĞİ/DETAILEDCOURSEOUTLINE 

Hafta/Week 

 
 
 
 

1 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Meslekkavramı,meslekedinmeninnedenleri,meslekiçingerekli olan 
unsurlar 

    

Jobconcept,thereasonofoccupation,theelementsthatare necessary 
for the profession 

    

 
 
 
 

2 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
DünyadaveTürkiye’desekreterlikmesleği 

    

 
ProfessionalsecretariesinTurkeyandintheworld 

    

 
 
 
 

3 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Sekreterlikileilgilikavramlarvetürleri 

    

 
Conceptsrelatedtosecretaryshipanddifferenttypes 

    

 
 
 
 

4 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Sekreterinkişiliközellikleri 
    

Personalattributesoftheadministrativeassistant 
    

 
 
 
 

5 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Sekreterinmeslekiözellikleri 

    



 
Professionalqualitiesoftheexecutiveassistant 

    

 
 
 
 

6 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Sekreterlikmesleğindegörevvesorumluluklar 

    

 
Dutiesandresponsibilitiesinthesecretarialprofession 

    

 
 
 
 

7 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Sekreterlikmesleğindegörevvesorumluluklar 
    

 
Dutiesandresponsibilitiesinthesecretarialprofession 

    

 
 
 
 

8 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Arasınavı 
    

Midtermexam 
    

 
 
 
 

9 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Yöneticiasistanınıninsanıtanımaveyönetmebecerisi 

    

 
Executiveassistant'sabilitytorecognizeandmanagepeople 

    

 
 
 
 

10 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Dosyalamavearşivleme 
    

 
Filingandarchiving 

    

 
 
 
 

11 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Yöneticiasistanlığındamoralvemotivasyonyönetimi 

    



 
Moraleandmotivationmanagementinexecutiveassistant 

    

 
 
 
 

12 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Yöneticiasistanlığındaverimlilikveetkinlikyönetimi 

    

 
Efficiencyandefficiencymanagementinexecutiveassistant 

    

 
 
 
 

13 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

YöneticiAsistanlığındaimajveitibaryönetimi 
    

 
Imageandprestigemanagementinexecutiveassistant 

    

 
 
 
 

14 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
YöneticiAsistanlığındasunumteknikleri 

    

 
Presentationtechniquesinexecutiveassistant 

    

 
 
 
 

15 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
YöneticiAsistanlığındatoplantıyönetimi 

    

 
Meetingmanagementinexecutiveassistant 

    

 
 
 
 

16 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Dönemsonu sınavı 
    

Finalexam 
    

DEĞERLENDİRME/EVALUATION 

 
Yarıyıl(Yıl)İçiEtkinlikleri/Term(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

AraSınav/MidtermExamination 1 100 



Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 40 

 

 
Yarıyıl(Yıl)SonuEtkinlikleri/EndOfTerm(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

FinalSınavı/FinalExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 60 

 

EtkinliklerininBaşarıNotunaKatkıYüzdesi(%)Toplamı/TotalPercentageofContribution(%)toSuccessGrade: 100 

DeğerlendirmeTipi/EvaluationType: 
  

İŞYÜKÜ/WORKLOADS 

 
Etkinlikler/Workloads 

Sayı/ 
Number 

Süresi 
(Saat)/ 
Duration 
(Hours) 

Toplam İşYükü 
(Saat) / Total 
WorkLoad 

(Hour) 

AraSınav/MidtermExamination 1 5,00 5,00 

FinalSınavı/FinalExamination 1 5,00 5,00 

DerseKatılım/AttendingLectures 14 1,00 14,00 

Tartışma/Discussion 14 2,00 28,00 

Soru-Yanıt/Question-Answer 14 2,00 28,00 

BireyselÇalışma/SelfStudy 14 1,00 14,00 

AraSınavİçinBireyselÇalışma/IndividualStudyforMidterm Examination 5 2,00 10,00 

FinalSınavıiçiinBireyselÇalışma/IndividualStudyforFinal Examination 5 2,00 10,00 

Toplam/Total: 68 20,00 114,00 

DersinAKTSKredisi=ToplamİşYükü(Saat)/30,00(Saat/AKTS)=114,00/30,00=3,80~4.00/CourseECTSCredit=TotalWorkload(Hour)/30,00(Hour/ECTS)=114,00/30,00=3,80~4.00 



PROGRAMVEÖĞRENMEÇIKTISI/PROGRAMLEARNINGOUTCOMES 

ÖğrenmeÇıktıları/Learning 
ProgramÇıktıları/ProgramOutcomes  

1.1.1 1.1.2 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.4.1 3.4.2 

1.Yönetici asistanlığı ile ilgili temel 
kavramlarıöğrenir./Learnsthebasic 
concepts of executive assistant. 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

2.Mesleğin gerektirdiği kişisel ve mesleki 
özellikleri etkili şekilde kullanır. / He/she 
effectively uses the personal and 
professionalcharacteristicsrequiredbythe 
profession. 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

3.Yazışma, dosyalama ve arşivleme 
işlemlerinde mesleki ve yasal mevzuatı 
uygular./He/sheappliestheprofessional and 
the legal regulations in writing, filling and 
archiving. 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

4.İş yaşamında gerekli donanım ve bilgiyi 
kullanarak yöneticiyi asiste edebilir./ 
He/sheassiststheexecutivewithusingthe 
necessary equipment and knowledge 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

5.Örgütsel süreç içerisinde edindiği ileri 
düzey yöneticilik becerilerini kullanarak 
bireysel çalışma yapar, takımlarda 
sorumluluk alır, kendisine bağlı çalışanları 
denetleyip, değerlendirir. / He/she carries 
outindividualwork,takesresponsibilitiesin 
teams, inspects and evaluates employees 
connected to himself/herself by using 
advanced managerial skills that are 
obtained in the organizational process. 

 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 

 
4 

KatkıDüzeyi/ContributionLevel:1-ÇokDüşük/Verylow,2-Düşük/Low,3-Orta/Moderate,4-Yüksek/High,5-ÇokYüksek/Veryhigh 

 
 

2025-2026/BRY-123-GENELİŞLETME 
GENELTANIM/GENERALDESCRIPTION 

DersAdı/CourseName GENELİŞLETME 

DersKodu/CourseCode BRY-123 

DersTürü/CourseType Ders 

DersSeviyesi/CourseLevel Ön Lisans 

DersAktsKredi/ECTS 3,00 



HaftalıkDersSaati(Kuramsal)/ Course 
Hours For Week (Theoretical) 

3,00 

HaftalıkUygulamaSaati/Course Hours 
For Week (Objected) 

0,00 

Haftalık LaboratuarSaati/Course 
Hours For Week (Laboratory) 

0,00 

DersinVerildiğiYıl/Year 1 

ÖğretimSistemi/TeachingSystem BirinciÖğretim 

EğitimDili/EducationLanguage  

Ön KoşuluOlanDers(ler)/ 
PreconditionCourses 

YOK None 

Amacı/Purpose Budersileöğrencininişletmekuruluşişlemleriniyaparakyönetimfaaliyetlerinekatılması 
amaçlanmaktadır. 

Theaimofthiscourseistoenablethestudenttoparticipateinthemanagement activities 
by making business establishment operations. 

İçeriği/Content İşletme Ekonomisi Biliminin Kapsamı / İşletme Ekonomisine İlişkin Temel Kavramlar / 
İşletmeninTanımıveÖzellikleri/İşletmelerinSınıflandırılması/İşletmeBirlikleri/İşletme 
Fonksiyonları / Yönetim / Üretim / Pazarlama / İşletmenin Kuruluşu / Proje Planlama 
Teknikleri / CPM / PERT / Ekonomi Politikalarının İşletme Politikalarına Etkisi. 

Scope of Business Economics / Basic Concepts of Business Economics / Definition 
andCharacteristicsofBusiness/ClassificationofBusiness/BusinessAssociations/ 
Business Functions / Management / Production / Marketing / Establishment of 
Business / Project Planning Techniques / CPM / PERT / Impact of Business Policies 
on Business Policies. 

Önerilen DiğerHususlar/ 
RecommendedOther 
Considerations 

YOK None 

StajDurumu/InternshipStatus YOK None 

Kitabı/Malzemesi/Önerilen 
Kaynaklar /Books/Materials/ 
RecommendedReading 

Prof.Dr.İsmetMUCUK-TemelİşletmeBilgileri Prof.Dr.İsmetMUCUK-BasicBusiness Knowledge 

ÖğretimÜyesi(Üyeleri)/Faculty 
Member(Members) 

Öğr.Gör.KamilPatan  

ÖĞRENMEÇIKTILARI/LEARNINGOUTCOMES 

1 şletmelerinAmaçları,Işlevleri,KuruluşuVeBüyümesiIleIlgiliGenelBilgilereSahipOlmak Tohavegeneralinformationabouttheaims,functions,establishmentandgrowthofenterprises 

2 İşletmenintemelfonksiyonlarınıkavramak Tocomprehendthebasicfunctionsofbusiness 

3 İşletmeninkuruluşişlemleriniyapabilmek Tobeabletoestablishbusinessoperations 

4 İşletmeyönetimfaaliyetlerinekatılmak Toparticipateinbusinessmanagementactivities 

HAFTALIKDERSİÇERİĞİ/DETAILEDCOURSEOUTLINE 



Hafta/Week 

 
 
 
 

1 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
İşletmeveişletmecilikkavramları 

 
Anlatım 

   

 
Businessandbusinessconcepts 

 
Lecturing 

   

 
 
 
 

2 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
İşletmelerinsınıflandırılması 

 
Anlatım 

   

 
Classificationofenterprises 

 
Lecturing 

   

 
 
 
 

3 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
İşletmeninçevresi 

 
Anlatım 

   

 
Businessenvironment 

 
Lecturing 

   

 
 
 
 

4 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
İşletmeninamaçvesorumlulukları,İşletmekurmanedenleri 

 
Anlatım 

   

 
Aimsandresponsibilitiesofbusiness 

 
Lecturing 

   

 
 
 
 

5 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Kuruluşyeriveseçimi 

 
Anlatım 

   

 
Locationandselection 

 
Lecturing 

   

 
 
 
 

6 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Kuruluşyerietkenlerivekuruluşamaçları 

 
Anlatım 

   



 
Factorsofestablishmentandobjectivesofestablishment 

 
Lecturing 

   

 
 
 
 

7 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Kapasite Anlatım 
   

 
Capacity 

 
Lecturing 

   

 
 
 
 

8 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
AraSınav 

    

 
Mdi-termExam 

    

 
 
 
 

9 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
İşletmeyönetimfonksiyonları 

 
Anlatım 

   

 
Businessmanagementfunctions 

 
Lecturing 

   

 
 
 
 

10 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Temelişletmefonksiyonları;üretimfonksiyonu Anlatım 
   

 
Basicbusinessfunctions;Productionfunction 

 
Lecturing 

   

 
 
 
 

11 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Temelişletmefonksiyonları;üretimfonksiyonu 

 
Anlatım 

   

 
Basicbusinessfunctions;Productionfunction 

 
Lecturing 

   



 
 
 
 

12 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
İnsankaynaklarıFonksiyonu 

 
Anlatım 

   

 
HumanResourcesFunction 

 
Lecturing 

   

 
 
 
 

13 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Pazarlamafonksiyonu Anlatım 
   

 
Marketingfunction 

 
Lecturing 

   

 
 
 
 

14 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Finansmanfonksiyonu 

 
Anlatım 

   

 
Financingfunction 

 
Lecturing 

   

 
 
 
 

15 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
GenelTekrar 

 
Anlatım 

   

 
Revision 

 
Lecturing 

   

 
 
 
 

16 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

FinalSınavı 
    

 
FinalExam 

    

DEĞERLENDİRME/EVALUATION 

 
Yarıyıl(Yıl)İçiEtkinlikleri/Term(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

AraSınav/MidtermExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 



BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 40 

 

 
Yarıyıl(Yıl)SonuEtkinlikleri/EndOfTerm(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

FinalSınavı/FinalExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 60 

 

EtkinliklerininBaşarıNotunaKatkıYüzdesi(%)Toplamı/TotalPercentageofContribution(%)toSuccessGrade: 100 

DeğerlendirmeTipi/EvaluationType: 
  

 
İŞYÜKÜ/WORKLOADS 

 
Etkinlikler/Workloads 

Sayı/ 
Number 

Süresi 
(Saat)/ 
Duration 
(Hours) 

Toplam İşYükü 
(Saat) / Total 
WorkLoad 

(Hour) 

AraSınav/MidtermExamination 1 1,00 1,00 

FinalSınavı/FinalExamination 1 1,00 1,00 

DerseKatılım/AttendingLectures 14 1,00 14,00 

Takım/GrupÇalışması/Team/GroupWork 1 20,00 20,00 

AraSınavİçinBireyselÇalışma/IndividualStudyforMidterm Examination 1 30,00 30,00 

FinalSınavıiçiinBireyselÇalışma/IndividualStudyforFinal Examination 1 30,00 30,00 

Toplam/Total: 19 83,00 96,00 

DersinAKTSKredisi=ToplamİşYükü(Saat)/30,00(Saat/AKTS)=96,00/30,00=3,20~3.00/CourseECTSCredit=TotalWorkload(Hour)/30,00(Hour/ECTS)=96,00/30,00=3,20~3.00 



PROGRAMVEÖĞRENMEÇIKTISI/PROGRAMLEARNINGOUTCOMES 

ÖğrenmeÇıktıları/Learning 
ProgramÇıktıları/ProgramOutcomes  

1.1.1 1.1.2 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.4.1 3.4.2 

1.şletmelerin Amaçları, Işlevleri, Kuruluşu 
VeBüyümesiIleIlgiliGenelBilgilereSahip 
Olmak/Tohavegeneralinformationabout the 
aims, functions, establishment and growth 
of enterprises 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

2.İşletmenin temel fonksiyonlarını 
kavramak/Tocomprehendthebasic 
functions of business 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

3.İşletmeninkuruluşişlemleriniyapabilmek/ 
To be able to establish business operations 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

4.İşletmeyönetimfaaliyetlerinekatılmak/ To 
participate in business management 
activities 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

KatkıDüzeyi/ContributionLevel:1-ÇokDüşük/Verylow,2-Düşük/Low,3-Orta/Moderate,4-Yüksek/High,5-ÇokYüksek/Veryhigh 

 
 

2025-2026/BRY-127-TEMELHUKUK 
GENELTANIM/GENERALDESCRIPTION 

DersAdı/CourseName TEMELHUKUK 

DersKodu/CourseCode BRY-127 

DersTürü/CourseType Ders 

DersSeviyesi/CourseLevel Ön Lisans 

DersAktsKredi/ECTS 2,00 

HaftalıkDersSaati(Kuramsal)/ Course 
Hours For Week (Theoretical) 

2,00 

HaftalıkUygulamaSaati/Course Hours 
For Week (Objected) 

0,00 

Haftalık LaboratuarSaati/Course 
Hours For Week (Laboratory) 

0,00 

DersinVerildiğiYıl/Year 1 

ÖğretimSistemi/TeachingSystem BirinciÖğretim 

EğitimDili/EducationLanguage Türkçe 



Ön KoşuluOlanDers(ler)/ 
PreconditionCourses 

Yok  

Amacı/Purpose Hukuk kurallarına ilişkin genel ilkelerin benimsenmesi,kullanılan kavramların 
anlaşılmasınınsağlanması,günlükhayattavemeslekiçalışmadakarşılanmasımümkün 
temelhukukikavramalarınbilinmesi,hukukunfarklıalanlarındaalınacakdersleretemel 
sağlanması 

Adoptionofthegeneralprinciplesoflawrules,theconditionsofunderstandingthe concepts 
used, knowing the basic legal concepts about daily life and professional focus, basic 
characteristics of law for courses to be taken 

İçeriği/Content Hukukun tanıtımı,kaynakların anlatımı ,Normlar hiyerarşisi,Türk hukuk sisteminin ve 
dallarınınanlarımı,hukukiolayları,ilişkileri,işlemleritanıtma,kişilikkavramıvebunabağlı 
ehliyetleri,hakları,mirası,mülkiyet hakkını,borç kavramını,sözleşme türleri,sorumluluk 
türleri. 

Introductionoflaw,explanationofsources,Normshierarchy,understandingofTurkish 
legalstateanditsbranches,legalevents,history,presentationofnen,personalityand related 
qualifications, rights, heritage, historical right, debt concept, knowledge, knowledge. 

Önerilen DiğerHususlar/ 
RecommendedOther 
Considerations 

Yok  

StajDurumu/InternshipStatus Yok  

Kitabı/Malzemesi/Önerilen 
Kaynaklar /Books/Materials/ 
RecommendedReading 

1- GözlerKemal:HukukunTemelKavramları,Bursa2014 
2- Kayarİsmail;Üzülmezİlhan:HukukunTemelKavramları,Ankara2013 
3- AndaçFaruk:HukukunTemelKavramları,Ankara2013 

 

ÖğretimÜyesi(Üyeleri)/Faculty 
Member(Members) 

Öğr.Gör.İsmailSerhanAyhan  

ÖĞRENMEÇIKTILARI/LEARNINGOUTCOMES 

1 HukukiKavramlarıTanıma, RecognitionofLegalConcepts 

2 Bukavramlarıbirbirleriileolaylarlailişkilendirme Associatetheseunityequalswithevents 

3 Olaylarabağlıhukukikurallarıuygulamabecerisi Abilitytoapplylegalrulesrelatedto events 

4 Hukukkurallarınıngündelikolaylarlailişkilendirilmesi Associatingtherulesoflawwithdailyevents 

5 Genelolarakhukukikavramlardayeterlilikkazanma Togaincompetenceinlegalconceptsingeneral 

HAFTALIKDERSİÇERİĞİ/DETAILEDCOURSEOUTLINE 

Hafta/Week 

 
 
 
 

1 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
ToplumsakDüzenkuralları,Hukukkurallarıve sistemleri, 

    

 
SourcesofLaw,WrittenandUnwrittenSources,HierarchyofNorms 

    

 
 TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 

Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  



 
 

2 

 
HukukunKaynakları,YazılıveYazısızKaynakları,Normlar Hiyararşisi 

    

 
SourcesofLaw,WrittenandWrittenResources,NormHierarchy 

    

 
 
 
 

3 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
HukukunDalları,ÖzelHukukveKamuHukukuayrımı 

    

 
BranchesofLaw,DistinctionbetweenPrivateLawandPublicLaw 

    

 
 
 
 

4 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

YargıÖrgütü;YargıMahkemekavramıve Türleri 
    

 
JudicialOrganization,ConceptandTypesofJudicialCourt 

    

 
 
 
 

5 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

DavaTürleri;HukukDavaları,CezaDavaları,İdariDavalar 
    

 
TypesofLaws:Civil,Criminal,AdministrativeCases 

    

 
 
 
 

6 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
HukukKurallarınınUygulanması 

    

 
ApplicationofLawRules 

    

 
 
 
 

7 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

AraSınav 
    

 
Midterm 

    

 
 TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 

Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  



 
 

8 

 
HukukiOlaylar,Fillerveİşlemler 

    

 
LegalEvents,ElephantsandTransactions 

    

 
 
 
 

9 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
HakKavramı;HaklarınKazanılması,KaybıveKorunması 

    

 
TheConceptofRights,Acquisition,LossandProtectionofRights 

    

 
 
 
 

10 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

MüeyyideKavramı;Müeyyideçeşitleri,KamuHukuku 
müeyyideleri,Özel hukuk müeyyideleri 

    

Conceptofsanction,typesofsanctions,sanctionsofpubliclaw, sanctions 
of private law 

    

 
 
 
 

11 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
KişilikKavramı,GerçekveTüzelKişilereilişkinilkeler 

    

 
TheConceptofPersonality,PrinciplesofRealandLegalPersons 

    



 
 
 
 

12 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

BorçKavramı;borcundoğumu,hükümleri,temerrüttanımı,şartlarıve 
borçların sona ermesi 

    

Theconceptofdebt,thebirthofthedebt,provisions,definitionof default, 
conditions and termination of debts 

    

 
 
 
 

13 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

MülkiyetKavramı,EşyaKavramı,türleriveeşyaüzerindehakve yetkiler 
    

Conceptofownership,conceptofgoods,typesandrightsandpowers on 
goods 

    

 
 
 
 

14 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

AileKavramı,Nişanlanma,evlenmeveevlenmeşartlarıvesona ermesi 
    

TheConceptofFamily,Engagement,marriageandmarriage conditions 
and termination 

    

 
 
 
 

15 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

MirasKavramı;Muris,terekevemirasıngeçmesiveMahkemeden 
Mirasçılıkbelgesinin talep edilmesi için dilekçe örneği 

    

The concept of inheritance, Muris, estate and inheritance and the 
Courttorequestacertificateofinheritancefromthepetitionsample 

    

 
 
 
 

16 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
FinalSınavı 

    

 
finalexamination 

    

DEĞERLENDİRME/EVALUATION 

 
Yarıyıl(Yıl)İçiEtkinlikleri/Term(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

AraSınav/MidtermExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 



BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 40 

 

 
Yarıyıl(Yıl)SonuEtkinlikleri/EndOfTerm(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

FinalSınavı/FinalExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 60 

 

EtkinliklerininBaşarıNotunaKatkıYüzdesi(%)Toplamı/TotalPercentageofContribution(%)toSuccessGrade: 100 

DeğerlendirmeTipi/EvaluationType: 
  

 
İŞYÜKÜ/WORKLOADS 

 
Etkinlikler/Workloads 

Sayı/ 
Number 

Süresi 
(Saat)/ 
Duration 
(Hours) 

Toplam İşYükü 
(Saat) / Total 
WorkLoad 

(Hour) 

AraSınav/MidtermExamination 1 5,00 5,00 

FinalSınavı/FinalExamination 1 1,00 1,00 

DerseKatılım/AttendingLectures 2 14,00 28,00 

Soru-Yanıt/Question-Answer 1 14,00 14,00 

BireyselÇalışma/SelfStudy 2 1,00 2,00 

FinalSınavıiçiinBireyselÇalışma/IndividualStudyforFinal Examination 1 10,00 10,00 

Toplam/Total: 8 45,00 60,00 

DersinAKTSKredisi=ToplamİşYükü(Saat)/30,00(Saat/AKTS)=60,00/30,00=2,00~2.00/CourseECTSCredit=TotalWorkload(Hour)/30,00(Hour/ECTS)=60,00/30,00=2,00~2.00 



PROGRAMVEÖĞRENMEÇIKTISI/PROGRAMLEARNINGOUTCOMES 

ÖğrenmeÇıktıları/Learning 
ProgramÇıktıları/ProgramOutcomes  

1.1.1 1.1.2 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.4.1 3.4.2 

1.HukukiKavramlarıTanıma,/Recognition of 
Legal Concepts 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

2.Bu kavramları birbirleri ile olaylarla 
ilişkilendirme/Associatetheseunityequals with 
events 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

3.Olaylara bağlı hukuki kuralları uygulama 
becerisi/Abilitytoapplylegalrulesrelated to 
events 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

4.Hukuk kurallarının gündelik olaylarla 
ilişkilendirilmesi/Associatingtherulesof law 
with daily events 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

5.Genelolarakhukukikavramlardayeterlilik 
kazanma / To gain competence in legal 
concepts in general 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

KatkıDüzeyi/ContributionLevel:1-ÇokDüşük/Verylow,2-Düşük/Low,3-Orta/Moderate,4-
Yüksek/High,5-ÇokYüksek/Veryhigh 

2025-2026/BRY-129-BİLGİVEİLETİŞİMTEKNOLOJİSİ 
GENELTANIM/GENERALDESCRIPTION 

DersAdı/CourseName BİLGİVEİLETİŞİM TEKNOLOJİSİ 

DersKodu/CourseCode BRY-129 

DersTürü/CourseType Ders 

DersSeviyesi/CourseLevel Ön Lisans 

DersAktsKredi/ECTS 3,00 

HaftalıkDersSaati(Kuramsal)/ Course 
Hours For Week (Theoretical) 

3,00 

HaftalıkUygulamaSaati/Course Hours 
For Week (Objected) 

0,00 

Haftalık LaboratuarSaati/Course 
Hours For Week (Laboratory) 

0,00 

DersinVerildiğiYıl/Year 1 

ÖğretimSistemi/TeachingSystem BirinciÖğretim 

EğitimDili/EducationLanguage Türkçe 



Ön KoşuluOlanDers(ler)/ 
PreconditionCourses 

Türkçe English 

Amacı/Purpose Buderstebilişimolanaklarınıkullanarakkendinigeliştirmekileilgiliyeterliklerin kazandırılması 
amaçlanmaktadır. 

Inthiscourse,ifyouareabletoimproveyourITskills,itisaimedtobringtherelevant 
competences. 

İçeriği/Content İnternetVeİnternetTarayıcısı 
Elektronik Posta Yönetimi 
Haber Grupları / Forumlar 
Web Tabanlı ÖğrenmeKişisel 
Web Sitesi Hazırlama 
Elektronik Ticaret 
KelimeİşlemciProgramındaÖzgeçmiş İnternet 
Ve Kariyer 
İşGörüşmesineHazırlık 
İşlem Tablosu 
FormüllerVeFonksiyonlar 
Grafikler 
SunuHazırlama 
TanıtıcıMateryalHazırlama 

InternetAndInternetBrowser 
Electronic Mail Management 
Newsgroups / Forums 
Web Based 
LearningCreatingaPersonalW
ebSite Electronic trade 
ResumeinWordProcessorProgram 
Internet And Career 
JobInterviewPreparation 
Operation Table 
Formulas and Functions 
Graphics 
Presentation Preparation 
PreparationofPromotionalMaterials 

Önerilen DiğerHususlar/ 
RecommendedOther 
Considerations 

Yok No 

StajDurumu/InternshipStatus Yok No 

Kitabı/Malzemesi/Önerilen 
Kaynaklar /Books/Materials/ 
RecommendedReading 

Derskitabı,yardımcıkitapvediğer kaynaklar Textbook,supplementarybooksandotherresources 

ÖğretimÜyesi(Üyeleri)/Faculty 
Member(Members) 

Öğr.Gör.SinemMIHÇI  

 
ÖĞRENMEÇIKTILARI/LEARNINGOUTCOMES 

1 İnternetortamındailetişimkurmak CommunicatingontheInternet 

2 İnternetortamındaişbaşvurusuyapmak Applyonline 

3 Sayısalverileridüzenlemek Editingnumerical data 

4 Hazırşabloniletanıtımmateryali hazırlamak Preparingpresentationmaterialwithreadytemplate 

5 Bilgisayarveİnternetortamındakiişlemlerikendi yapabilmesi Tobeabletoperformoperationsoncomputerand internet 

HAFTALIKDERSİÇERİĞİ/DETAILEDCOURSEOUTLINE



Hafta/Week 

 
 
 
 

1 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
İnternetVeİnternetTarayıcısı 

    

 
InternetAndInternetBrowser 

    

 
 
 
 

2 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
ElektronikPostaYönetimi 

    

 
ElectronicMailManagement 

    

 
 
 
 

3 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
HaberGrupları/Forumlar 

    

 
Newsgroups/Forums 

    

 
 
 
 

4 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

WebTabanlı Öğrenme 
    

 
WebBasedLearning 

    

 
 
 
 

5 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

KişiselWebSitesiHazırlama 
    

 
CreatingaPersonalWebSite 

    



 
 
 
 

6 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
ElektronikTicaret 

    

 
Electronictrade 

    

 
 
 
 

7 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

KelimeİşlemciProgramındaÖzgeçmiş 
    

 
ResumeinWordProcessorProgram 

    

 
 
 
 

8 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
İnternetveKariyer 

    

 
InternetandCareer 

    

 
 
 
 

9 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
İşGörüşmesineHazırlık 

    

 
JobInterviewPreparation 

    

 
 
 
 

10 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
İşlemTablosu 

    

 
OperationTable 

    

 
 
 
 

11 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
FormüllerVeFonksiyonlar 

    

 
Formulasand Functions 

    



 
 
 
 

12 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Grafikler 

    

 
Graphics 

    

 
 
 
 

13 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

SunuHazırlama 
    

 
PresentationPreparation 

    

 
 
 
 

14 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
TanıtıcıMateryalHazırlama 

    

 
PreparationofPromotionalMaterials 

    

DEĞERLENDİRME/EVALUATION 

 
Yarıyıl(Yıl)İçiEtkinlikleri/Term(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

AraSınav/MidtermExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 40 

 

 
Yarıyıl(Yıl)SonuEtkinlikleri/EndOfTerm(orYear)LearningActivities Sayı/ 

Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

FinalSınavı/FinalExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 60 

 

EtkinliklerininBaşarıNotunaKatkıYüzdesi(%)Toplamı/TotalPercentageofContribution(%)toSuccessGrade: 100 

DeğerlendirmeTipi/EvaluationType: 
  



 
İŞYÜKÜ/WORKLOADS 

 
Etkinlikler/Workloads 

Sayı/ 
Number 

Süresi 
(Saat)/ 
Duration 
(Hours) 

Toplam İşYükü 
(Saat) / Total 
WorkLoad 

(Hour) 

AraSınav/MidtermExamination 1 1,00 1,00 

FinalSınavı/FinalExamination 1 1,00 1,00 

DerseKatılım/AttendingLectures 14 2,00 28,00 

Laboratuvar/Laboratory 14 2,00 28,00 

Tartışma/Discussion 3 2,00 6,00 

AraSınavİçinBireyselÇalışma/IndividualStudyforMidterm Examination 1 10,00 10,00 

FinalSınavıiçiinBireyselÇalışma/IndividualStudyforFinal Examination 1 20,00 20,00 

Toplam/Total: 35 38,00 94,00 

 

PROGRAMVEÖĞRENMEÇIKTISI/PROGRAMLEARNINGOUTCOMES 

ÖğrenmeÇıktıları/Learning 
ProgramÇıktıları/ProgramOutcomes  

1.1.1 1.1.2 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.4.1 3.4.2 

1.İnternetortamındailetişimkurmak/ 
Communicating on the Internet 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

2.İnternetortamındaişbaşvurusuyapmak/ 
Apply online 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

3.Sayısalverileridüzenlemek/Editing numerical 
data 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

4.Hazır şablon ile tanıtım materyali 
hazırlamak/Preparingpresentation material 
with ready template 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

5.Bilgisayarveİnternetortamındakiişlemleri 
kendi yapabilmesi / To be able to perform 
operations on computer and internet 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

KatkıDüzeyi/ContributionLevel:1-ÇokDüşük/Verylow,2-Düşük/Low,3-Orta/Moderate,4-Yüksek/High,5-ÇokYüksek/Veryhigh 

DersinAKTSKredisi=ToplamİşYükü(Saat)/30,00(Saat/AKTS)=94,00/30,00=3,13~3.00/CourseECTSCredit=TotalWorkload(Hour)/30,00(Hour/ECTS)=94,00/30,00=3,13~3.00 



2025-2026/BRY-133-GENELMUHASEBEI 
GENELTANIM/GENERALDESCRIPTION 

DersAdı/CourseName GENELMUHASEBEI 

DersKodu/CourseCode BRY-133 

DersTürü/CourseType Ders 

DersSeviyesi/CourseLevel Ön Lisans 

DersAktsKredi/ECTS 4,00 

HaftalıkDersSaati(Kuramsal)/ Course 
Hours For Week (Theoretical) 

3,00 

HaftalıkUygulamaSaati/Course Hours 
For Week (Objected) 

0,00 

Haftalık LaboratuarSaati/Course 
Hours For Week (Laboratory) 

0,00 

DersinVerildiğiYıl/Year 1 

ÖğretimSistemi/TeachingSystem BirinciÖğretim 

EğitimDili/EducationLanguage Türkçe 

Ön KoşuluOlanDers(ler)/ 
PreconditionCourses 

Yok None 

Amacı/Purpose .Muhasebeileilgilitemelkavramvebelgeleritanıyabilme.2.Finansaltablolardanbilanço 
vegelirtablosudüzenlemeileilgilitemelilkelerikavrayabilme.3.Bilançovegelirtablosu 
hesaplarının işleyişini kavrayarak geçici mizan düzenleyebilme 

Toknowthebasicconceptsanddocumentsrelatedtoaccounting.Balancesheetand income 
statements 2.Finansal understand the basic principles of editing. Regulate temporary 
work sheet and income statement accounts to understand the functioning 3.Bilanço 

İçeriği/Content 1 –Muhasebesistemivetemelkavramları öğrenme 
2 –Muhasebekayıtsisteminianlamakvemuhasebeleştirmeişlemleriniyapmak 
3 –GelirtablosuveBilançokalemlerinibilipilişkilendirebilmek 

1 -Accountingsystemandbasicconceptsof learning 
2 -Accountingrecordsandaccountingoperationssystemtounderstand 
3 -IncomestatementandbalancesheetitemstoknowbilipAssociate 

Önerilen DiğerHususlar/ 
RecommendedOther 
Considerations 

Yok None 

StajDurumu/InternshipStatus Yok None 

Kitabı/Malzemesi/Önerilen 
Kaynaklar /Books/Materials/ 
RecommendedReading 

GenelMuhasebeProfDr.YusufSÜRMEN  

ÖğretimÜyesi(Üyeleri)/Faculty 
Member(Members) 

Dr.Öğr.ÜyesiYahyaGÜNAY  



ÖĞRENMEÇIKTILARI/LEARNINGOUTCOMES 

1 1–Muhasebesistemivetemelkavramları öğrenme learnstocomprehendthefunctioningofthedefinitionandconceptsofaccounting 

2 2–Muhasebekayıtsisteminianlamakvemuhasebeleştirmeişlemleriniyapmak 2-Accountingrecordsandaccountingoperationssystemtounderstand 

3 3–GelirtablosuveBilançokalemlerinibilipilişkilendirebilmek 3-IncomestatementandbalancesheetitemstoknowbilipAssociate 

HAFTALIKDERSİÇERİĞİ/DETAILEDCOURSEOUTLINE 

Hafta/Week 

 
 
 
 

1 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Muhasebetanımı,tarihselgelişimiveişletmeiçindekiyeri 

    

Definitionofaccounting,developmentofdevelopmentsanditsplace in 
the business 

    

 
 
 
 

2 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Muhasebeileilgilitemelterimlerve kavramlar 

    

 
Basictermsandconceptsrelatedto accounting 

    

 
 
 
 

3 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
MuhasebebelgeleriveMuhasebemesleği 

    

 
AccountingdocumentsandtheAccountingprofession 

    

 
 
 
 

4 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Bilançovegelirtablosununtanımıvehazırlanması 
    

 
Definitionandpreparationofbalancesheetandincomestatement 

    

 
 
 
 

5 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

HesapveKayıtYöntemleri 
    



 
AccountandRegistrationMethods 

    

 
 
 
 

6 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Deftertutmavetutulacak defterler 

    

 
Bookkeepingandbookstobekept 

    

 
 
 
 

7 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

DönembaşıişlemleriveAktif Hesaplar 
    

 
BeginningofPeriodTransactionsandActiveAccounts 

    

 
 
 
 

8 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
AraSınav 

    

 
Midterm 

    

 
 
 
 

9 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Dönenvarlıklarsınıfındabulunanhesaplarınınincelenmesi 

    

 
Examinationofaccountsinthecurrentassetsclass 

    

 
 
 
 

10 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
DuranVarlıksınıfındabulunanhesaplarınınincelenmesi 

    

 
ExaminationofaccountsintheFixedAssetclass 

    

 
 
 
 

11 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Uygulamalar 

    



 
Applications 

    

 
 
 
 

12 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
PasifHesaplar 

    

 
PassiveAccounts 

    

 
 
 
 

13 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Kısavadeliyabancıkaynaklarsınıfındabulunanhesaplarının incelenmesi 
    

 
Examinationofaccountsintheshort-termforeignresourcescategory 

    

 
 
 
 

14 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

UzunvadeliyabancıkaynaklarveÖzkaynaklarsınıfındabulunan 
hesaplarının incelenmesi 

    

 
Examinationoflong-termforeignresourcesandequityaccounts 

    

 
 
 
 

15 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Uygulamalar 

    

 
Applications 

    

DEĞERLENDİRME/EVALUATION 

 
Yarıyıl(Yıl)İçiEtkinlikleri/Term(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

AraSınav/MidtermExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 40 

 

 
Yarıyıl(Yıl)SonuEtkinlikleri/EndOfTerm(orYear)LearningActivities Sayı/ 

Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 



FinalSınavı/FinalExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 60 

 

EtkinliklerininBaşarıNotunaKatkıYüzdesi(%)Toplamı/TotalPercentageofContribution(%)toSuccessGrade: 100 

DeğerlendirmeTipi/EvaluationType: 
  

İŞYÜKÜ/WORKLOADS 

 
Etkinlikler/Workloads 

Sayı/ 
Number 

Süresi 
(Saat)/ 
Duration 
(Hours) 

Toplam İşYükü 
(Saat) / Total 
WorkLoad 

(Hour) 

AraSınav/MidtermExamination 1 3,00 3,00 

FinalSınavı/FinalExamination 1 3,00 3,00 

BütünlemeSınavı/MakeupExamination 1 3,00 3,00 

DerseKatılım/AttendingLectures 14 3,00 42,00 

Soru-Yanıt/Question-Answer 4 3,00 12,00 

ÖdevProblemleriiçinBireyselÇalışma/IndividualStudyforHomeworkProblems 4 3,00 12,00 

AraSınavİçinBireyselÇalışma/IndividualStudyforMidterm Examination 4 3,00 12,00 

FinalSınavıiçiinBireyselÇalışma/IndividualStudyforFinal Examination 4 3,00 12,00 

EvÖdevi/Homework 6 3,00 18,00 

Toplam/Total: 39 27,00 117,00 

DersinAKTSKredisi=ToplamİşYükü(Saat)/30,00(Saat/AKTS)=117,00/30,00=3,90~4.00/CourseECTSCredit=TotalWorkload(Hour)/30,00(Hour/ECTS)=117,00/30,00=3,90~4.00 

PROGRAMVEÖĞRENMEÇIKTISI/PROGRAMLEARNINGOUTCOMES 

ÖğrenmeÇıktıları/Learning 
ProgramÇıktıları/ProgramOutcomes  

1.1.1 1.1.2 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.4.1 3.4.2 

1.1–Muhasebesistemivetemelkavramları 
öğrenme/ learns to comprehend the 
functioningofthedefinitionandconceptsof 
accounting 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 



2.2–Muhasebekayıtsisteminianlamakve 
muhasebeleştirmeişlemleriniyapmak/2- 
Accounting records and accounting 
operations system to understand 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

3.3 – Gelir tablosu ve Bilanço kalemlerini 
bilip ilişkilendire bilmek/ 3 - Income 
statementandbalancesheetitemstoknow 
bilip Associate 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

KatkıDüzeyi/ContributionLevel:1-ÇokDüşük/Verylow,2-Düşük/Low,3-Orta/Moderate,4-Yüksek/High,5-ÇokYüksek/Veryhigh 

 

 

 

2025-2026/BRY-135-MİKROİKTİSAT 
GENELTANIM/GENERALDESCRIPTION 

DersAdı/CourseName MİKROİKTİSAT 

DersKodu/CourseCode BRY-135 

DersTürü/CourseType Ders 

DersSeviyesi/CourseLevel Ön Lisans 

DersAktsKredi/ECTS 3,00 

HaftalıkDersSaati(Kuramsal)/ Course 
Hours For Week (Theoretical) 

3,00 

HaftalıkUygulamaSaati/Course Hours 
For Week (Objected) 

0,00 

Haftalık LaboratuarSaati/Course 
Hours For Week (Laboratory) 

0,00 

DersinVerildiğiYıl/Year 1 

ÖğretimSistemi/TeachingSystem BirinciÖğretim 

EğitimDili/EducationLanguage Türkçe 

Ön KoşuluOlanDers(ler)/ 
PreconditionCourses 

Yok None 

Amacı/Purpose Öğrencileregirişdüzeyindemikroiktisatvepiyasaekonomisibilgilerinivermekveçeşitli ekonomik 
yaklaşımları analiz edebilecek şekilde yeteneklerini geliştirmektir. 

The aim of this course is to provide students with the knowledge of microeconomics 
andmarketeconomicsattheintroductorylevelandtodeveloptheirabilitytoanalyze various 
economic approaches. 

İçeriği/Content İktisatbilimininkonusu,tanımı,iktisadisistemler,anakavramlar;piyasa,talep,arzvefiyat 
mekanizması, marjinal fayda ve farksızlık eğrileri, tüketici dengesi ve üretici dengesi 
oluşumları, maliyet analizi ve piyasa şekilleri 

The subject of economic science, definition, economic systems, main concepts; 
market,demand,supplyandpricemechanism,marginalutilityandindifferencecurves, 
consumer and producer equilibrium formations, cost analysis and market forms 



Önerilen DiğerHususlar/ 
RecommendedOther 
Considerations 

Yok None 

StajDurumu/InternshipStatus Yok None 

Kitabı/Malzemesi/Önerilen 
Kaynaklar /Books/Materials/ 
RecommendedReading 

1. MikroİktisadaGiriş,Prof.Dr.MetinBERBER,Prof.Dr.ErsanBOCUTOĞLU 
2. İktisadaGiriş,Prof.Dr.KenanÇELİK 
3. İktisadaGiriş,Prof.Dr.ZeynelDİNLER 

1. MikroİktisadaGiriş,Prof.Dr.MetinBERBER,Prof.Dr.ErsanBOCUTOĞLU 
2. İktisadaGiriş,Prof.Dr.KenanÇELİK 
3. İktisadaGiriş,Prof.Dr.ZeynelDİNLER 

ÖğretimÜyesi(Üyeleri)/Faculty 
Member(Members) 

Öğr.Gör.Ferhat AYAR  

ÖĞRENMEÇIKTILARI/LEARNINGOUTCOMES 

1 Temeliktisadikavramveilkeleriöğrenebilir. Learnbasiceconomicconceptsand principles. 

2 İktisadikonularüzerindeyapılantartışmalarakatılabilir. Participateindiscussionsoneconomicissues. 

3 Piyasamekanizmasınınkaynakdağılımındakirolünüanalizedebilir. Analyzetheroleofmarketmechanisminresourceallocation. 

4 Günlükdilleanlatılaniktisadiolayvesorunları,iktisaditerminolojiyleaçıklayabilir. Explaineconomiceventsandproblemsindailyterminologywitheconomic terminology. 

5 Gerçekdünyadakiekonomikolayveilişkileridahaiyianlayabilir. Canunderstandtherealworldeconomiceventsandrelationsbetter. 

HAFTALIKDERSİÇERİĞİ/DETAILEDCOURSEOUTLINE 

Hafta/Week 

 
 
 
 

1 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
İktisadınTanımı,KapsamıveMetodu 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
Definition,ScopeandMethodofEconomics 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

2 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
TemelKavramlar 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
Basicconcepts 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

3 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Kıtlık,TercihveKıtlıkSorunununÇözümü 

 
Yok 

 
Yok 

  



 
TheProblemofScarcity,PreferenceandScarcity 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

4 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

EkonomilerdekiTemelSorunlarveİktisadiSistemler Yok Yok 
  

 
BasicProblemsinEconomiesandEconomicSystems 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

5 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Talep,ArzvePiyasaDengesi Yok Yok 
  

 
Demand,SupplyandMarketEquilibrium 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

6 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Talep,ArzvePiyasaDengesi 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
Demand,SupplyandMarketEquilibrium 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

7 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

Arasınav Yok Yok 
  

 
Midterm 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

8 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
TalepveArz Esnekliği 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
ElasticityofDemandandSupply 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

9 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
TüketiciDengesiAnalizi 

 
Yok 

 
Yok 

  



 
ConsumerEquilibriumAnalysis 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

10 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

ÜreticiDengesiAnalizi Yok Yok 
  

 
ProducerEquilibriumAnalysis 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

11 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

MaliyetAnalizi Yok Yok 
  

 
Costanalysis 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

12 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
TamRekabetPiyasası 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
PerfectCompetitionMarket 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

13 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

TekelPiyasası Yok Yok 
  

 
TekelPiyasası 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

14 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
TekelliRekabetPiyasasıveOligopol Piyasası 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
MonopolyCompetitionandOligopoly 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

15 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
FaktörPiyasaları 

 
Yok 

 
Yok 

  



 
FactorMarkets 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

16 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
YarıyılSonu Sınavı 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
FinalExam 

 
None 

 
None 

  

DEĞERLENDİRME/EVALUATION 

 
Yarıyıl(Yıl)İçiEtkinlikleri/Term(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

AraSınav/MidtermExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 40 

 

 
Yarıyıl(Yıl)SonuEtkinlikleri/EndOfTerm(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

FinalSınavı/FinalExamination 0 100 

Toplam/Total: 0 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 60 

 

EtkinliklerininBaşarıNotunaKatkıYüzdesi(%)Toplamı/TotalPercentageofContribution(%)toSuccessGrade: 100 

DeğerlendirmeTipi/EvaluationType: 
  

 
İŞYÜKÜ/WORKLOADS 

 
Etkinlikler/Workloads 

Sayı/ 
Number 

Süresi 
(Saat)/ 
Duration 
(Hours) 

Toplam İşYükü 
(Saat) / Total 
WorkLoad 

(Hour) 

AraSınav/MidtermExamination 1 1,00 1,00 

FinalSınavı/FinalExamination 1 1,00 1,00 

DerseKatılım/AttendingLectures 10 1,00 10,00 



AraSınavİçinBireyselÇalışma/IndividualStudyforMidterm Examination 10 1,00 10,00 

FinalSınavıiçiinBireyselÇalışma/IndividualStudyforFinal Examination 16 1,50 24,00 

Performans/Performance 20 2,00 40,00 

Toplam/Total: 58 7,50 86,00 

DersinAKTSKredisi=ToplamİşYükü(Saat)/30,00(Saat/AKTS)=86,00/30,00=2,87~3.00/CourseECTSCredit=TotalWorkload(Hour)/30,00(Hour/ECTS)=86,00/30,00=2,87~3.00 

PROGRAMVEÖĞRENMEÇIKTISI/PROGRAMLEARNINGOUTCOMES 

ÖğrenmeÇıktıları/Learning 
ProgramÇıktıları/ProgramOutcomes  

1.1.1 1.1.2 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.4.1 3.4.2 

1.Temel iktisadi kavram ve ilkeleri 
öğrenebilir./Learnbasiceconomic 
concepts and principles. 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

2.İktisadi konular üzerinde yapılan 
tartışmalarakatılabilir./Participatein 
discussions on economic issues. 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

3.Piyasa mekanizmasının kaynak 
dağılımındaki rolünü analiz edebilir. / 
Analyzetheroleofmarketmechanismin 
resource allocation. 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

4.Günlük dille anlatılan iktisadi olay ve 
sorunları, iktisadi 
terminolojiyleaçıklayabilir./Explaineconomic
eventsand 
problemsindailyterminologywitheconomic 
terminology. 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

5.Gerçek dünyadaki ekonomik olay ve 
ilişkileri daha iyi anlayabilir. / Can 
understandtherealworldeconomicevents 
and relations better. 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

KatkıDüzeyi/ContributionLevel:1-ÇokDüşük/Verylow,2-Düşük/Low,3-Orta/Moderate,4-Yüksek/High,5-ÇokYüksek/Veryhigh 

 
2025-2026/BRY-137-FİLMELEŞTİRİSİ 

GENELTANIM/GENERALDESCRIPTION 

DersAdı/CourseName FİLMELEŞTİRİSİ 

DersKodu/CourseCode BRY-137 

DersTürü/CourseType SeçmeliDersGrubu 

DersSeviyesi/CourseLevel Ön Lisans 



DersAktsKredi/ECTS 3,00 

HaftalıkDersSaati(Kuramsal)/ Course 
Hours For Week (Theoretical) 

3,00 

HaftalıkUygulamaSaati/Course Hours 
For Week (Objected) 

0,00 

Haftalık LaboratuarSaati/Course 
Hours For Week (Laboratory) 

0,00 

DersinVerildiğiYıl/Year 1 

ÖğretimSistemi/TeachingSystem BirinciÖğretim 

EğitimDili/EducationLanguage Türkçe 

Ön KoşuluOlanDers(ler)/ 
PreconditionCourses 

YOK NO 

Amacı/Purpose Budersintemelamacı,filmeleştirisikavramınıanlamakveçeşitliperspektiflerlebirfilmi kültürel ve 
eleştirel açıdan analiz yapabilme becerisi kazandırmaktır. 

Themainpurposeofthiscourseistounderstandtheconceptoffilmcriticismandto gain the 
ability to analyze a film from a cultural and critical perspective with various 
perspectives. 

İçeriği/Content Filmokuryazarlığınıntemelinioluşturanbuderstarihe,filmtekniklerine,türlere,filmkuramı ve 
eleştirisine odaklanır. filmleri içerik ve biçimleriyle analiz edebilmek ve değerlendirebilmek 
için çeşitli kavramsal, kuramsal ve analitik yaklaşımlara yer verilir. 
Böylecefilmlerinsosyalvekültüreletkiveetkileşimleriyledahaderinliklikatmanlarıyla 
kavranması, değerlendirilmesi ve ifade edilmesi mümkün olmaktadır. 

Thiscourse,whichformsthebasisoffilmliteracy,focusesonhistory,filmtechniques, genres, 
film theory and criticism. Various conceptual, theoretical and analytical approaches are 
included to analyze and evaluate films with their content and form. 
Thus,itispossibletocomprehend,evaluateandexpressfilmsindeeperlayerswith their 
social and cultural effects and interactions. 

Önerilen DiğerHususlar/ 
RecommendedOther 
Considerations 

  

StajDurumu/InternshipStatus   

Kitabı/Malzemesi/Önerilen 
Kaynaklar /Books/Materials/ 
RecommendedReading 

  

ÖğretimÜyesi(Üyeleri)/Faculty 
Member(Members) 

Dr.Öğr.ÜyesiFatmaÇoban Asisst.Prof.Dr.FatmaÇOBAN 



ÖĞRENMEÇIKTILARI/LEARNINGOUTCOMES 

1 Filmeleştirisikavramınıözümseyebilmek Tobeabletoassimilatetheconceptoffilmcriticism 

2 filmeleştirisiyöntemlerinideğerlendirebilmek Tobeabletoevaluatefilmcriticism methods 

3 eleştiriyöntemleriarasındadeğerlendirmeveyorumlamayapabilmek tobeabletoevaluateandinterpretbetweenthemethodsofcriticism 

4 Birfilmeleştirisiperspektiflerivekuramlarıkullanarakfarklıbakışaçılarıylaanalizetmek Analyzingafilmfromdifferentperspectivesusingcriticalperspectivesandtheories 

5 filmanalizleriniobjektifbiçimdeeleştiriyedönüştürebilmek Tobeabletoobjectivelytransformfilmanalysisinto criticism 

HAFTALIKDERSİÇERİĞİ/DETAILEDCOURSEOUTLINE 

Hafta/Week 

 
 
 
 

1 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
sinemasanatıvesinemaeleştirisi 

    

 
cinemaartandcinemacriticism 

    

 
 
 
 

2 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
sinemaeleştirisinintarihselgelişimi 

    

 
historicaldevelopmentofcinemacriticism 

    

 
 
 
 

3 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
sinemaeleştirisiveseyirci 

    

 
Cinemacriticismandaudience 

    

 
 
 
 

4 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
gazetedesinemaeleştirisi 

    

 
cinemacriticisminthenewspaper 

    



 
 
 
 

5 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

anlatıyıvesöylemianalizetme 
    

 
analyzenarrativeanddiscourse 

    

 
 
 
 

6 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

tarihseleleştiri 
    

 
historicalcriticism 

    

 
 
 
 

7 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Auteureleştiri 
    

 
Auteurcriticism 

    

 
 
 
 

8 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Arasınav 
    

 
midtermexam 

    

 
 
 
 

9 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Göstergebilimseleleştiri 
    

 
Semioticcriticism 

    

 
 
 
 

10 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
sosyolojikeleştiri 

    

 
sociologicalcriticism 

    



 
 
 
 

11 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
ideolojikeleştiri 

    

 
ideologicalcriticism 

    



 
 
 
 

12 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

Psikoanalitikeleştiri 
    

 
Psychoanalyticcriticism 

    

 
 
 
 

13 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

Bilişseleleştiri 
    

 
Cognitivecriticism 

    

 
 
 
 

14 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

feministeleştiri 
    

 
feministcriticism 

    

 
 
 
 

15 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Türselanaliz 
    

 
genericanalysis 

    

 
 
 
 

16 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Dönemsonu sınavı 

    

 
Endoftermexam 

    

DEĞERLENDİRME/EVALUATION 

 
Yarıyıl(Yıl)İçiEtkinlikleri/Term(orYear)LearningActivities Sayı/ 

Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

AraSınav/MidtermExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 



BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 40 

 

 
Yarıyıl(Yıl)SonuEtkinlikleri/EndOfTerm(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

FinalSınavı/FinalExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 60 

 

EtkinliklerininBaşarıNotunaKatkıYüzdesi(%)Toplamı/TotalPercentageofContribution(%)toSuccessGrade: 100 

DeğerlendirmeTipi/EvaluationType: 
  

 
İŞYÜKÜ/WORKLOADS 

 
Etkinlikler/Workloads 

Sayı/ 
Number 

Süresi 
(Saat)/ 
Duration 
(Hours) 

Toplam İşYükü 
(Saat) / Total 
WorkLoad 

(Hour) 

AraSınav/MidtermExamination 1 3,00 3,00 

FinalSınavı/FinalExamination 1 3,00 3,00 

DerseKatılım/AttendingLectures 14 2,00 28,00 

AraSınavİçinBireyselÇalışma/IndividualStudyforMidterm Examination 14 2,00 28,00 

FinalSınavıiçiinBireyselÇalışma/IndividualStudyforFinal Examination 14 2,00 28,00 

Toplam/Total: 44 12,00 90,00 

DersinAKTSKredisi=ToplamİşYükü(Saat)/30,00(Saat/AKTS)=90,00/30,00=3,00~3.00/CourseECTSCredit=TotalWorkload(Hour)/30,00(Hour/ECTS)=90,00/30,00=3,00~3.00 



PROGRAMVEÖĞRENMEÇIKTISI/PROGRAMLEARNINGOUTCOMES 

ÖğrenmeÇıktıları/Learning 
ProgramÇıktıları/ProgramOutcomes  

1.1.1 1.1.2 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.4.1 3.4.2 

1.Filmeleştirisikavramınıözümseyebilmek/ 
To be able to assimilate the concept of film 
criticism 

 
4 

 
3 

 
3 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

2.film eleştirisi yöntemlerini 
değerlendirebilmek/Tobeabletoevaluate 
film criticism methods 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
4 

3.eleştiriyöntemleriarasındadeğerlendirme 
ve yorumlama yapabilmek / to be able to 
evaluateandinterpretbetweenthemethods of 
criticism 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
3 

 

 
4 

 

 
3 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
3 

 

 
4 

4.Birfilmeleştirisiperspektiflerivekuramları 
kullanarak farklı bakış açılarıyla analizetmek 
/ Analyzing a film from different 
perspectives using critical perspectives and 
theories 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
3 

 

 
4 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
4 

5.filmanalizleriniobjektifbiçimdeeleştiriye 
dönüştürebilmek/Tobeabletoobjectively 
transform film analysis into criticism 

 
4 

 
4 

 
4 

 
3 

 
3 

 
3 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

KatkıDüzeyi/ContributionLevel:1-ÇokDüşük/Verylow,2-Düşük/Low,3-Orta/Moderate,4-Yüksek/High,5-ÇokYüksek/Veryhigh 

2025-2026/BRY-139-HALKLAİLİŞKİLERVEİLETİŞİMTEKNİKLERİ 
GENELTANIM/GENERALDESCRIPTION 

DersAdı/CourseName HALKLAİLİŞKİLERVEİLETİŞİMTEKNİKLERİ 

DersKodu/CourseCode BRY-139 

DersTürü/CourseType SeçmeliDersGrubu 

DersSeviyesi/CourseLevel Ön Lisans 

DersAktsKredi/ECTS 3,00 

HaftalıkDersSaati(Kuramsal)/ Course 
Hours For Week (Theoretical) 

3,00 

HaftalıkUygulamaSaati/Course Hours 
For Week (Objected) 

0,00 

Haftalık LaboratuarSaati/Course 
Hours For Week (Laboratory) 

0,00 

DersinVerildiğiYıl/Year 1 



ÖğretimSistemi/TeachingSystem BirinciÖğretim 

EğitimDili/EducationLanguage  

Ön KoşuluOlanDers(ler)/ 
PreconditionCourses 

yok no 

Amacı/Purpose HalklaİlişkilerbiliminintemelleriışığındaHalklaİlişkileruygulamaalanlarını,sektörlerive 
mesleğin icrasında geliştirilecek yaratıcı çalışmaları kavratmak ve örnek olay analizleri 
yapmak 

TounderstandtheareasofapplicationofPublicRelations,sectorsandcreativeworks to be 
developed in the practice of the profession in the light of the fundamentals of Public 
Relations science and to make case study analyses. 

İçeriği/Content Derste,halklailişkilernedir?Halklailişkilerdemesajnasıloluşturulur?Kamuoyuvemedya ile 
ilişkiler nasıl oluşturulur? sorularına cevap aranacak. Halkla ilişkiler ve tanıtım ilkeleri 
tanıtılacak;birürünbirmarkayadakişiseltanıtımiçingereklişartlar,hedefkitleyietkileme ve ikna 
etme sanatı ile sosyal sorumluluk kavramları incelenerek, kamu ve özel sektörde halkla 
İlişkilere dair örnekler sınıfta tartışılacaktır. 

Inthecourse,answerswillbesoughttothequestionsofwhatispublicrelations?How is a 
message created in public relations? How is relations with the public and the media 
created? Public relations and promotion principles will be introduced; the necessary 
conditions for a product, a brand or personal promotion, the art of influencing and 
persuading the target audience and the concepts of social responsibility will be 
examined, and examples of public relations in the public and private sectors will be 
discussed in class. 

Önerilen DiğerHususlar/ 
RecommendedOther 
Considerations 

Yok No 

StajDurumu/InternshipStatus Yok No 

Kitabı/Malzemesi/Önerilen 
Kaynaklar /Books/Materials/ 
RecommendedReading 

HalklailişkilerleilgiliDerskitabı,yardımcıkitapveyazılıvegörseldiğerkaynaklar Textbooks,supplementarybooksandotherwrittenandvisualresourcesrelatedto public 
relations 

ÖğretimÜyesi(Üyeleri)/Faculty 
Member(Members) 

Öğr.Gör.MuratBAŞARAN  

ÖĞRENMEÇIKTILARI/LEARNINGOUTCOMES 
 

1 
 

Halklaİlişkilerbilimdalınındoğuşunu,gerekliliğini,fonksiyonlarınıanlamavetanıyabilme 
Understandingandrecognizingtheemergence,necessityandfunctionsofthePublicRelations discipline. 

2 İletişim,içiletişim,medyayönetimiveolaytasarımıbilgelerinesahip olma Havingknowledgeofcommunication,internalcommunication,mediamanagementandeventdesign 

3 İçvedışhedefkitleyeyönelikyazılıvegörselürünlertasarlayabilmeveyayınlayabilme Abilitytodesignandpublishwrittenandvisualproductsforinternalandexternaltargetaudiences 

4 Sosyalsorumlulukkavramındanhareketleorganizasyonlartasarlama,uygulamaveyönetebilme Designing,implementingandmanagingorganizationsbasedontheconceptofsocialresponsibility 

 
5 

 
Üstyönetimilehedefkitlearasındailetişimietkinvesüreklikılabilme Abilitytoensureeffectiveandcontinuouscommunicationbetweenseniormanagementandtarget audience 

HAFTALIKDERSİÇERİĞİ/DETAILEDCOURSEOUTLINE 

Hafta/Week 

 
 
 
 

1 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Genelamaçlar 

 
Yok 

 
Yok 

  



 
Generalpurposes 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

2 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
HalklaİlişkilerNedirveNedenÖnemlidir? 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
WhatisPublicRelationsandWhyisitImportant? 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

3 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
HalklaİlişkilerinTarihçesi 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
HistoryofPublicRelations 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

4 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Halklaİlişkilerleilişkilikavramlar 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
ConceptsrelatedtoPublic Relations 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

5 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

HalklaİlişkilerModelleri Yok Yok 
  

 
PublicRelationsModels 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

6 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

HalklaİlişkilerdeKampanya Yok Yok 
  

 
CampaigninPublicRelations 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

7 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Halklailişkilerdemesaj Yok Yok 
  



 
Messageinpublicrelations 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

8 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

AraSınav Yok Yok 
  

 
MidtermExam 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

9 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Kamuoyuvemedyaileilişkiler Yok Yok 
  

 
Relationswiththepublicandthe media 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

10 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Kamuoyuvemedyaileilişkiler 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
Relationswiththepublicandthe media 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

11 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Sosyalsorumlulukkavramıvetanıtım,Sosyalsorumlulukprojeleri, Örnek 
kampanyalar 

 
Yok 

 
Yok 

  

Socialresponsibilityconceptandpromotion,Socialresponsibility 
projects, Sample campaigns 

 
No 

 
No 

  



 
 
 
 

12 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

İtibarYönetimi Yok Yok 
  

 
ReputationManagement 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

13 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

Sponsorluk Yok Yok 
  

 
Sponsorship 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

14 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Sponsorluk Yok Yok 
  

 
Sponsorship 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

15 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

KrizveKrizYönetimi Yok No 
  

 
CrisisandCrisisManagement 

 
Yok 

 
No 

  

 
 
 
 

16 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
FinalSınavı 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
FinalExam 

 
No 

 
No 

  

DEĞERLENDİRME/EVALUATION 

 
Yarıyıl(Yıl)İçiEtkinlikleri/Term(orYear)LearningActivities Sayı/ 

Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

AraSınav/MidtermExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 



BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 40 

 

 
Yarıyıl(Yıl)SonuEtkinlikleri/EndOfTerm(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

FinalSınavı/FinalExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 60 

 

EtkinliklerininBaşarıNotunaKatkıYüzdesi(%)Toplamı/TotalPercentageofContribution(%)toSuccessGrade: 100 

DeğerlendirmeTipi/EvaluationType: 
  

 
İŞYÜKÜ/WORKLOADS 

 
Etkinlikler/Workloads 

Sayı/ 
Number 

Süresi 
(Saat)/ 
Duration 
(Hours) 

Toplam İşYükü 
(Saat) / Total 
WorkLoad 

(Hour) 

AraSınav/MidtermExamination 1 1,00 1,00 

FinalSınavı/FinalExamination 1 1,00 1,00 

DerseKatılım/AttendingLectures 14 3,00 42,00 

BireyselÇalışma/SelfStudy 5 3,00 15,00 

AraSınavİçinBireyselÇalışma/IndividualStudyforMidterm Examination 5 3,00 15,00 

FinalSınavıiçiinBireyselÇalışma/IndividualStudyforFinal Examination 5 3,00 15,00 

Toplam/Total: 31 14,00 89,00 

DersinAKTSKredisi=ToplamİşYükü(Saat)/30,00(Saat/AKTS)=89,00/30,00=2,97~3.00/CourseECTSCredit=TotalWorkload(Hour)/30,00(Hour/ECTS)=89,00/30,00=2,97~3.00 

PROGRAMVEÖĞRENMEÇIKTISI/PROGRAMLEARNINGOUTCOMES 

ÖğrenmeÇıktıları/Learning 
ProgramÇıktıları/ProgramOutcomes  

1.1.1 1.1.2 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.4.1 3.4.2 



1.Halkla İlişkiler bilim dalının doğuşunu, 
gerekliliğini, fonksiyonlarını anlama ve 
tanıyabilme / Understanding and 
recognizingtheemergence,necessityand 
functionsofthePublicRelationsdiscipline. 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

2.İletişim,içiletişim,medyayönetimiveolay 
tasarımı bilgelerine sahip olma / Having 
knowledge of communication, internal 
communication, media management and 
event design 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
4 

3.İçvedışhedefkitleyeyönelikyazılıve görsel 
ürünler tasarlayabilme ve yayınlayabilme / 
Ability to design and publish written and 
visual products for internal and external 
target audiences 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

4.Sosyalsorumlulukkavramındanhareketle 
organizasyonlar tasarlama, uygulama ve 
yönetebilme/Designing,implementingand 
managing organizations based on the 
concept of social responsibility 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
4 

5.Üst yönetim ile hedef kitle arasında 
iletişimietkinvesüreklikılabilme/Abilityto 
ensure effective and continuous 
communication between senior 
management and target audience 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

KatkıDüzeyi/ContributionLevel:1-ÇokDüşük/Verylow,2-Düşük/Low,3-Orta/Moderate,4-Yüksek/High,5-ÇokYüksek/Veryhigh 

2025-2026/BRY-141-E-SPOR 
GENELTANIM/GENERALDESCRIPTION 

DersAdı/CourseName E-SPOR 

DersKodu/CourseCode BRY-141 

DersTürü/CourseType SeçmeliDersGrubu 

DersSeviyesi/CourseLevel Ön Lisans 

DersAktsKredi/ECTS 3,00 

HaftalıkDersSaati(Kuramsal)/ Course 
Hours For Week (Theoretical) 

3,00 

HaftalıkUygulamaSaati/Course Hours 
For Week (Objected) 

0,00 

Haftalık LaboratuarSaati/Course 
Hours For Week (Laboratory) 

0,00 



DersinVerildiğiYıl/Year 1 

ÖğretimSistemi/TeachingSystem BirinciÖğretim 

EğitimDili/EducationLanguage Türkçe 

Ön KoşuluOlanDers(ler)/ 
PreconditionCourses 

Türkçe Turkish 

Amacı/Purpose Elektronik sporun interaktif video oyunlarını kullanılan oyun araç gereçlerini ve oyun 
sistematiğin öğrenerek olumlu ve olumsuz yönlerini kavramak, oyunun mekânsal, yön 
bulmabecerilerini,nesnelerizihindeuzmansalolarakdöndürebilmebecerisini,oyuncuların 
dikkatini birden fazla olayı takip etmelerini, ikili dikkat gerektiren görevlerde gelişmiş 
performans göstermelerini sağlayarak, motor becerilerini geliştirmektedir. 

Understanding the positive and negative aspects of electronic sports interactive video 
games by learning the game tools used and game systematics improves the spatial, 
direction-finding skills of the game, the ability to rotate objects expertly in the mind, 
ensuringthatplayers'attentionfollowsmultipleevents,improvedperformanceintasks 
requiring dual attention, and motor skills. 

İçeriği/Content 1-BİLGİ 
Kurumsal-Olgusal 
1-BECERİLER 
Bilişsel-Uygulamalı 
3-YETKİNLİKLER 
İletişimvesosyalyetkinlik 
Öğrenme yetkinliği 
Alanaözgüyetkinlik 
BağımsızlıkçalışabilmevesorumlulukalabilmeYetkinliği 

1-INFORMATION 
Corporate-Factual 
1-SKILLS 
Cognitive-Applied 
3-COMPETENCIES 
Communicationandsocialcompetence 
Learning competence 
Field-specificcompetence 
Abilitytoworkindependentlyandtake responsibility 

Önerilen DiğerHususlar/ 
RecommendedOther 
Considerations 

yok no 

StajDurumu/InternshipStatus yok no 

Kitabı/Malzemesi/Önerilen 
Kaynaklar /Books/Materials/ 
RecommendedReading 

Dersnotları,görselveişitseldersgerekçeleri,teknolojikcihazlar,örneksunum programları, 
internet siteleri ve veri tabanları, iş uygulamaları. 

Coursenotes,audioandvisualcoursegrounds,technologicaldevices,sample presentation 
programs, websites and databases, business applications. 

ÖğretimÜyesi(Üyeleri)/Faculty 
Member(Members) 

Öğr.Gör.SinemMIHÇI Lec.Sinem MIHÇI 

 
ÖĞRENMEÇIKTILARI/LEARNINGOUTCOMES 

1 E-sporkavramınıanlar. Understandstheconceptofesports. 

2 E-sporunolumluveolumsuzyönlerinianlar. Understandsthepositiveandnegativeaspectsofe-sports. 

3 E-sporunfiziksel,psikolojikvebilişselsüreçlerinietkileyenfaktörlerianlar. Understandsthefactorsaffectingthephysical,psychologicalandcognitiveprocessesofe-sports. 

4 E-sporunboyutlarınıanlar. Understandsthedimensionsofe-sports 

5 E-sporungelecektenekadarönemliolacağınıanlar. Understandstheimportanceofe-sportsinthefuture. 

 
6 

Kelimelerinyapıveanlambakımındankurallarauygunolupolmadığınıkontroledebilmeyeteneği kazanır. 
 

Abilitytocheckwhetherwordscomplywiththerulesintermsofstructureand meaning. 

7 Yazımvenoktalamakurallarınauymabecerisikazanır. Abilitytocomplywithspellingandpunctuationrules. 



8 İletişimdesözlüveyazılıifadeyikurallarauygunbiçimdekullanabilmebecerisikazanır. Abilitytouseoralandwrittenexpressionincommunicationinaccordancewiththerules. 

HAFTALIKDERSİÇERİĞİ/DETAILEDCOURSEOUTLINE 

Hafta/Week 

 
 
 
 

1 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Elektroniksportanımıtarihçesi 

 
yok 

 
yok 

  

 
Historyofthedefinitionofelectronicsports 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

2 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Elektroniksporvegelenekselsporfarkı,olumluveolumsuz yönleri. 

 
yok 

 
yok 

  

Thedifferencebetweenelectronicsportsandtraditionalsports, positive 
and negative aspects. 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

3 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

Eğitimsistemiiçerisindee-sporoyunveöğrenmeoyuntemelli öğrenme 
nedir? 

 
yok 

 
yok 

  

E-sportsgameandlearningwithintheeducationsystemWhatis 
game-based learning? 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

4 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Oyunlarpsikolojikvefizyolojikbilişselsüreçlere etkisi 

 
yok 

 
yok 

  

Theeffectofgamesonpsychologicalandphysiologicalcognitive 
processes 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

5 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

E-spor,bilgisayaroyunbağımlılığı yok yok 
  

 
E-sports,computergameaddiction 

 
no 

 
no 

  

 
 TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 

ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  



 
 

6 

Elektroniksporoyuncu,kulüp,müsabaka,seyircivesponsorluk, bireysel 
sporcular/takımlar 

yok yok 
  

Electronicsportsplayer,club,competition,spectatorand sponsorship, 
individual athletes/teams 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

7 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

Elektroniksporoyunüreticileriveoyun türleri yok yok 
  

 
Electronicsportsgamemanufacturersandgame types 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

8 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

arasınav yok yok 
  

 
MidtermExam 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

9 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

E-sporoyunlarıişveiçerikmodelleri yok yok 
  

 
E-sportsgamesbusinessandcontent models 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

10 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
E-sporekonomisiE-sporküreselbirdeğerlendirme 

 
yok 

 
yok 

  

 
E-sportseconomyE-sportsglobalassessment 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

11 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
E-sporkariyerineyönelme 

 
yok 

 
yok 

  

 
Movingtowardsane-sports career 

 
no 

 
no 

  

 
 TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 

ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  



 
 

12 
oyunuygulamaları yok yok 

  

 
game apps 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

13 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

oyunuygulamaları yok yok 
  

 
game apps 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

14 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

oyunuygulamaları yok yok 
  

 
game apps 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

15 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

E-sporoyunuygulamavestratejikurma yok yok 
  

 
E-sportsgameimplementationandstrategydevelopment 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

16 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
finalsınavı 

 
yok 

 
yok 

  

 
finalexam 

 
no 

 
no 

  

DEĞERLENDİRME/EVALUATION 

 
Yarıyıl(Yıl)İçiEtkinlikleri/Term(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

AraSınav/MidtermExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 40 

 



 
Yarıyıl(Yıl)SonuEtkinlikleri/EndOfTerm(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

FinalSınavı/FinalExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 60 

 

EtkinliklerininBaşarıNotunaKatkıYüzdesi(%)Toplamı/TotalPercentageofContribution(%)toSuccessGrade: 100 

DeğerlendirmeTipi/EvaluationType: 
  

 
İŞYÜKÜ/WORKLOADS 

 
Etkinlikler/Workloads 

Sayı/ 
Number 

Süresi 
(Saat)/ 
Duration 
(Hours) 

Toplam İşYükü 
(Saat) / Total 
WorkLoad 

(Hour) 

AraSınav/MidtermExamination 1 1,00 1,00 

FinalSınavı/FinalExamination 1 1,00 1,00 

DerseKatılım/AttendingLectures 14 3,00 42,00 

Laboratuvar/Laboratory 14 3,00 42,00 

Toplam/Total: 30 8,00 86,00 

DersinAKTSKredisi=ToplamİşYükü(Saat)/30,00(Saat/AKTS)=86,00/30,00=2,87~3.00/CourseECTSCredit=TotalWorkload(Hour)/30,00(Hour/ECTS)=86,00/30,00=2,87~3.00 

PROGRAMVEÖĞRENMEÇIKTISI/PROGRAMLEARNINGOUTCOMES 

ÖğrenmeÇıktıları/Learning 
ProgramÇıktıları/ProgramOutcomes  

1.1.1 1.1.2 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.4.1 3.4.2 

1.E-sporkavramınıanlar./Understandsthe 
concept of esports. 

 
4 

 
3 

 
3 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

2.E-sporunolumluveolumsuzyönlerini anlar. 
/ Understands the positive and negative 
aspects of e-sports. 

 
4 

 
5 

 
4 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

3.E-sporunfiziksel,psikolojikvebilişsel 
süreçlerini etkileyen faktörleri anlar. / 
Understands the factors affecting the 
physical, psychological and cognitive 
processes of e-sports. 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 



4.E-sporunboyutlarınıanlar./Understands 
the dimensions of e-sports 

 
5 

 
4 

 
4 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

5.E-sporungelecektenekadarönemli 
olacağını anlar. / Understands the 
importance of e-sports in the future. 

 
4 

 
4 

 
4 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

6.Kelimelerin yapı ve anlam bakımından 
kurallara uygun olup olmadığını kontrol 
edebilmeyeteneğikazanır./Abilitytocheck 
whether words comply with the rules in 
terms of structure and meaning. 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
4 

7.Yazımvenoktalamakurallarınauyma 
becerisikazanır./Abilitytocomplywith 
spelling and punctuation rules. 

 
5 

 
5 

 
5 

 
4 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

8.İletişimde sözlü ve yazılı ifadeyi kurallara 
uygun biçimde kullanabilme becerisi 
kazanır. / Ability to use oral and written 
expressionincommunicationinaccordance 
with the rules. 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

KatkıDüzeyi/ContributionLevel:1-ÇokDüşük/Verylow,2-Düşük/Low,3-Orta/Moderate,4-Yüksek/High,5-ÇokYüksek/Veryhigh 

2025-2026/BRY-143-EKİPYÖNETİMİVELİDERLİK 
GENELTANIM/GENERALDESCRIPTION 

DersAdı/CourseName EKİPYÖNETİMİVELİDERLİK 

DersKodu/CourseCode BRY-143 

DersTürü/CourseType SeçmeliDersGrubu 

DersSeviyesi/CourseLevel Ön Lisans 

DersAktsKredi/ECTS 3,00 

HaftalıkDersSaati(Kuramsal)/ Course 
Hours For Week (Theoretical) 

3,00 

HaftalıkUygulamaSaati/Course Hours 
For Week (Objected) 

0,00 

Haftalık LaboratuarSaati/Course 
Hours For Week (Laboratory) 

0,00 

DersinVerildiğiYıl/Year 1 

ÖğretimSistemi/TeachingSystem BirinciÖğretim 

EğitimDili/EducationLanguage  



Ön KoşuluOlanDers(ler)/ 
PreconditionCourses 

YOK NONE 

Amacı/Purpose Özellikle iş dünyasında yazılı ve sözlü olarak etkin iletişim kurabilme, fikir ve planlarını 
yazılıveyasözlüifadeedebilme,toplulukönünderahatkonuşabilmevesunumyapabilme 

Abilitytocommunicateeffectivelyinwrittenandverbalform,especiallyinthebusiness world, 
express ideas and plans in written or verbal form, and be comfortable speaking and 
presenting in front of a crowd. 

İçeriği/Content Liderlik,liderlikteorileri,ekip(takım),ekip(takım)ruhuveekipoluşturmaveetkiliekipler için 
yönetim konuları bu dersin içeriğinde yer alan temel konulardır. 

Leadership,leadershiptheories,team(team),team(team)spiritandteambuilding and 
management for effective teams are the main topics covered in this course. 

Önerilen DiğerHususlar/ 
RecommendedOther 
Considerations 

  

StajDurumu/InternshipStatus   

Kitabı/Malzemesi/Önerilen 
Kaynaklar /Books/Materials/ 
RecommendedReading 

SalihGüney,Liderlik.Ankara:NobelYayınevi.2012. SalihGüney,Liderlik.Ankara:NobelYayınevi.2012. 

ÖğretimÜyesi(Üyeleri)/Faculty 
Member(Members) 

Öğr.Gör.KamilPATAN  

ÖĞRENMEÇIKTILARI/LEARNINGOUTCOMES 

1 Liderlikbecerilerikonusundabilinçlendirmek Raisingawarenessaboutleadershipskills 

2 Liderlikkonusundakisorunlarıanalizedebilmek Tobeabletoanalyzeproblemsin leadership 

3 Etkilitakımyönetimikonusundabilgi sahibidir. Hasknowledgeofeffectiveteammanagement. 

4 Takımçalışmasınınişyaşamıaçısındanöneminibilir. Knowstheimportanceofteamworkinbusinesslife 

HAFTALIKDERSİÇERİĞİ/DETAILEDCOURSEOUTLINE 

Hafta/Week 

 
 
 
 

1 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
EkipveEkipÇalışması 

    

 
Teamand Teamwork 

    

 
 
 
 

2 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Liderlik 

    

 
Leadership 

    



 
 
 
 

3 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Liderlik 

    

 
Leadership 

    

 
 
 
 

4 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
KararVerme 

    

 
DecisionMaking 

    

 
 
 
 

5 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

KararVerme 
    

 
DecisionMaking 

    

 
 
 
 

6 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

HedefBelirlemeveHedefeYönlendirme 
    

 
GoalSettingandGoalOrientation 

    

 
 
 
 

7 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

HedefBelirlemeveHedefeYönlendirme 
    

 
GoalSettingandGoalOrientation 

    

 
 
 
 

8 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

AraSınav 
    

 
MidtermExam 

    



 
 
 
 

9 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

Ekipİletişimi 
    

 
TeamCommunication 

    

 
 
 
 

10 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Ekipİletişimi 

    

 
TeamCommunication 

    

 
 
 
 

11 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
EkipFarklılıklarını Yönetme 

    

 
ManagingTeamDiversity 

    



 
 
 
 

12 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

EkipÇatışmalarınıYönetmeveUzlaşmayıSağlama 
    

 
ManagingTeamConflictandAchievingCompromise 

    

 
 
 
 

13 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

EkipPerformansınıYönetmeveMotivasyon 
    

 
ManagingTeamPerformanceandMotivation 

    

 
 
 
 

14 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

EkipPerformansınıYönetmeveMotivasyon 
    

 
ManagingTeamPerformanceandMotivation 

    

 
 
 
 

15 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

GenelTekrar 
    

 
Revision 

    

 
 
 
 

16 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
FinalSınavı 

    

 
FinalExam 

    

DEĞERLENDİRME/EVALUATION 

 
Yarıyıl(Yıl)İçiEtkinlikleri/Term(orYear)LearningActivities Sayı/ 

Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

AraSınav/MidtermExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 



BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 40 

 

 
Yarıyıl(Yıl)SonuEtkinlikleri/EndOfTerm(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

FinalSınavı/FinalExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 60 

 

EtkinliklerininBaşarıNotunaKatkıYüzdesi(%)Toplamı/TotalPercentageofContribution(%)toSuccessGrade: 100 

DeğerlendirmeTipi/EvaluationType: 
  

 
İŞYÜKÜ/WORKLOADS 

 
Etkinlikler/Workloads 

Sayı/ 
Number 

Süresi 
(Saat)/ 
Duration 
(Hours) 

Toplam İşYükü 
(Saat) / Total 
WorkLoad 

(Hour) 

AraSınav/MidtermExamination 1 10,00 10,00 

FinalSınavı/FinalExamination 1 20,00 20,00 

Tartışma/Discussion 1 10,00 10,00 

Takım/GrupÇalışması/Team/GroupWork 2 15,00 30,00 

Performans/Performance 2 10,00 20,00 

Toplam/Total: 7 65,00 90,00 

DersinAKTSKredisi=ToplamİşYükü(Saat)/30,00(Saat/AKTS)=90,00/30,00=3,00~3.00/CourseECTSCredit=TotalWorkload(Hour)/30,00(Hour/ECTS)=90,00/30,00=3,00~3.00 

PROGRAMVEÖĞRENMEÇIKTISI/PROGRAMLEARNINGOUTCOMES 

ÖğrenmeÇıktıları/Learning 
ProgramÇıktıları/ProgramOutcomes  

1.1.1 1.1.2 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.4.1 3.4.2 

1.Liderlik becerileri konusunda 
bilinçlendirmek/Raisingawarenessabout 
leadership skills 

 
2 

 
2 

 
2 

 
1 

 
2 

 
3 

 
1 

 
1 

 
2 

 
1 

2.Liderlik konusundaki sorunları analiz 
edebilmek/Tobeabletoanalyzeproblems in 
leadership 

 
1 

 
1 

 
2 

 
2 

 
2 

 
2 

 
3 

 
3 

 
2 

 
2 



3.Etkili takım yönetimi konusunda bilgi 
sahibidir./Hasknowledgeofeffectiveteam 
management. 

 
2 

 
2 

 
1 

 
2 

 
1 

 
2 

 
2 

 
3 

 
1 

 
2 

4.Takımçalışmasınınişyaşamıaçısından 
önemini bilir. / Knows the importance of 
teamwork in business life 

 
2 

 
1 

 
2 

 
2 

 
1 

 
2 

 
1 

 
2 

 
1 

 
2 

KatkıDüzeyi/ContributionLevel:1-ÇokDüşük/Verylow,2-Düşük/Low,3-Orta/Moderate,4-Yüksek/High,5-ÇokYüksek/Veryhigh 

2025-2026/BRY-145-KAMUVEÖZELKESİMYAPISI 
GENELTANIM/GENERALDESCRIPTION 

DersAdı/CourseName KAMUVEÖZELKESİM YAPISI 

DersKodu/CourseCode BRY-145 

DersTürü/CourseType SeçmeliDersGrubu 

DersSeviyesi/CourseLevel Ön Lisans 

DersAktsKredi/ECTS 3,00 

HaftalıkDersSaati(Kuramsal)/ Course 
Hours For Week (Theoretical) 

3,00 

HaftalıkUygulamaSaati/Course Hours 
For Week (Objected) 

0,00 

Haftalık LaboratuarSaati/Course 
Hours For Week (Laboratory) 

0,00 

DersinVerildiğiYıl/Year 1 

ÖğretimSistemi/TeachingSystem BirinciÖğretim 

EğitimDili/EducationLanguage  

Ön KoşuluOlanDers(ler)/ 
PreconditionCourses 

YOK NONE 

Amacı/Purpose Öğrencilerekamukurumlarıveözelkesimkurumlarınınyapısı,görevleriveçalışma biçimleri 
konusunda bilgi vermek. 

Toinformstudentsaboutthestructure,dutiesandworkingmethodsofpublicand private 
institutions. 

İçeriği/Content Kamukurumlarıveözelkesimkurumlarınınyapısı,görevleriveçalışmabiçimleri Structure,dutiesandworkingmethodsofpublicandprivateinstitutions 

Önerilen DiğerHususlar/ 
RecommendedOther 
Considerations 

  

StajDurumu/InternshipStatus   

Kitabı/Malzemesi/Önerilen 
Kaynaklar /Books/Materials/ 
RecommendedReading 

1. PınarÖzdemirKaraca,KamuÖzelKesimYapısıveİlişkileri,6basım,SeçkinKitapevi 
2. MehmetAltınöz,KadirBayraktar,RabbaniÇakıroğlu,KamuÖzelKesimYapısıve 
İlişkileri, Nobel Yayıncılık 

1. PınarÖzdemirKaraca,KamuÖzelKesimYapısıveİlişkileri,6basım,Seçkin 
Kitapevi 
2. MehmetAltınöz,KadirBayraktar,RabbaniÇakıroğlu,KamuÖzelKesimYapısıve 
İlişkileri, Nobel Yayıncılık 



ÖğretimÜyesi(Üyeleri)/Faculty 
Member(Members) 

Dr.Öğr.ÜyesiFatmaÇOBAN Asisst.Prof.Dr.FatmaÇOBAN 

ÖĞRENMEÇIKTILARI/LEARNINGOUTCOMES 

1 Devlet,devletyönetimi,kamukuruluşlarınınişleyişmetodlarınıöğrenir Learnthestate,stateadministration,andthefunctioningmethodsofpublicinstitutions. 

2 Türkiye’dekimerkezivetaşrakuruluşlarınıngörevleriniveörgütselyapılarınıtanıma Recognizingthedutiesandorganizationalstructuresofcentralandprovincialorganizationsin Turkey 

3 Kamununveözelkesiminetkinyönetimininöneminikavrama Understandingtheimportanceofeffectivemanagementofthepublicandprivatesectors 

4 Yerindenyönetimkuruluşlarınıveyerindenyönetimaktörleriningörevleriniöğrenir Learnaboutlocalgovernmentinstitutionsandthedutiesoflocalgovernmentactors 

 
5 

 
Kamuyönetiminindayandığıtemelilkelervehizmet,yetkitürlerinikavrar 

Understandsthebasicprinciplesonwhichpublicadministrationisbasedandthetypesofservices and 
authority. 

HAFTALIKDERSİÇERİĞİ/DETAILEDCOURSEOUTLINE 

Hafta/Week 

 
 
 
 

1 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
KamuKesimi-ÖzelKesim:TemelKavramlarve Kurumlar 

 
YOK 

 
YOK 

  

 
Public-PrivateSector:BasicConceptsandInstitutions 

 
NONE 

 
NONE 

  

 
 
 
 

2 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
KamuKesimi-ÖzelKesim:TemelKavramlarve Kurumlar 

 
YOK 

 
YOK 

  

 
Public-PrivateSector:BasicConceptsandInstitutions 

 
NONE 

 
NONE 

  

 
 
 
 

3 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
YargıKuruluşları 

 
YOK 

 
YOK 

  

 
JudicialInstitutions 

 
NONE 

 
NONE 

  

 
 
 
 

4 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
YargıKuruluşları 

 
YOK 

 
YOK 

  



 
JudicialInstitutions 

 
NONE 

 
NONE 

  

 
 
 
 

5 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

KamuYönetimininÖrgütselYapısı:MerkeziİdareveTaşraÖrgütü YOK YOK 
  

OrganizationalStructureofPublicAdministration:Central Administration 
and Local Organization 

 
NONE 

 
NONE 

  

 
 
 
 

6 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

KamuYönetimininÖrgütselYapısı:MerkeziİdareveTaşraÖrgütü YOK YOK 
  

OrganizationalStructureofPublicAdministration:Central Administration 
and Local Organization 

 
NONE 

 
NONE 

  

 
 
 
 

7 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

YerindenYönetimKuruluşları YOK YOK 
  

 
LocalAdministrationOrganizations 

 
NONE 

 
NONE 

  

 
 
 
 

8 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

AraSınav YOK YOK 
  

 
MidtermExam 

 
NONE 

 
NONE 

  

 
 
 
 

9 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

YerindenYönetimKuruluşları YOK YOK 
  

 
LocalAdministrationOrganizations 

 
NONE 

 
NONE 

  

 
 
 
 

10 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
AnayasadaDüzenlenenİdarîKamuKurumları 

 
YOK 

 
YOK 

  



 
ConstitutionofGoverningPublicInstitutions 

 
NONE 

 
NONE 

  

 
 
 
 

11 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
AnayasadaDüzenlenenİdarîKamuKurumları 

 
YOK 

 
YOK 

  

 
ConstitutionofGoverningPublicInstitutions 

 
NONE 

 
NONE 

  



 
 
 
 

12 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

UluslararasıKuruluşlarveYabancıTemsilcilikler YOK YOK 
  

 
InternationalOrganizationsandForeignRepresentatives 

 
NONE 

 
NONE 

  

 
 
 
 

13 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

UluslararasıKuruluşlarveYabancıTemsilcilikler YOK YOK 
  

 
InternationalOrganizationsandForeignRepresentatives 

 
NONE 

 
NONE 

  

 
 
 
 

14 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

KamuveÖzelİşletmelerveHukuksalYapısı YOK YOK 
  

 
PublicandPrivateEnterpriseandLegalStructure 

 
NONE 

 
NONE 

  

 
 
 
 

15 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

PublicandPrivateEnterpriseandLegalStructure YOK YOK 
  

 
PublicandPrivateEnterpriseandLegalStructure 

 
NONE 

 
NONE 

  

 
 
 
 

16 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
DönemSonu Sınavı 

 
YOK 

 
YOK 

  

 
FinalExamination 

 
NONE 

 
NONE 

  

DEĞERLENDİRME/EVALUATION 

 
Yarıyıl(Yıl)İçiEtkinlikleri/Term(orYear)LearningActivities Sayı/ 

Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

AraSınav/MidtermExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 



BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 40 

 

 
Yarıyıl(Yıl)SonuEtkinlikleri/EndOfTerm(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

FinalSınavı/FinalExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 60 

 

EtkinliklerininBaşarıNotunaKatkıYüzdesi(%)Toplamı/TotalPercentageofContribution(%)toSuccessGrade: 100 

DeğerlendirmeTipi/EvaluationType: 
  

 
İŞYÜKÜ/WORKLOADS 

 
Etkinlikler/Workloads 

Sayı/ 
Number 

Süresi 
(Saat)/ 
Duration 
(Hours) 

Toplam İşYükü 
(Saat) / Total 
WorkLoad 

(Hour) 

AraSınav/MidtermExamination 1 3,00 3,00 

FinalSınavı/FinalExamination 1 3,00 3,00 

DerseKatılım/AttendingLectures 14 3,00 42,00 

AraSınavİçinBireyselÇalışma/IndividualStudyforMidterm Examination 14 1,00 14,00 

FinalSınavıiçiinBireyselÇalışma/IndividualStudyforFinal Examination 14 2,00 28,00 

Toplam/Total: 44 12,00 90,00 

DersinAKTSKredisi=ToplamİşYükü(Saat)/30,00(Saat/AKTS)=90,00/30,00=3,00~3.00/CourseECTSCredit=TotalWorkload(Hour)/30,00(Hour/ECTS)=90,00/30,00=3,00~3.00 

PROGRAMVEÖĞRENMEÇIKTISI/PROGRAMLEARNINGOUTCOMES 

ÖğrenmeÇıktıları/Learning 
ProgramÇıktıları/ProgramOutcomes  

1.1.1 1.1.2 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.4.1 3.4.2 

1.Devlet, devlet yönetimi, kamu 
kuruluşlarınınişleyişmetodlarınıöğrenir/ 
Learnthestate,stateadministration,and the 
functioning methods of public institutions. 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 



2.Türkiye’deki merkezi ve taşra 
kuruluşlarının görevlerini ve örgütsel 
yapılarını tanıma / Recognizing the duties 
andorganizationalstructuresofcentraland 
provincial organizations in Turkey 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

3.Kamunun ve özel kesimin etkin 
yönetiminin önemini kavrama / 
Understandingtheimportanceofeffective 
management of the public and private 
sectors 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

4.Yerinden yönetim kuruluşlarını ve 
yerindenyönetimaktörleriningörevlerini 
öğrenir / Learn about local government 
institutions and the duties of local 
government actors 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

5.Kamu yönetiminin dayandığı temel ilkeler 
ve hizmet, yetki türlerini kavrar / 
Understands the basic principles on which 
publicadministrationisbasedandthetypes of 
services and authority. 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

KatkıDüzeyi/ContributionLevel:1-ÇokDüşük/Verylow,2-Düşük/Low,3-Orta/Moderate,4-Yüksek/High,5-ÇokYüksek/Veryhigh 

2025-2026/BRY-147-BİLGİYÖNETİMİVEDİJİTALDÖNÜŞÜM 
GENELTANIM/GENERALDESCRIPTION 

DersAdı/CourseName BİLGİYÖNETİMİVEDİJİTALDÖNÜŞÜM 

DersKodu/CourseCode BRY-147 

DersTürü/CourseType SeçmeliDersGrubu 

DersSeviyesi/CourseLevel Ön Lisans 

DersAktsKredi/ECTS 3,00 

HaftalıkDersSaati(Kuramsal)/ Course 
Hours For Week (Theoretical) 

3,00 

HaftalıkUygulamaSaati/Course Hours 
For Week (Objected) 

0,00 

Haftalık LaboratuarSaati/Course 
Hours For Week (Laboratory) 

0,00 

DersinVerildiğiYıl/Year 1 

ÖğretimSistemi/TeachingSystem BirinciÖğretim 

EğitimDili/EducationLanguage Türkçe 

Ön KoşuluOlanDers(ler)/ 
PreconditionCourses 

Türkçe  



Amacı/Purpose Bilgiyönetimidisiplinininöğretimyöntemveteknikleri;dijitaldönüşümsürecivebusüreçte Bilgi 
Yönetimindeki gelişmeler hakkında bilgi vermek 

Teachingmethodsandtechniquesofinformationmanagementdiscipline;togive 
informationaboutdigitaltransformationprocessanddevelopmentsinInformation 
Management in this process 

İçeriği/Content 1. BilgiYönetimininKapsamı-Konuveİlkeler 
2. BilgiYönetimi-TeknolojiveAltyapıBileşenleri 
3. BilgiYönetimininRolleriveSorumlulukları 
4. BilgiKaynaklarıDüzenlemesiveBilgiHaritaları 
5. BilgiYönetimSistemleriveBüyükVeri 
6. UlusalveKurumsalBilgiSistemlerininveBilgiYönetimiProjelerininGeliştirilmesi 
7. DijitalDönüşüm 
8. Dijitaldönüşümekavramsalyaklaşımvedijitaldönüşümüetkileyenfaktörler 
9. Endüstri4.0,YeniTeknolojilerinveTeknolojiTrendlerininGelişimi(BüyükVeri,Yapay 
Zeka, Makine ve Derin Öğrenme) 
10. DijitalDönüşümveBilgiYönetimiArasındakiİlişki 
11. DijitalDönüşümveBilgiSistemleri 
12. DijitalDönüşümSürecindeBilgiSistemlerindeki Gelişmeler 
13. DijitalDönüşümSürecindeBilgiSistemi Entegrasyonları 
14. BilgiYönetimindeSürdürülebilirBirDijitalDönüşümKültürüOluşturmak 

1. ScopeofInformationManagement-SubjectandPrinciples 
2. InformationManagement-TechnologyandInfrastructureComponents 
3. InformationManagementRolesandResponsibilities 
4. InformationSourcesRegulationandInformationMaps 
5. InformationManagementSystemsandBigData 
6. DevelopmentofNationalandInstitutionalInformationSystemsandInformation 
Management Projects 
7. DigitalTransformation 
8. Conceptualapproachtodigitaltransformationandfactorsaffectingdigital 
transformation 
9. Industry4.0,TheDevelopmentofNewTechnologiesandTechnologyTrends(Big Data, 
Artificial Intelligence, Machine and Deep Learning) 
10. RelationshipBetweenDigitalTransformationandInformationManagement 
11. DigitalTransformationandInformationSystems 
12. DevelopmentsInInformationSystemsInTheProcessOfDigital Transformation 
13. InformationSystemIntegrationsInTheProcessOfDigital Transformation 
14. CreateaSustainableCultureofDigitalTransformationInInformationManagement 

Önerilen DiğerHususlar/ 
RecommendedOther 
Considerations 

  

StajDurumu/InternshipStatus   

Kitabı/Malzemesi/Önerilen 
Kaynaklar /Books/Materials/ 
RecommendedReading 

  

ÖğretimÜyesi(Üyeleri)/Faculty 
Member(Members) 

Öğr.Gör.SinemMIHÇI Lec.Sinem MIHÇI 

 
ÖĞRENMEÇIKTILARI/LEARNINGOUTCOMES 

 
1 

Bilgiyönetimidisiplininiöğrenir;Bilgiyönetimininboyutlarıvekonuyayaklaşımlarhakkındakapsamlı bilgi 
sahibi olur. 

Learnaboutknowledgemanagementdiscipline;Haveextensiveknowledgeaboutthedimensionsof 
knowledge management and approaches to the subject. 

2 Birkurumdabilgiyönetimsistemikurmasürecini öğrenir. Learntheprocessofestablishingaknowledgemanagementsysteminaninstitution. 

 
3 

Dijitaldönüşümkavramıhakkındabilgisahibiolur,kavramınbilgisistemleriüzerindekietkisihakkında kapsamlı 
bilgi sahibi olur. 

Gainsknowledgeoftheconceptofdigitaltransformation,hascomprehensiveinformationaboutthe effect of 
the concept on information systems. 

HAFTALIKDERSİÇERİĞİ/DETAILEDCOURSEOUTLINE 



Hafta/Week 

 
 
 
 

1 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
BilgiYönetimininKapsamı-Konuveİlkeleri 

    

 
ScopeofInformationManagement-SubjectandPrinciples 

    

 
 
 
 

2 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
BilgiYönetimi-TeknolojiveAltyapıBileşenleri 

    

 
InformationManagement-TechnologyandInfrastructureComponents 

    

 
 
 
 

3 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
BilgiYönetimiRolleriveSorumlulukları 

    

 
InformationManagementRolesandResponsibilities 

    

 
 
 
 

4 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
BilgiKaynaklarıMevzuatveBilgi Haritaları 

    

 
InformationSourcesRegulationandInformationMaps 

    

 
 
 
 

5 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

BilgiYönetimSistemleriveBüyükVeri 
    

 
InformationManagementSystemsandBigData 

    

 
 
 
 

6 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

UlusalveKurumsalBilgiSistemlerininGeliştirilmesiveBilgiYönetimi 
Projeleri 

    



DevelopmentofNationalandInstitutionalInformationSystemsand 
Information Management Projects 

    

 
 
 
 

7 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

DijitalDönüşüm 
    

 
DigitalTransformation 

    

 
 
 
 

8 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Dijitaldönüşümekavramsalyaklaşımvedijitaldönüşümüetkileyen 
faktörler 

    

Conceptualapproachtodigitaltransformationandfactorsaffecting digital 
transformation 

    

 
 
 
 

9 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Endüstri4.0,YeniTeknolojilerinveTeknolojiTrendlerininGelişimi (Büyük 
Veri, Yapay Zeka, Makine ve Derin Öğrenme) 

    

Industry4.0,TheDevelopmentofNewTechnologiesandTechnology 
Trends(BigData,ArtificialIntelligence,MachineandDeepLearning) 

    

 
 
 
 

10 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
DijitalDönüşümveBilgiYönetimiArasındakiİlişki 

    

RelationshipBetweenDigitalTransformationandInformation 
Management 

    

 
 
 
 

11 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
DijitalDönüşümveBilgiSistemleri 

    

 
DigitalTransformationandInformationSystems 

    



 
 
 
 

12 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

DijitalDönüşümSürecindeBilgiSistemlerindeki Gelişmeler 
    

DevelopmentsInInformationSystemsInTheProcessOfDigital 
Transformation 

    

 
 
 
 

13 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

DijitalDönüşümSürecindeBilgiSistemi Entegrasyonları 
    

InformationSystemIntegrationsInTheProcessOfDigital Transformation 
    

 
 
 
 

14 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

BilgiYönetimindeSürdürülebilirBirDijitalDönüşümKültürüOluşturun 
    

CreateaSustainableCultureofDigitalTransformationInInformation 
Management 

    

DEĞERLENDİRME/EVALUATION 

 
Yarıyıl(Yıl)İçiEtkinlikleri/Term(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

AraSınav/MidtermExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 40 

 

 
Yarıyıl(Yıl)SonuEtkinlikleri/EndOfTerm(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

FinalSınavı/FinalExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 60 

 

EtkinliklerininBaşarıNotunaKatkıYüzdesi(%)Toplamı/TotalPercentageofContribution(%)toSuccessGrade: 100 

DeğerlendirmeTipi/EvaluationType: 
  



 
İŞYÜKÜ/WORKLOADS 

 
Etkinlikler/Workloads 

Sayı/ 
Number 

Süresi 
(Saat)/ 
Duration 
(Hours) 

Toplam İşYükü 
(Saat) / Total 
WorkLoad 

(Hour) 

AraSınav/MidtermExamination 1 1,00 1,00 

FinalSınavı/FinalExamination 1 1,00 1,00 

DerseKatılım/AttendingLectures 14 2,00 28,00 

Laboratuvar/Laboratory 14 2,00 28,00 

AraSınavİçinBireyselÇalışma/IndividualStudyforMidterm Examination 1 10,00 10,00 

FinalSınavıiçiinBireyselÇalışma/IndividualStudyforFinal Examination 1 20,00 20,00 

Toplam/Total: 32 36,00 88,00 

DersinAKTSKredisi=ToplamİşYükü(Saat)/30,00(Saat/AKTS)=88,00/30,00=2,93~3.00/CourseECTSCredit=TotalWorkload(Hour)/30,00(Hour/ECTS)=88,00/30,00=2,93~3.00 

PROGRAMVEÖĞRENMEÇIKTISI/PROGRAMLEARNINGOUTCOMES 

ÖğrenmeÇıktıları/Learning 
ProgramÇıktıları/ProgramOutcomes  

1.1.1 1.1.2 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.4.1 3.4.2 

1.Bilgi yönetimi disiplinini öğrenir; Bilgi 
yönetimininboyutlarıvekonuyayaklaşımlar 
hakkında kapsamlı bilgi sahibi olur. / Learn 
about knowledge management discipline; 
Have extensive knowledge about the 
dimensionsofknowledgemanagementand 
approaches to the subject. 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

5 

2.Birkurumdabilgiyönetimsistemikurma 
sürecini öğrenir. / Learn the process of 
establishing a knowledge management 
system in an institution. 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
5 

3.Dijital dönüşüm kavramı hakkında bilgi 
sahibi olur, kavramın bilgi sistemleri 
üzerindeki etkisi hakkında kapsamlı bilgi 
sahibi olur. / Gains knowledge of the 
concept of digital transformation, has 
comprehensiveinformationabouttheeffect of 
the concept on information systems. 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

5 

KatkıDüzeyi/ContributionLevel:1-ÇokDüşük/Verylow,2-Düşük/Low,3-Orta/Moderate,4-Yüksek/High,5-ÇokYüksek/Veryhigh 

 



2025-2026/BRY-110-MESLEKİYAZIŞMALAR 
GENELTANIM/GENERALDESCRIPTION 

DersAdı/CourseName MESLEKİYAZIŞMALAR 

DersKodu/CourseCode BRY-110 

DersTürü/CourseType Ders 

DersSeviyesi/CourseLevel Ön Lisans 

DersAktsKredi/ECTS 3,00 

HaftalıkDersSaati(Kuramsal)/ Course 
Hours For Week (Theoretical) 

2,00 

HaftalıkUygulamaSaati/Course Hours 
For Week (Objected) 

0,00 

Haftalık LaboratuarSaati/Course 
Hours For Week (Laboratory) 

0,00 

DersinVerildiğiYıl/Year 1 

ÖğretimSistemi/TeachingSystem BirinciÖğretim 

EğitimDili/EducationLanguage Türkçe 

Ön KoşuluOlanDers(ler)/ 
PreconditionCourses 

Yok None 

Amacı/Purpose Dersinamacıöğrencileredilbilgisiöğretimi,resmi,işveözelyazılarıyazmakonularında 
temelbilgilerivermekvebubilgilerikullanarakörnekyazılarıhazırlamalarınısağlayarak 
sekreterliğe hazırlamaktır. 

Theaimofthecourseteachinggrammar,formal,businessandprivatewritingstogive basic 
information about writing articles and using this information to prepare the sample, 
providing the secretariat to prepare. 

İçeriği/Content İletişim kavramı, iletişim türleri, iletişimi etkileyen faktörler, yazılı iletişim, yazılı iletişimde 
şekil ve içerik, örgütsel iletişim, yazılı iletişimin örgütsel iletişimdeki önemi, yazışma 
teknikleri, yazım-imla kuralları, dil ve anlatım bozuklukları, ticari ve resmi yazışma 
örnekleri, resmi yazı standartları ve türleri, rapor hazırlama, rapor yazma teknikleri, 
raporlarınamacı,türleri,tekniközellikleri,raporlardaveritoplama,işleme,raporunşeklive 
içeriği, dipnot verme. 

The concept of communication, communication types, factors affecting the 
communication, written communication, form and content of written communication, 
organizational communication, the importance of written communication, 
organizational communication, writing techniques, writing-spelling, language and 
expression disorders, examples of commercial and official correspondence, official 
writing standards and types, report preparation, report writing techniques, objective 
reports,types,specifications,reports,datacollection,processing,formandcontentof the 
report, a footnote making. 

Önerilen DiğerHususlar/ 
RecommendedOther 
Considerations 

Yok None 

StajDurumu/InternshipStatus Yok None 

Kitabı/Malzemesi/Önerilen 
Kaynaklar /Books/Materials/ 
RecommendedReading 

MeslekiYazışmalar(ÖznurKOÇ) MeslekiYazışmalar(ÖznurKOÇ) 

ÖğretimÜyesi(Üyeleri)/Faculty 
Member(Members) 

Öğr.Gör.OktayOrçunBEKEN  



ÖĞRENMEÇIKTILARI/LEARNINGOUTCOMES 
 

1 
 

iletişim,sözlüiletişim,yazılıiletişimveörgütseliletişimhakkındabilgisahibiolmak communication,oralcommunication,writtencommunicationandorganizationalcommunicationtobe 
informed about 

2 resmiyazışmakurallarıhakkındabilgisahibiolmakve uygulayabilmek officialcorrespondenceandtoapplyknowledgeofrules 

3 resmiyazıtürlerinibilmekvebunlarlailgiliörnekyazılaroluşturabilmek exampleofthetypesofarticlesrelatedtothemtoknowandcreateanofficial letter 

4 işyazılarıtürlerinibilmekveişyazılarıhazırlayabilmek Knowingthetypesofbusinesspapersandpreparework papers 

HAFTALIKDERSİÇERİĞİ/DETAILEDCOURSEOUTLINE 

Hafta/Week 

 
 
 
 

1 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
İletişimkavramı,türleri 

    

 
Theconceptofcommunication,types 

    

 
 
 
 

2 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Yazılıiletişim 

    

 
Writtencommunication 

    

 
 
 
 

3 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
YazılıİletişiminÖrgütselİletişimdekiÖnemi 

    

TheImportanceofOrganizationalCommunicationWritten 
communication can 

    

 
 
 
 

4 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
YazışmaTeknikleri 

    

 
Correspondence 

    



 
 
 
 

5 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

Yazımveİmla Hataları 
    

 
Spellingandgrammarerrors 

    

 
 
 
 

6 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

Dilveanlatımbozuklukları 
    

 
Disordersoflanguageandexpression 

    

 
 
 
 

7 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Resmiyazıstandartlarıvetürleri 
    

 
Standardsandthetypesofofficialletter 

    

 
 
 
 

8 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

ARASINAV 
    

 
MIDTERMEXAM 

    

 
 
 
 

9 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Resmiyazıstandartlarıvetürleri 
    

 
Standardsandthetypesofofficialletter 

    

 
 
 
 

10 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
İşyazılarıstandartlarıvetürleri 

    

 
Standardsandtypesofbusinesswriting 

    



 
 
 
 

11 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

Raporhazırlama,Raporyazmateknikleri 
    

 
Reportpreparation,reportwritingtechniques 

    



 
 
 
 

12 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

Raporlarınamacı,Raporlarıntürleri 
    

 
Thepurposeofthereports,thetypesofreports 

    

 
 
 
 

13 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

Raporlardaveritoplama,işleme 
    

 
Reportsofdatacollection,processing 

    

 
 
 
 

14 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Raporunşekliveiçeriği,Dipnotverme 
    

 
Formandcontentofthereport,thefootnoteto 

    

 
 
 
 

15 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

FİNAL 
    

 
FINAL 

    

 
 
 
 

16 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

     

     

DEĞERLENDİRME/EVALUATION 

 
Yarıyıl(Yıl)İçiEtkinlikleri/Term(orYear)LearningActivities Sayı/ 

Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

AraSınav/MidtermExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 



BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 40 

 

 
Yarıyıl(Yıl)SonuEtkinlikleri/EndOfTerm(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

FinalSınavı/FinalExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 60 

 

EtkinliklerininBaşarıNotunaKatkıYüzdesi(%)Toplamı/TotalPercentageofContribution(%)toSuccessGrade: 100 

DeğerlendirmeTipi/EvaluationType: 
  

İŞYÜKÜ/WORKLOADS 

 
Etkinlikler/Workloads 

Sayı/ 
Number 

Süresi 
(Saat)/ 
Duration 
(Hours) 

Toplam İşYükü 
(Saat) / Total 
WorkLoad 

(Hour) 

AraSınav/MidtermExamination 1 1,00 1,00 

FinalSınavı/FinalExamination 1 1,00 1,00 

BütünlemeSınavı/MakeupExamination 1 1,00 1,00 

DerseKatılım/AttendingLectures 14 3,00 42,00 

Uygulama/Pratik/Practice 3 2,00 6,00 

Soru-Yanıt/Question-Answer 2 1,00 2,00 

Takım/GrupÇalışması/Team/GroupWork 3 2,00 6,00 

BireyselÇalışma/SelfStudy 3 1,00 3,00 

ÖdevProblemleriiçinBireyselÇalışma/IndividualStudyforHomeworkProblems 1 2,00 2,00 

AraSınavİçinBireyselÇalışma/IndividualStudyforMidterm Examination 5 2,00 10,00 

FinalSınavıiçiinBireyselÇalışma/IndividualStudyforFinal Examination 7 3,00 21,00 

Toplam/Total: 41 19,00 95,00 

DersinAKTSKredisi=ToplamİşYükü(Saat)/30,00(Saat/AKTS)=95,00/30,00=3,17~3.00/CourseECTSCredit=TotalWorkload(Hour)/30,00(Hour/ECTS)=95,00/30,00=3,17~3.00 



PROGRAMVEÖĞRENMEÇIKTISI/PROGRAMLEARNINGOUTCOMES 

ÖğrenmeÇıktıları/Learning 
ProgramÇıktıları/ProgramOutcomes  

1.1.1 1.1.2 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.4.1 3.4.2 

1.iletişim,sözlüiletişim,yazılıiletişimve 
örgütsel iletişim hakkında bilgi sahibi 
olmak / communication, oral 
communication,writtencommunicationand 
organizational communication to be 
informed about 

 
 

 
5 

 
 

 
4 

 
 

 
4 

 
 

 
4 

 
 

 
4 

 
 

 
4 

 
 

 
4 

 
 

 
4 

 
 

 
4 

 
 

 
4 

2.resmi yazışma kuralları hakkında bilgi 
sahibi olmak ve uygulayabilmek / official 
correspondenceandtoapplyknowledgeof 
rules 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

3.resmiyazıtürlerinibilmekvebunlarlailgili 
örnek yazılar oluşturabilmek/ example of 
thetypesofarticlesrelatedtothemtoknow and 
create an official letter 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

4.iş yazıları türlerini bilmek ve iş yazıları 
hazırlayabilmek / Knowing the types of 
businesspapersandprepareworkpapers 

 
5 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

KatkıDüzeyi/ContributionLevel:1-ÇokDüşük/Verylow,2-Düşük/Low,3-Orta/Moderate,4-Yüksek/High,5-ÇokYüksek/Veryhigh 

 
2025-2026/BRY-130-BÜROYÖNETİMİ 

GENELTANIM/GENERALDESCRIPTION 

DersAdı/CourseName BÜROYÖNETİMİ 

DersKodu/CourseCode BRY-130 

DersTürü/CourseType Ders 

DersSeviyesi/CourseLevel Ön Lisans 

DersAktsKredi/ECTS 4,00 

HaftalıkDersSaati(Kuramsal)/ Course 
Hours For Week (Theoretical) 

3,00 

HaftalıkUygulamaSaati/Course Hours 
For Week (Objected) 

0,00 

Haftalık LaboratuarSaati/Course 
Hours For Week (Laboratory) 

0,00 

DersinVerildiğiYıl/Year 1 

ÖğretimSistemi/TeachingSystem BirinciÖğretim 

EğitimDili/EducationLanguage Türkçe 



Ön KoşuluOlanDers(ler)/ 
PreconditionCourses 

Yok None 

Amacı/Purpose Büro Yönetiminin amaçlarını ve yönetim bilgi sistemi içindeki yerini kavramak, 
organizasyonilkelerinibüroyönetimineuygulatmaktır.Organizasyonunfizikivepsiko- sosyal 
yapısı ve büro otomasyonu ile ilgili temel bilgileri kazandırmaktır. 

Graspingtheaimofofficeofmanagementanditsplacewithinthemanagement 
information systems, implementing the principles of organization to office 
management.Physicalandpsycho-socialstructureoforganizationandgeneral 
information on office automation. 

İçeriği/Content Bu derste öğrenciler, büro ve büro yönetimi kavramı, büro çeşitleri, büro çalışanları, büro 
çalışanlarınıngörevleri,iştanımı,işgerekleriveişdeğerlendirme,yönetimvebürosistemi, 
bürolarda iş yönetimi, bürolarda çalışanları işe yöneltme, büro otomasyonu, bürolarda 
motivasyon, büro sistemleri konularını öğrenirler. 

Inthiscourse,studentslearntoOfficeandOfficeManagementConcept,Officetypes, Office 
Staff, Duties of Office Workers, The importance of ergonomics in offices, Job 
Description, Job Requirements and Job Evaluation, Management and the Office 
System, Business Management in Offices, Directing Staff to work in offices, Office 
Automation, The concept and importance of motivation in Offices, Office Systems 

Önerilen DiğerHususlar/ 
RecommendedOther 
Considerations 

Yok None 

StajDurumu/InternshipStatus Yok None 

Kitabı/Malzemesi/Önerilen 
Kaynaklar /Books/Materials/ 
RecommendedReading 

1. HasanTutar,D.Tengilimoğlu,ÇağdaşBüroYönetimi,SeçkinYayıncılık,Ankara 
2. MelihTopaloğlu;HakanKoç,BüroYönetimi-Kavramlarveİlkeler,SeçkinYayıncılık, 
Ankara 
3. KaanM.Ekici,KudretArmağan,BüroYönetimiveİletişimTeknikleri,YargıYayınevi, 
Ankara 

1. HasanTutar,D.Tengilimoğlu,ÇağdaşBüroYönetimi,SeçkinYayıncılık,Ankara 
2. MelihTopaloğlu;HakanKoç,BüroYönetimi-Kavramlarveİlkeler,SeçkinYayıncılık, 
Ankara 
3. KaanM.Ekici,KudretArmağan,BüroYönetimiveİletişimTeknikleri,YargıYayınevi, 
Ankara 

ÖğretimÜyesi(Üyeleri)/Faculty 
Member(Members) 

Öğr.Gör.FatmaÇOBAN  

ÖĞRENMEÇIKTILARI/LEARNINGOUTCOMES 

1 Büroyönetimiileilgilitemelkavramlarıtanımlayabilme He/shewillbeabletodescribethebasicconceptsrelatedtotheofficemanagement. 

2 Yönetiminfonksiyonlarınıaçıklayabilme He/shewillbeabletoexplainthefunctionsofmanagement. 

3 İşyönetimbilgivebecerisiniuygulayabilme He/shewillbeabletoacquireandapplyknowledgeandskillsinbusinessmanagement. 

4 Büroergonomisini değerlendirebilir. He/sheevaluateofficeergonomics. 

5 BüroYönetimiiçerisindekifaaliyetleridüzenleyebilme He/shewillbeabletoplanandorganizeactivitieswithintheofficeofManagement. 

HAFTALIKDERSİÇERİĞİ/DETAILEDCOURSEOUTLINE 

Hafta/Week 

 
 
 
 

1 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
BüroveBüroyönetimi kavramı 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
ConceptofOfficeandOfficeManagement 

 
None 

 
None 

  

 
 TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 

ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  



 
 

2 
Bürotürlerive çeşitleri Yok YOK 

  

 
Officetypes 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

3 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Büroçalışanlarıve görevleri 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
Officeworkersandtheir duties 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

4 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Yönetimkavramı,amacı,tarihselgelişimi 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
Managementconcept,itspurposeandhistoricaldevelopment 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

5 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
BüroYönetimindePlanlama 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
PlanninginOfficeManagement 

 
None 

 
None 

  



 
 
 
 

6 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
BüroYönetimindeÖrgütlenme 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
OrganizationinOfficeManagement 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

7 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Bürolardayöneltme-YöneticiLiderlik 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
Pipinginoffices-ExecutiveLeadership 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

8 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
AraSınav 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
Mid-termExam 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

9 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Liderlik-Güç-Yetkidevri-EtkililikveEtkinlik 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
Leadership-Power-devolution-Effectivenessand Efficiency 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

10 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Bürolardakoordinasyonteknikleri 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
Coordinationtechniquesinoffices 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

11 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Bürolardadenetimkavramı 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
Theconceptofauditinoffices 

 
None 

 
None 

  



 
 
 
 

12 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Bürolardaişanalizi 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
Businessanalysisinoffices 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

13 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Bürolardaişdeğerlemesi 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
BusinessManagementinoffices 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

14 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Bürolardaergonomi 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
Ergonomicsinthe offices 

 
None 

 
None 

  

 
 
 
 

15 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Bürolardazamanyönetimi 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
Timemanagementintheoffice 

 
None 

 
none 

  

 
 
 
 

16 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
YılSonu Sınavı 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
FinalExam 

 
None 

 
None 

  



DEĞERLENDİRME/EVALUATION 

 
Yarıyıl(Yıl)İçiEtkinlikleri/Term(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

AraSınav/MidtermExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 40 

 

 
Yarıyıl(Yıl)SonuEtkinlikleri/EndOfTerm(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

FinalSınavı/FinalExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 60 

 

EtkinliklerininBaşarıNotunaKatkıYüzdesi(%)Toplamı/TotalPercentageofContribution(%)toSuccessGrade: 100 

DeğerlendirmeTipi/EvaluationType: 
  

 
İŞYÜKÜ/WORKLOADS 

 
Etkinlikler/Workloads Sayı/ 

Number 

Süresi 
(Saat)/ 
Duration 
(Hours) 

Toplam İşYükü 
(Saat) / Total 
WorkLoad 

(Hour) 

AraSınav/MidtermExamination 1 5,00 5,00 

FinalSınavı/FinalExamination 1 5,00 5,00 

DerseKatılım/AttendingLectures 14 4,00 56,00 

AraSınavİçinBireyselÇalışma/IndividualStudyforMidterm Examination 14 2,00 28,00 

FinalSınavıiçiinBireyselÇalışma/IndividualStudyforFinal Examination 14 2,00 28,00 

Toplam/Total: 44 18,00 122,00 

DersinAKTSKredisi=ToplamİşYükü(Saat)/30,00(Saat/AKTS)=122,00/30,00=4,07~4.00/CourseECTSCredit=TotalWorkload(Hour)/30,00(Hour/ECTS)=122,00/30,00=4,07~4.00 



PROGRAMVEÖĞRENMEÇIKTISI/PROGRAMLEARNINGOUTCOMES 

ÖğrenmeÇıktıları/Learning 
ProgramÇıktıları/ProgramOutcomes  

1.1.1 1.1.2 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.4.1 3.4.2 

1.Büro yönetimi ile ilgili temel kavramları 
tanımlayabilme / He/she will be able to 
describethebasicconceptsrelatedtothe office 
management. 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

2.Yönetiminfonksiyonlarınıaçıklayabilme/ 
He/shewillbeabletoexplainthefunctions of 
management. 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

3.İş yönetim bilgi ve becerisini 
uygulayabilme / He/she will be able to 
acquireandapplyknowledgeandskillsin 
business management. 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

4.Büroergonomisinideğerlendirebilir./ 
He/she evaluate office ergonomics. 

 
4 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

5.Büro Yönetimi içerisindeki faaliyetleri 
düzenleyebilme/He/shewillbeabletoplan and 
organize activities within the office of 
Management. 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

KatkıDüzeyi/ContributionLevel:1-ÇokDüşük/Verylow,2-Düşük/Low,3-Orta/Moderate,4-Yüksek/High,5-ÇokYüksek/Veryhigh 

 
2025-2026/BRY-136-GENELMUHASEBEII 
GENELTANIM/GENERALDESCRIPTION 

DersAdı/CourseName GENELMUHASEBEII 

DersKodu/CourseCode BRY-136 

DersTürü/CourseType Ders 

DersSeviyesi/CourseLevel Ön Lisans 

DersAktsKredi/ECTS 4,00 

HaftalıkDersSaati(Kuramsal)/ Course 
Hours For Week (Theoretical) 

3,00 

HaftalıkUygulamaSaati/Course Hours 
For Week (Objected) 

0,00 

Haftalık LaboratuarSaati/Course 
Hours For Week (Laboratory) 

0,00 

DersinVerildiğiYıl/Year 1 



ÖğretimSistemi/TeachingSystem BirinciÖğretim 

EğitimDili/EducationLanguage Türkçe 

Ön KoşuluOlanDers(ler)/ 
PreconditionCourses 

yok no 

Amacı/Purpose İşletmelerdedönemsonundayapılacakenvanterişlemlerininayrıntılıolarakaçıklanması. Detailedexplanationoftheinventorytransactionstobemadeattheendoftheperiod in 
businesses. 

İçeriği/Content Envanter,Değerleme,Aktif,Pasif,GiderveGelirHesaplarınınEnvanterleri,GelirTablosu ile 
Bilançonun İncelenmesi, Nazım Hesaplar , Fiyatlar Genel Düzeyindeki Yükselmeler 
Karşısında Mali Tabloların Düzeltilmesi, Çeşitli Uygulamalar. 

Inventory,Valuation,InventoriesofActive,Passive,ExpenseandIncomeAccounts, 
Examination of Income Statement and Balance Sheet, Off-Balance Accounts, 
Adjustment of Financial Statements Against Increases in General Price Levels, 
Various Applications. 

Önerilen DiğerHususlar/ 
RecommendedOther 
Considerations 

yok no 

StajDurumu/InternshipStatus yok no 

Kitabı/Malzemesi/Önerilen 
Kaynaklar /Books/Materials/ 
RecommendedReading 

Sürmen,Yusuf2011,Muhasebe-II,CeleplerMatbaacılık,Trabzon.Gücenme,Ü.2006, 
Muhasebe ve Değerleme, Bursa 

Sürmen,Yusuf2011,Accounting-II,CeleplerPrintingHouse,Trabzon.Resentment, Ü. 
2006, Accounting and Valuation, Bursa 

ÖğretimÜyesi(Üyeleri)/Faculty 
Member(Members) 

Dr.Öğr.ÜyesiYahyaGÜNAY Dr.Öğr.ÜyesiYahyaGÜNAY 

ÖĞRENMEÇIKTILARI/LEARNINGOUTCOMES 
 

1 
Dönemsonuişlemleriyleilgilitemelkavramlarıtanımlayabilirvesözkonusuişlemleriningerekliliğini 
açıklayabilir. 

Definebasicconceptsrelatedtoperiod-endtransactionsandexplainthenecessityofsuch transactions. 

 
2 

Genelkabulgörmüşmuhasebeilkelerivevergikanunlarındakidüzenlemelerışığındadönemsonu 
ayarlamalarının nasıl yapılacağı kavrayabilir. 

Understandhowtomakeperiod-endadjustmentsinlightofgenerallyacceptedaccountingprinciples and 
tax law regulations. 

3 Uygunmuhasebeilkelerinikullanarakdönemsonuişlemlerinidefterlerekaydedebilir. Recordperiod-endtransactionsinthebooksusingappropriateaccountingprinciples. 

4 Dönemsonukayıtlarınınşirketperformansıüzerindekietkisinianalizedebilir. Analyzetheimpactofperiod-endentriesoncompanyperformance. 

5 Dönemsonuişlemlerinedayalıolarakmalitablolarıhazırlayıp,yorumlayabilir. Prepareandinterpretfinancialstatementsbasedonperiod-endtransactions. 

HAFTALIKDERSİÇERİĞİ/DETAILEDCOURSEOUTLINE 

Hafta/Week 

 
 
 
 

1 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Temelkavramlarvetanımlar(envanter,değerleme) 

 
yok 

 
yok 

  

 
Basicconceptsanddefinitions(inventory,valuation) 

 
no 

 
no 

  



 
 
 
 

2 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

Değerlemeölçüleriveuygulamaalanları yok yok 
  

 
Valuationmeasuresandapplicationareas 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

3 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Aktifhesaplardaenvantervedeğerleme;dönenvarlıklar(hazır değerler) 
 
yok 

 
yok 

  

Inventoryandvaluationinactiveaccounts;currentassets(liquid values) 
 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

4 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Aktifhesaplardaenvantervedeğerleme;dönenvarlıklar(menkul 
kıymetler) 

 
yok 

 
yok 

  

 
Inventoryandvaluationinactiveaccounts;currentassets(securities) 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

5 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

Aktifhesaplardaenvantervedeğerleme;dönenvarlıklar(ticari alacaklar) 
 
yok 

 
yok 

  

Inventoryandvaluationinactiveaccounts;currentassets(trade 
receivables) 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

6 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

Aktifhesaplardaenvantervedeğerleme;dönenvarlıklar(ticari alacaklar 
- stoklar) 

 
yok 

 
yok 

  

Inventoryandvaluationinactiveaccounts;currentassets(trade 
receivables - stocks) 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

7 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Aktifhesaplardaenvantervedeğerleme;dönenvarlıklar(stoklar devam) 
 
yok 

 
yok 

  

Inventoryandvaluationinactiveaccounts;currentassets(stocks 
continued) 

 
no 

 
no 

  



 
 
 
 

8 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Arasınav 

 
yok 

 
yok 

  

 
MidtermExam 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

9 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Aktifhesaplardaenvantervedeğerleme;duranvarlıklar(maliduran 
varlıklar) 

 
yok 

 
yok 

  

Inventoryandvaluationinactiveaccounts;fixedassets(financial fixed 
assets) 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

10 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Aktifhesaplardaenvantervedeğerleme;duranvarlıklar(maddi, 
maddiolmayanduranvarlıklar;amortismanveitfauygulamaları 

 
yok 

 
yok 

  

Inventoryandvaluationinassetaccounts;fixedassets(tangible, 
intangible fixed assets; depreciation and amortization practices 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

11 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

Pasifhesaplardaenvantervedeğerleme;kısaveuzunvadeliyabancı 
kaynaklar 

 
yok 

 
yok 

  

 
Inventoryandvaluationinliabilities;shortandlongtermliabilities 

 
no 

 
no 

  



 
 
 
 

12 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

Pasifhesaplardaenvantervedeğerleme;özkaynaklar(özkaynak 
unsurları) 

 
yok 

 
yok 

  

 
Inventoryandvaluationinliabilities;equity(equityelements) 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

13 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Gidervegelirhesaplarındaenvantervedeğerlemeilenazım esapların 
incelenmesi 

 
yok 

 
yok 

  

Inventoryandvaluationinexpenseandincomeaccountsand examination 
of off-balance sheets 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

14 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Bilanço,gelirtablosuanalizvedeğerlemesiileenflasyonmuhasebesi 

 
yok 

 
yok 

  

Balancesheet,incomestatementanalysisandvaluationandinflation 
accounting 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

15 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Uygulamalar 

 
yok 

 
yok 

  

 
Applications 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

16 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Dönemsonu sınavı 

 
yok 

 
yok 

  

 
Endoftermexam 

 
no 

 
no 

  

DEĞERLENDİRME/EVALUATION 

 
Yarıyıl(Yıl)İçiEtkinlikleri/Term(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

AraSınav/MidtermExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 



BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 40 

 

 
Yarıyıl(Yıl)SonuEtkinlikleri/EndOfTerm(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

FinalSınavı/FinalExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 60 

 

EtkinliklerininBaşarıNotunaKatkıYüzdesi(%)Toplamı/TotalPercentageofContribution(%)toSuccessGrade: 100 

DeğerlendirmeTipi/EvaluationType: 
  

 
İŞYÜKÜ/WORKLOADS 

 
Etkinlikler/Workloads 

Sayı/ 
Number 

Süresi 
(Saat)/ 
Duration 
(Hours) 

Toplam İşYükü 
(Saat) / Total 
WorkLoad 

(Hour) 

AraSınav/MidtermExamination 1 3,00 3,00 

FinalSınavı/FinalExamination 1 2,00 2,00 

DerseKatılım/AttendingLectures 14 4,00 56,00 

BireyselÇalışma/SelfStudy 6 3,00 18,00 

AraSınavİçinBireyselÇalışma/IndividualStudyforMidterm Examination 5 3,00 15,00 

FinalSınavıiçiinBireyselÇalışma/IndividualStudyforFinal Examination 5 3,00 15,00 

EvÖdevi/Homework 3 3,00 9,00 

Toplam/Total: 35 21,00 118,00 



 

PROGRAMVEÖĞRENMEÇIKTISI/PROGRAMLEARNINGOUTCOMES 

ÖğrenmeÇıktıları/Learning 
ProgramÇıktıları/ProgramOutcomes  

1.1.1 1.1.2 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.4.1 3.4.2 

1.Dönemsonu işlemleriyle ilgili temel 
kavramları tanımlayabilir ve sözkonusu 
işlemlerinin gerekliliğini açıklayabilir. / 
Definebasicconceptsrelatedtoperiod-end 
transactions and explain the necessity of 
such transactions. 

 
 

 
4 

 
 

 
4 

 
 

 
4 

 
 

 
4 

 
 

 
4 

 
 

 
4 

 
 

 
4 

 
 

 
4 

 
 

 
4 

 
 

 
4 

2.Genelkabulgörmüşmuhasebeilkelerive 
vergi kanunlarındaki düzenlemeler ışığında 
dönemsonuayarlamalarınınnasılyapılacağı 
kavrayabilir. / Understand how to make 
period-end adjustments in light of generally 
accepted accounting principles and tax law 
regulations. 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

4 

3.Uygun muhasebe ilkelerini kullanarak 
dönemsonu işlemlerini defterlere 
kaydedebilir. / Record period-end 
transactionsinthebooksusingappropriate 
accounting principles. 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

4.Dönemsonukayıtlarınınşirketperformansı 
üzerindeki etkisini analiz edebilir. / Analyze 
the impact of period-end entries on 
company performance. 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

5.Dönemsonuişlemlerinedayalıolarakmali 
tablolarıhazırlayıp,yorumlayabilir./Prepare 
and interpret financial statements based on 
period-end transactions. 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

KatkıDüzeyi/ContributionLevel:1-ÇokDüşük/Verylow,2-Düşük/Low,3-Orta/Moderate,4-Yüksek/High,5-ÇokYüksek/Veryhigh 

2025-2026/BRY-138-MAKROİKTİSAT 
GENELTANIM/GENERALDESCRIPTION 

DersAdı/CourseName MAKROİKTİSAT 

DersKodu/CourseCode BRY-138 

DersTürü/CourseType Ders 

DersSeviyesi/CourseLevel Ön Lisans 

DersAktsKredi/ECTS 3,00 

DersinAKTSKredisi=ToplamİşYükü(Saat)/30,00(Saat/AKTS)=118,00/30,00=3,93~4.00/CourseECTSCredit=TotalWorkload(Hour)/30,00(Hour/ECTS)=118,00/30,00=3,93~4.00 



HaftalıkDersSaati(Kuramsal)/ Course 
Hours For Week (Theoretical) 

3,00 

HaftalıkUygulamaSaati/Course Hours 
For Week (Objected) 

0,00 

Haftalık LaboratuarSaati/Course 
Hours For Week (Laboratory) 

0,00 

DersinVerildiğiYıl/Year 1 

ÖğretimSistemi/TeachingSystem BirinciÖğretim 

EğitimDili/EducationLanguage Türkçe 

Ön KoşuluOlanDers(ler)/ 
PreconditionCourses 

yok no 

Amacı/Purpose Öğrencileregirişdüzeyindemikroiktisatvepiyasaekonomisibilgilerinivermekveçeşitli ekonomik 
yaklaşımları analiz edebilecek şekilde yeteneklerini geliştirmektir. 

Toprovidestudentswithintroductorylevelmicroeconomicsandmarketeconomics 
knowledge and to develop their skills to analyze various economic approaches. 

İçeriği/Content İktisatbilimininkonusu,tanımı,iktisadisistemler,anakavramlar;piyasa,talep,arzvefiyat 
mekanizması, marjinal fayda ve farksızlık eğrileri, tüketici dengesi ve üretici dengesi 
oluşumları, maliyet analizi ve piyasa şekilleri 

The subject of economics, its definition, economic systems, main concepts; market, 
demand, supply and price mechanism, marginal benefit and indifference curves, 
consumerbalanceandproducerbalanceformations,costanalysisandmarketforms. 

Önerilen DiğerHususlar/ 
RecommendedOther 
Considerations 

yok no 

StajDurumu/InternshipStatus yok no 

Kitabı/Malzemesi/Önerilen 
Kaynaklar /Books/Materials/ 
RecommendedReading 

1.MikroİktisadaGiriş,Prof.Dr.MetinBERBER,Prof.Dr.ErsanBOCUTOĞLU2.İktisada Giriş, 
Prof.Dr. Kenan ÇELİK 3. İktisada Giriş, Prof.Dr. Zeynel DİNLER 

1. Introduction to Microeconomics, Prof.Dr. Metin BERBER, Prof.Dr. Ersan 
BOCUTOĞLU2.IntroductiontoEconomics,Prof.Dr.KenanÇELİK3.Introductionto 
Economics, Prof.Dr. Zeynel DİNLER 

ÖğretimÜyesi(Üyeleri)/Faculty 
Member(Members) 

Öğr.Gör.Ferhat AYAR  

ÖĞRENMEÇIKTILARI/LEARNINGOUTCOMES 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 

1Temeliktisadikavramveilkeleriöğrenebilir. 
2İktisadikonularüzerindeyapılantartışmalarakatılabilir. 
3Piyasamekanizmasınınkaynakdağılımındakirolünüanalizedebilir. 
4Günlükdilleanlatılaniktisadiolayvesorunları,iktisaditerminolojiyleaçıklayabilir. 5Gerçek 
dünyadaki ekonomik olay ve ilişkileri daha iyi anlayabilir. 

1. Canlearnbasiceconomicconceptsand principles. 

2. Canparticipateindiscussionsoneconomicissues. 

3. Cananalyzetheroleofthemarketmechanisminresourcedistribution. 

4. Canexplaineconomiceventsandproblemsdescribedineverydaylanguagewitheconomic 
terminology. 

5. Canbetterunderstandeconomiceventsandrelationshipsinthereal world. 

HAFTALIKDERSİÇERİĞİ/DETAILEDCOURSEOUTLINE 

Hafta/Week 

 
 TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 

Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  



 
 

1 

 
İktisadınTanımı,KapsamıveMetodu 

 
YOK 

 
YOK 

  

 
Definition,ScopeandMethodofEconomics 

 
NO 

 
NO 

  

 
 
 
 

2 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

TemelKavramlar yok yok 
  

 
BasicConcepts 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

3 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Kıtlık,TercihveKıtlıkSorunununÇözümü 

 
yok 

 
yok 

  

 
Scarcity,ChoiceandtheSolutiontotheScarcityProblem 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

4 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
EkonomilerdekiTemelSorunlarveİktisadiSistemler 

 
yok 

 
yok 

  

 
FundamentalProblemsinEconomiesandEconomicSystems 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

5 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Talep,ArzvePiyasaDengesi 

 
yok 

 
yok 

  

 
Demand,SupplyandMarketBalance 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

6 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Talep,ArzvePiyasaDengesi 

 
yok 

 
yok 

  

 
Demand,SupplyandMarketBalance 

 
no 

 
no 

  

 
 TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 

Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  



 
 

7 

 
Arasınav 

 
yok 

 
yok 

  

 
MidtermExam 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

8 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
TalepveArz Esnekliği 

 
yok 

 
yok 

  

 
DemandandSupplyElasticity 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

9 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
TüketiciDengesiAnalizi 

 
yok 

 
yok 

  

 
ConsumerBalanceAnalysis 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

10 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
ÜreticiDengesiAnalizi 

 
yok 

 
yok 

  

 
ÜreticiDengesiAnalizi 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

11 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
MaliyetAnalizi 

 
yok 

 
yok 

  

 
CostAnalysis 

 
no 

 
no 

  



 
 
 
 

12 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
TamRekabetPiyasası 

 
yok 

 
yok 

  

 
PerfectCompetitionMarket 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

13 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
TekelPiyasası 

 
yok 

 
yok 

  

 
MonopolyMarket 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

14 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
TekelliRekabetPiyasasıveOligopol Piyasası 

 
yok 

 
yok 

  

 
MonopolyCompetitionMarketandOligopolyMarket 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

15 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
FaktörPiyasaları 

 
yok 

 
yok 

  

 
FactorMarkets 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

16 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
YarıyılSonu Sınavı 

 
yok 

 
yok 

  

 
endoftermexam 

 
no 

 
no 

  

DEĞERLENDİRME/EVALUATION 

 
Yarıyıl(Yıl)İçiEtkinlikleri/Term(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

AraSınav/MidtermExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 



BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 40 

 

 
Yarıyıl(Yıl)SonuEtkinlikleri/EndOfTerm(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

FinalSınavı/FinalExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 60 

 

EtkinliklerininBaşarıNotunaKatkıYüzdesi(%)Toplamı/TotalPercentageofContribution(%)toSuccessGrade: 100 

DeğerlendirmeTipi/EvaluationType: 
  

 
İŞYÜKÜ/WORKLOADS 

 
Etkinlikler/Workloads 

Sayı/ 
Number 

Süresi 
(Saat)/ 
Duration 
(Hours) 

Toplam İşYükü 
(Saat) / Total 
WorkLoad 

(Hour) 

AraSınav/MidtermExamination 1 2,00 2,00 

FinalSınavı/FinalExamination 1 3,00 3,00 

DerseKatılım/AttendingLectures 14 3,00 42,00 

AraSınavİçinBireyselÇalışma/IndividualStudyforMidterm Examination 14 1,00 14,00 

FinalSınavıiçiinBireyselÇalışma/IndividualStudyforFinal Examination 14 2,00 28,00 

Toplam/Total: 44 11,00 89,00 

DersinAKTSKredisi=ToplamİşYükü(Saat)/30,00(Saat/AKTS)=89,00/30,00=2,97~3.00/CourseECTSCredit=TotalWorkload(Hour)/30,00(Hour/ECTS)=89,00/30,00=2,97~3.00 

PROGRAMVEÖĞRENMEÇIKTISI/PROGRAMLEARNINGOUTCOMES 

ÖğrenmeÇıktıları/Learning 
ProgramÇıktıları/ProgramOutcomes  

1.1.1 1.1.2 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.4.1 3.4.2 



1.1Temeliktisadikavramveilkeleri 
öğrenebilir. 
2İktisadikonularüzerindeyapılan 
tartışmalara katılabilir. 
3Piyasa mekanizmasının kaynak 
dağılımındaki rolünü analiz edebilir.4Günlük 
dille anlatılan iktisadi olay ve 
sorunları,iktisaditerminolojiyleaçıklayabilir. 
5Gerçek dünyadaki ekonomik olay ve 
ilişkileri daha iyi anlayabilir. / 1. Can learn 
basic economic concepts and principles. 

2. Canparticipateindiscussionson 
economic issues. 

3. Cananalyzetheroleofthemarket 
mechanism in resource distribution. 

4. Can explain economic events and 
problemsdescribedineverydaylanguage 
with economic terminology. 

5. Canbetterunderstandeconomicevents 
and relationships in the real world. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4 

KatkıDüzeyi/ContributionLevel:1-ÇokDüşük/Verylow,2-Düşük/Low,3-Orta/Moderate,4-Yüksek/High,5-ÇokYüksek/Veryhigh 

2025-2026/BRY-108-GİRİŞİMCİLİK 
GENELTANIM/GENERALDESCRIPTION 

DersAdı/CourseName GİRİŞİMCİLİK 

DersKodu/CourseCode BRY-108 

DersTürü/CourseType SeçmeliDersGrubu 

DersSeviyesi/CourseLevel Ön Lisans 

DersAktsKredi/ECTS 3,00 

HaftalıkDersSaati(Kuramsal)/ Course 
Hours For Week (Theoretical) 

3,00 

HaftalıkUygulamaSaati/Course Hours 
For Week (Objected) 

0,00 

Haftalık LaboratuarSaati/Course 
Hours For Week (Laboratory) 

0,00 

DersinVerildiğiYıl/Year 1 

ÖğretimSistemi/TeachingSystem BirinciÖğretim 

EğitimDili/EducationLanguage Türkçe 



Ön KoşuluOlanDers(ler)/ 
PreconditionCourses 

Yok No 

Amacı/Purpose Günümüzkoşullarıiçindebirrekabetavantajıyaratangirişimcilikveküçükişletmeyönetimi 
konularının tartışılması ve öğrencilerde yeni bir bakış açısı oluşturulması. 

Discussingentrepreneurshipandsmallbusinessmanagementissuesthatcreatea 
competitive advantage in today's conditions and creating a new perspective in 
students. 

İçeriği/Content Girişimcilikveküçükişletmelerinyönetimiileilgilitemelkavramvekonularıntanıtılması. Introducingthebasicconceptsandissuesrelatedtoentrepreneurshipandsmall business 
management. 

Önerilen DiğerHususlar/ 
RecommendedOther 
Considerations 

Yok No 

StajDurumu/InternshipStatus   

Kitabı/Malzemesi/Önerilen 
Kaynaklar /Books/Materials/ 
RecommendedReading 

1.Girişimcilik,RıdvanYurtseven,DetayYayıncılık,20072.GirişimcilikveKüçükİşletme Yönetimi, 
Orhan Küçük, Seçkin Kitabevi, 2010 

1.Entrepreneurship,RıdvanYurtseven,DetayPublishing,20072.Entrepreneurship and 
Small Business Management, Orhan Küçük, Seçkin Bookstore, 2010 

ÖğretimÜyesi(Üyeleri)/Faculty 
Member(Members) 

Öğr.Gör.KamilPATAN  

ÖĞRENMEÇIKTILARI/LEARNINGOUTCOMES 
 

1 
 

Öğrencilergirişimcilikleilgilitemelkavramlarıveküçükişletmelerdeyaşananyönetselsorunlarıbilir. 
Studentswilllearnthebasicconceptsofentrepreneurshipandthemanagerialissuesencounteredin small 
businesses. 

2 Öğrencilerküçükişletmelerinkurumsallaşmasüreçlerinibilir. Studentswilllearnabouttheinstitutionalizationprocessesofsmallbusinesses. 

3 Öğrencilerbirişletmeninnasılkurulacağını bilir. Studentsknowhowtostarta business. 

4 Öğrencilerişletmeyönetimindekarşılaşılabileceksorunlarıbilir. Studentswillbefamiliarwiththeproblemsthatmaybeencounteredinbusiness management. 

5 Öğrencilergirişimciyönlerinikeşfetmebecerisini kazanır. Studentsgaintheabilitytoexploretheirentrepreneurial side. 

HAFTALIKDERSİÇERİĞİ/DETAILEDCOURSEOUTLINE 

Hafta/Week 

 
 
 
 

1 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
GirişimcilikKavramı,ÇeşitleriveGirişimcilikteEtik 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
ConceptofEntrepreneurship,TypesandEthicsinEntrepreneurship 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

2 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

GirişimciliğinEkonomik,ToplumsalveKültürelTemelleri Yok Yok 
  



 
Economic,SocialandCulturalFoundationsof Entrepreneurship 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

3 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
İşModeli,GirişimciliğinSüreçleriveİşFikri 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
BusinessModel,EntrepreneurshipProcessesandBusiness Idea 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

4 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
GirişimcilikteTasarımveGirişimcilikİklimi 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
DesigninEntrepreneurshipandEntrepreneurialClimate 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

5 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
FranchisingveİşletmeSatınAlma 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
FranchisingandBusinessPurchasing 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

6 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
İşletmeKurma 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
EstablishingaBusiness 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

7 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
GirişiminSonlanması:Tasfiye,İflasveBirleşme 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
TerminationoftheEnterprise:Liquidation,BankruptcyandMerger 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

8 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Arasınav 

 
Yok 

 
Yok 

  



 
MidtermExam 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

9 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
İşKurmaveİş Planı 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
BusinessStart-upandBusinessPlan 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

10 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
İşPlanınınHazırlanmasındaÇevreselFaktörlervePiyasaAnalizi 

 
Yok 

 
Yok 

  

EnvironmentalFactorsandMarketAnalysisinBusinessPlan Preparation 
 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

11 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
PazarlamaPlanı 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
MarketingPlan 

 
No 

 
No 

  



 
 
 
 

12 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
ÜretimPlanı 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
ProductionPlan 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

13 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
YönetimPlanı 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
ManagementPlan 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

14 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
FinansPlanı,Risk Analizi 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
FinancialPlan,Risk Analysis 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

15 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
İşPlanınınDeğerlendirilmesi 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
EvaluationoftheBusiness Plan 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

16 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Dönemsonu Sınavı 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
FinalExam 

 
No 

 
No 

  

DEĞERLENDİRME/EVALUATION 

 
Yarıyıl(Yıl)İçiEtkinlikleri/Term(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

AraSınav/MidtermExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 



BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 40 

 

 
Yarıyıl(Yıl)SonuEtkinlikleri/EndOfTerm(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

FinalSınavı/FinalExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 60 

 

EtkinliklerininBaşarıNotunaKatkıYüzdesi(%)Toplamı/TotalPercentageofContribution(%)toSuccessGrade: 100 

DeğerlendirmeTipi/EvaluationType: 
  

 
İŞYÜKÜ/WORKLOADS 

 
Etkinlikler/Workloads 

Sayı/ 
Number 

Süresi 
(Saat)/ 
Duration 
(Hours) 

Toplam İşYükü 
(Saat) / Total 
WorkLoad 

(Hour) 

AraSınav/MidtermExamination 1 6,00 6,00 

FinalSınavı/FinalExamination 1 10,00 10,00 

DerseKatılım/AttendingLectures 14 1,00 14,00 

RaporHazırlama/ReportPreparation 2 15,00 30,00 

AraSınavİçinBireyselÇalışma/IndividualStudyforMidterm Examination 2 5,00 10,00 

FinalSınavıiçiinBireyselÇalışma/IndividualStudyforFinal Examination 2 10,00 20,00 

Toplam/Total: 22 47,00 90,00 

DersinAKTSKredisi=ToplamİşYükü(Saat)/30,00(Saat/AKTS)=90,00/30,00=3,00~3.00/CourseECTSCredit=TotalWorkload(Hour)/30,00(Hour/ECTS)=90,00/30,00=3,00~3.00 

PROGRAMVEÖĞRENMEÇIKTISI/PROGRAMLEARNINGOUTCOMES 

ÖğrenmeÇıktıları/Learning 
ProgramÇıktıları/ProgramOutcomes  

1.1.1 1.1.2 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.4.1 3.4.2 



1.Öğrenciler girişimcilikle ilgili temel 
kavramları ve küçük işletmelerde yaşanan 
yönetsel sorunları bilir. / Students will learn 
thebasicconceptsofentrepreneurshipand 
themanagerialissuesencounteredinsmall 
businesses. 

 
 

 
2 

 
 

 
2 

 
 

 
3 

 
 

 
3 

 
 

 
3 

 
 

 
3 

 
 

 
5 

 
 

 
4 

 
 

 
2 

 
 

 
2 

2.Öğrenciler küçük işletmelerin 
kurumsallaşmasüreçlerinibilir./Students will 
learn about the institutionalization 
processes of small businesses. 

 

 
2 

 

 
2 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
2 

 

 
1 

 

 
2 

3.Öğrencilerbirişletmeninnasılkurulacağını 
bilir. / Students know how to start abusiness. 

 
3 

 
2 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
2 

 
1 

 
2 

4.Öğrenciler işletme yönetiminde 
karşılaşılabileceksorunlarıbilir./Students 
willbefamiliarwiththeproblemsthatmay 
beencounteredinbusinessmanagement. 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
4 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
4 

 

 
3 

 

 
2 

 

 
3 

5.Öğrenciler girişimci yönlerini keşfetme 
becerisinikazanır./Studentsgaintheability to 
explore their entrepreneurial side. 

 
4 

 
5 

 
3 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
3 

 
2 

 
2 

KatkıDüzeyi/ContributionLevel:1-ÇokDüşük/Verylow,2-Düşük/Low,3-Orta/Moderate,4-Yüksek/High,5-ÇokYüksek/Veryhigh 

2025-2026/BRY-140-BİLGİSAYARBÜROPROGRAMLARI 
GENELTANIM/GENERALDESCRIPTION 

DersAdı/CourseName BİLGİSAYARBÜROPROGRAMLARI 

DersKodu/CourseCode BRY-140 

DersTürü/CourseType SeçmeliDersGrubu 

DersSeviyesi/CourseLevel Ön Lisans 

DersAktsKredi/ECTS 4,00 

HaftalıkDersSaati(Kuramsal)/ Course 
Hours For Week (Theoretical) 

3,00 

HaftalıkUygulamaSaati/Course Hours 
For Week (Objected) 

0,00 

Haftalık LaboratuarSaati/Course 
Hours For Week (Laboratory) 

0,00 

DersinVerildiğiYıl/Year 1 

ÖğretimSistemi/TeachingSystem BirinciÖğretim 

EğitimDili/EducationLanguage Türkçe 



Ön KoşuluOlanDers(ler)/ 
PreconditionCourses 

Türkçe Turkish 

Amacı/Purpose Budersileöğrenciye,webişlemleriyapmayeterliklerikazandırılacaktır. Withthiscourse,studentswillgaincompetenciestomakeweb transactions. 

İçeriği/Content Belge hazırlama 
Denetimvehızlıerişim 
Sayfa düzeni ve yazdırma 
Belgedeçeşitliuygulamalar 
Belge gönderimi 
Sunumcihazveyazılımları 
Sunum hazırlamak 
Sunum yapmak 
Tablo ve grafik 
Hesaplamayapma 
Veri girişi 
Veritürleriveişlem 
Veriye hızlı erişim 
Rapor ve kayıt 
Verigüvenliği 
Web sayfası 
Websayfasıhazırlama 
Yayın ve güncelleme 
Sanal yayınlar 

Document preparation 
Controlandquickaccess 
Page layout and printing 
Variousapplicationsinthedocument 
Sending documents 
Presentationdevicesandsoftware 
Preparing a presentation 
Makeapresentation 
Table and graphics 
Makingacalculation Data 
input 
Datatypesandoperation 
Quick access to data 
Report and record 
Datasecurity 
Web page 
Webpagepreparation 
Release and update 
Virtual publications 

Önerilen DiğerHususlar/ 
RecommendedOther 
Considerations 

  

StajDurumu/InternshipStatus   

Kitabı/Malzemesi/Önerilen 
Kaynaklar /Books/Materials/ 
RecommendedReading 

Dersnotları,görselveişitseldersgereçleri,teknolojikcihazlar,örneksunumprogramları, internet 
siteleri ve veri tabanları, iş uygulamaları. 

Lecturenotes,audio-visualteachingmaterials,technologicaldevices,sample presentation 
programs, web sites and databases, business applications. 

ÖğretimÜyesi(Üyeleri)/Faculty 
Member(Members) 

Öğr.Gör.SinemMIHÇI  

 
ÖĞRENMEÇIKTILARI/LEARNINGOUTCOMES 

1 Bilgisayardametindosyalarıoluşturmak Createtextfilesoncomputer 

2 Sunuoluşturmak Creatingapresentation 

3 Matematikselvemantıksalişlemleryaparaktablo,dosyavedoküman oluşturmak Mathematicalandlogicaloperationstocreatetables,filesand documents 

4 VeritabanıOluşturmak CreatingaDatabase 

5 Webişlemlerini yapmak Weboperations 

HAFTALIKDERSİÇERİĞİ/DETAILEDCOURSEOUTLINE 

Hafta/Week 



 
 
 
 

1 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Belgehazırlama 

    

 
Documentpreparation 

    

 
 
 
 

2 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Belge hazırlama 
Denetimvehızlıerişim 

    

Document preparation 
Controlandquickaccess 

    

 
 
 
 

3 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Denetim ve hızlı erişim 
Sayfa düzeni ve yazdırma 
Belgedeçeşitliuygulamalar 

    

ControlandquickAccess 
Page layout and printing 
Variousapplicationsinthedocument 

    

 
 
 
 

4 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

Belgedeçeşitliuygulamalar 
Belge gönderimi 
Sunumcihazveyazılımları 

    

Variousapplicationsinthedocument Sending 
documents 
Presentationdevicesandsoftware 

    

 
 
 
 

5 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

Sunumhazırlamak 
Sunum yapmak 

    

Preparingapresentation 
Make a presentation 

    

 
 
 
 

6 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Tablovegrafik 

    

 
Tableandgraphics 

    



 
 
 
 

7 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Hesaplamayapma 

    

 
Makingacalculation 

    

 
 
 
 

8 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Hesaplamayapma 
Veri girişi 

    

Makingacalculation 
Data input 

    

 
 
 
 

9 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Veritürleriveişlem 

    

 
Datatypesand operation 

    

 
 
 
 

10 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

Veritürleriveişlem 
Veriye hızlı erişim 

    

Datatypesandoperation 
Quick access to data 

    

 
 
 
 

11 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

Raporvekayıt Veri 
güvenliği Web 
sayfası 

    

Reportandrecord 
Data securityWeb 
page 

    



 
 
 
 

12 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Websayfası hazırlama 

    

 
Webpagepreparation 

    

 
 
 
 

13 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Websayfasıhazırlama 
Yayın ve güncelleme 

    

Webpagepreparation 
Release and update 

    

 
 
 
 

14 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Sanalyayınlar 

    

 
Virtualpublications 

    

DEĞERLENDİRME/EVALUATION 

 
Yarıyıl(Yıl)İçiEtkinlikleri/Term(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

AraSınav/MidtermExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 40 

 

 
Yarıyıl(Yıl)SonuEtkinlikleri/EndOfTerm(orYear)LearningActivities Sayı/ 

Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

FinalSınavı/FinalExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 60 

 

EtkinliklerininBaşarıNotunaKatkıYüzdesi(%)Toplamı/TotalPercentageofContribution(%)toSuccessGrade: 100 

DeğerlendirmeTipi/EvaluationType: 
  



 
İŞYÜKÜ/WORKLOADS 

 
Etkinlikler/Workloads 

Sayı/ 
Number 

Süresi 
(Saat)/ 
Duration 
(Hours) 

Toplam İşYükü 
(Saat) / Total 
WorkLoad 

(Hour) 

AraSınav/MidtermExamination 1 1,00 1,00 

FinalSınavı/FinalExamination 1 1,00 1,00 

DerseKatılım/AttendingLectures 14 3,00 42,00 

Laboratuvar/Laboratory 14 3,00 42,00 

AraSınavİçinBireyselÇalışma/IndividualStudyforMidterm Examination 1 10,00 10,00 

FinalSınavıiçiinBireyselÇalışma/IndividualStudyforFinal Examination 1 20,00 20,00 

Toplam/Total: 32 38,00 116,00 

DersinAKTSKredisi=ToplamİşYükü(Saat)/30,00(Saat/AKTS)=116,00/30,00=3,87~4.00/CourseECTSCredit=TotalWorkload(Hour)/30,00(Hour/ECTS)=116,00/30,00=3,87~4.00 

PROGRAMVEÖĞRENMEÇIKTISI/PROGRAMLEARNINGOUTCOMES 

ÖğrenmeÇıktıları/Learning 
ProgramÇıktıları/ProgramOutcomes  

1.1.1 1.1.2 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.4.1 3.4.2 

1.Bilgisayardametindosyalarıoluşturmak/ 
Create text files on computer 

 
2 

 
5 

 
5 

 
5 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
5 

2.Sunuoluşturmak/Creatingapresentation 2 5 5 5 4 4 4 4 4 5 

3.Matematiksel ve mantıksal işlemler 
yaparak tablo, dosya ve doküman 
oluşturmak/Mathematicalandlogical 
operations to create tables, files and 
documents 

 

 
2 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
5 

4.VeritabanıOluşturmak/Creatinga 
Database 

 
3 

 
5 

 
5 

 
5 

 
4 

 
4 

 
4 

 
5 

 
4 

 
5 

5.Webişlemleriniyapmak/Web operations 3 5 5 5 4 4 4 5 4 5 

KatkıDüzeyi/ContributionLevel:1-ÇokDüşük/Verylow,2-Düşük/Low,3-Orta/Moderate,4-Yüksek/High,5-ÇokYüksek/Veryhigh 

2025-2026/BRY-142-SİNEMANINSOSYO-EKONOMİKETKİSİ 
GENELTANIM/GENERALDESCRIPTION 

DersAdı/CourseName SİNEMANINSOSYO-EKONOMİKETKİSİ 



DersKodu/CourseCode BRY-142 

DersTürü/CourseType SeçmeliDersGrubu 

DersSeviyesi/CourseLevel Ön Lisans 

DersAktsKredi/ECTS 3,00 

HaftalıkDersSaati(Kuramsal)/ Course 
Hours For Week (Theoretical) 

3,00 

HaftalıkUygulamaSaati/Course Hours 
For Week (Objected) 

0,00 

Haftalık LaboratuarSaati/Course 
Hours For Week (Laboratory) 

0,00 

DersinVerildiğiYıl/Year 1 

ÖğretimSistemi/TeachingSystem BirinciÖğretim 

EğitimDili/EducationLanguage  

Ön KoşuluOlanDers(ler)/ 
PreconditionCourses 

Yok no 

Amacı/Purpose Bu dersin amacı öğrencilerin soyut ekonomik teori ve analizleri, sosyolojik kavram ve 
teorilerigerçekolaylarveproblemlerleilişkilendirilmesindeyardımcıolmaktır.dersteçeşitli film ve 
belgeseller kullanılarak, toplumsal yaşamı anlama analiz etme çabasında ilgili sosyolojik 
kavramların nasıl kullanıldığı gösterilmektedir. 

The aim of this course is to help students relate abstract economic theories and 
analyses,sociologicalconceptsandtheoriestorealeventsandproblems.Byusing 
variousfilmsanddocumentariesinthecourse,itisshownhowrelevantsociological concepts 
are used in the effort to understand and analyze social life. 

İçeriği/Content Bu ders, toplumsal kurumlar, kültür, toplumsal eşitsizlikler, toplumsal kontrol ve toplumsal 
değişim konularıyla birlikte gerçek hayatta karşılaşılan çeşitli ekonomik problemler ve bu 
problemlerekarşıgeliştirilenekonomikçözümlereodaklanır.konular,gösterilenfilmlerdeki 
yönetmen ve oyuncuların gözünden sunulduktan sonra konuyla ilgili akademik kitap ve 
makaleler kullanılarak tartışılacaktır. 

This course focuses on social institutions, culture, social inequalities, social control 
andsocialchange,aswellasvariouseconomicproblemsencounteredinreallifeand 
economic solutions developed to address these problems. The topics will be 
presented through the eyes of the directors and actors in the films shown, and then 
discussed using academic books and articles on the subject. 

Önerilen DiğerHususlar/ 
RecommendedOther 
Considerations 

  

StajDurumu/InternshipStatus   

Kitabı/Malzemesi/Önerilen 
Kaynaklar /Books/Materials/ 
RecommendedReading 

Diken,B,andLaustsen,C.B.,FilmlerleSosyoloji,2007 Diken,B,andLaustsen,C.B.,FilmlerleSosyoloji,2007 

ÖğretimÜyesi(Üyeleri)/Faculty 
Member(Members) 

Dr.Öğr.ÜyesiFatmaÇOBAN Asisst.Prof.Dr.FatmaÇOBAN 

ÖĞRENMEÇIKTILARI/LEARNINGOUTCOMES 

1 çeşitlitoplumsalkonularısosyolojikbirperspektiftentanımlayabilmek beabletodescribevarioussocialissuesfromasociological perspective 

2 farkıbağlamlarıntemeltoplumsalmeselelerüzerindekietkilerini açıklayabilmek Explaintheimpactofdifferentcontextsonkeysocialissues 

3 iktisadisorunvekonularıninsaniboyutununöneminikavramak Tounderstandtheimportanceofthehumandimensionofeconomicproblemsandissues 



4 Sosyo-ekonomikkonularadisiplinlerarasıyaklaşımlar geliştirmek Todevelopinginterdisciplinaryapproachestosocio-economic issues 

5 toplumsalkonularınfilmvebelgesellerdenasıltemsiledildiğinianalizedebilmek beabletoanalyzehowsocialissuesarerepresentedinfilmsanddocumentaries 

HAFTALIKDERSİÇERİĞİ/DETAILEDCOURSEOUTLINE 

Hafta/Week 

 
 
 
 

1 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Tanışma,sinemavetoplum 

    

 
Dating,cinemaandsociety 

    

 
 
 
 

2 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

Toplumvetoplumsaldüzen 
    

 
Societyandsocialorder 

    

 
 
 
 

3 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Toplumsalkontrol 

    

 
socialcontrol 

    

 
 
 
 

4 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Toplumsaldeğişim 

    

 
socialchange 

    

 
 
 
 

5 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Kimlik,eğitim 

    

 
identity,education 

    



 
 
 
 

6 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Kapitalizmnedir 

    

 
Whatis capitalism 

    

 
 
 
 

7 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Feodalizmkolonyalizmdenkapitalizmegeçiş 

    

 
Transitionfromfeudalismcolonialismtocapitalism 

    

 
 
 
 

8 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Arasınav 

    

 
midtermexam 

    

 
 
 
 

9 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Küreselleşme 

    

 
globalization 

    

 
 
 
 

10 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
İşdünyasıveprofesyonelilişkiler 

    

 
Businessandprofessionalrelationships 

    

 
 
 
 

11 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Cinsiyetveişyerindesorunlar 

    

 
Genderandworkplaceissues 

    



 
 
 
 

12 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
İklimdeğişikliği 

    

 
climatechange 

    

 
 
 
 

13 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
İnsanigüvenlikvenüfushareketleri 

    

 
Humansecurityandpopulationmovements 

    

 
 
 
 

14 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Teknolojiksavaş 

    

 
technologicalwarfare 

    

 
 
 
 

15 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
sibertehditler 

    

 
sibertehditler 

    

 
 
 
 

16 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Dönemsonu sınavı 

    

 
Endoftermexam 

    

DEĞERLENDİRME/EVALUATION 

 
Yarıyıl(Yıl)İçiEtkinlikleri/Term(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

AraSınav/MidtermExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 



BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 40 

 

 
Yarıyıl(Yıl)SonuEtkinlikleri/EndOfTerm(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

FinalSınavı/FinalExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 60 

 

EtkinliklerininBaşarıNotunaKatkıYüzdesi(%)Toplamı/TotalPercentageofContribution(%)toSuccessGrade: 100 

DeğerlendirmeTipi/EvaluationType: 
  

 
İŞYÜKÜ/WORKLOADS 

 
Etkinlikler/Workloads 

Sayı/ 
Number 

Süresi 
(Saat)/ 
Duration 
(Hours) 

Toplam İşYükü 
(Saat) / Total 
WorkLoad 

(Hour) 

AraSınav/MidtermExamination 1 1,00 1,00 

FinalSınavı/FinalExamination 1 1,00 1,00 

DerseKatılım/AttendingLectures 14 3,00 42,00 

ÖrnekVakaİncelemesi/Case Study 14 1,00 14,00 

AraSınavİçinBireyselÇalışma/IndividualStudyforMidterm Examination 14 1,00 14,00 

FinalSınavıiçiinBireyselÇalışma/IndividualStudyforFinal Examination 14 1,00 14,00 

Toplam/Total: 58 8,00 86,00 

DersinAKTSKredisi=ToplamİşYükü(Saat)/30,00(Saat/AKTS)=86,00/30,00=2,87~3.00/CourseECTSCredit=TotalWorkload(Hour)/30,00(Hour/ECTS)=86,00/30,00=2,87~3.00 



PROGRAMVEÖĞRENMEÇIKTISI/PROGRAMLEARNINGOUTCOMES 

ÖğrenmeÇıktıları/Learning 
ProgramÇıktıları/ProgramOutcomes  

1.1.1 1.1.2 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.4.1 3.4.2 

1.çeşitli toplumsal konuları sosyolojik bir 
perspektiftentanımlayabilmek/beableto 
describe various social issues from a 
sociological perspective 

 

 
1 

 

 
1 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

2.farkı bağlamların temel toplumsal 
meseleler üzerindeki etkilerini 
açıklayabilmek/Explaintheimpactof 
differentcontextsonkeysocial issues 

 

 
1 

 

 
1 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

3.iktisadi sorun ve konuların insani 
boyutunun önemini kavramak / To 
understandtheimportanceofthehuman 
dimension of economic problems and 
issues 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

4.Sosyo-ekonomikkonularadisiplinlerarası 
yaklaşımlar geliştirmek / To developing 
interdisciplinary approaches to socio- 
economic issues 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

5.toplumsalkonularınfilmvebelgesellerde 
nasıltemsiledildiğinianalizedebilmek/be 
able to analyze how social issues are 
represented in films and documentaries 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

KatkıDüzeyi/ContributionLevel:1-ÇokDüşük/Verylow,2-Düşük/Low,3-Orta/Moderate,4-Yüksek/High,5-ÇokYüksek/Veryhigh 

2025-2026/BRY-144-FİNANSMATEMATİĞİ 
GENELTANIM/GENERALDESCRIPTION 

DersAdı/CourseName FİNANSMATEMATİĞİ 

DersKodu/CourseCode BRY-144 

DersTürü/CourseType SeçmeliDersGrubu 

DersSeviyesi/CourseLevel Ön Lisans 

DersAktsKredi/ECTS 3,00 

HaftalıkDersSaati(Kuramsal)/ Course 
Hours For Week (Theoretical) 

3,00 

HaftalıkUygulamaSaati/Course Hours 
For Week (Objected) 

0,00 

Haftalık LaboratuarSaati/Course 
Hours For Week (Laboratory) 

0,00 



DersinVerildiğiYıl/Year 1 

ÖğretimSistemi/TeachingSystem BirinciÖğretim 

EğitimDili/EducationLanguage Türkçe 

Ön KoşuluOlanDers(ler)/ 
PreconditionCourses 

Yok No 

Amacı/Purpose Ekonomik hayatı ilgilendiren konuları kavrayabilmek için gerekli ve yeterli matematik 
bilgisinesahipolabilmevebusayedemeslekderslerindekarşılaştıklarımatematiksel işlemleri 
yapabilme becerisi kazandırmak. 

To provide students with the necessary and sufficient mathematical knowledge to 
understandtheissuesconcerningeconomiclifeandthustogaintheabilitytoperform 
mathematical operations encountered in vocational courses. 

İçeriği/Content Yüzde ve binde kavramı, yüzde ve binde hesaplamaları, Oran orantı kavramı, Doğru ters 
vebileşikorantı;MaliyetveSatışHesapları;MaliyetÜzerindenVerilenOranaGöreKarve Zarar 
Tutarlarının Hesaplanması, Maliyet satış fiyatlarının hesaplanması, Satış üzerinden verilen 
orana göre; Kar ve Zarar Tutarlarının Hesaplanması, Maliyet ve satış fiyatlarının 
hesaplanması;FaizHesapları;BasitveBileşikFaizHesaplamaları;IskontoHesaplamaları 
Basit ve Bileşik Iskonto Hesaplamaları; Karışım ve Bileşim Kavramları ve Oranlı Bölme 
İşlemlerine İlişkin Hesaplamalar. 

Percentage and per thousand concepts, percentage and per thousand calculations, 
ratio proportion concept, direct inverse and compound proportion; Cost and Sales 
Accounts; Calculation of Profit and Loss Amounts According to the Rate Given on 
Cost, Calculation of Cost Sales Prices, Calculation of Profit and Loss Amounts 
According to the Rate Given on Sales, Calculation of Cost and Sales Prices; Interest 
Calculations; Simple and Compound Interest Calculations; Discount Calculations 
SimpleandCompoundDiscountCalculations;MixtureandCompositionConceptsand 
Calculations Related to Proportional Division Operations. 

Önerilen DiğerHususlar/ 
RecommendedOther 
Considerations 

Yok No 

StajDurumu/InternshipStatus Yok No 

Kitabı/Malzemesi/Önerilen 
Kaynaklar /Books/Materials/ 
RecommendedReading 

-Sinan Çevik - Engin Bozacı, Genel Matematik 1 -MYO'lar İçin Matematik ve Çözümleri, 
Nobel Yayınevi, Ekim 2009 - Mahmut Kartal - Zafer Kartal - Yalçın Karagöz, Temel 
MatematikCilt1,NobelYayınevi,Kasım2009-Yrd.Doç.Dr.İrfanERTUĞRUL,İktisadive İdari 
Bilimler Öğrencileri için Temel Matematik, Ekin Kitabevi, 2005 - Hüseyin HALİLOV, Alemdar 
HASANOĞLU, Mehmet CAN , Yüksek Matematik Tek Değişkenli Fonksiyonlar Analizi, 
Literatür Yayınları, 2002 

-Sinan Çevik - Engin Bozacı, General Mathematics 1 -Mathematics and Solutions for 
Vocational Schools, Nobel Publishing House, October 2009 - Mahmut Kartal - Zafer 
Kartal - Yalçın Karagöz, Basic Mathematics Volume 1, Nobel Publishing House, 
November2009-Asst.Prof.Dr.İrfanERTUĞRUL,BasicMathematicsforEconomics and 
Administrative Sciences Students, Ekin Bookstore, 2005 - Hüseyin HALİLOV, 
AlemdarHASANOĞLU,MehmetCAN,HigherMathematicsAnalysisofFunctionsofa Single 
Variable, Literatür Publishing House, 2002 

ÖğretimÜyesi(Üyeleri)/Faculty 
Member(Members) 

Öğr.Gör.Ferhat AYAR Lect.FerhatAYAR 

 
ÖĞRENMEÇIKTILARI/LEARNINGOUTCOMES 

 
1 

Ekonomikteori,ekonomikmodellervematematikilişkisiylebirlikteekonomikuygulamalardakullanılan gerekli 
matematiksel kavramların açıklanması. 

Explanationofthenecessarymathematicalconceptsusedineconomicapplications,alongwiththe 
relationship between economic theory, economic models and mathematics. 

2 Analitikdüşünmeveproblemçözmebecerilerininkazandırılması. Acquiringanalyticalthinkingandproblemsolvingskills. 

3 Temelekonomikkavramlarıntanımlanmasıveörneklerleaçıklanması. Definingbasiceconomicconceptsandexplainingthemwithexamples. 

HAFTALIKDERSİÇERİĞİ/DETAILEDCOURSEOUTLINE 

Hafta/Week 

 
 TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 

Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  



 
 

1 

 
OranveOrantıyı hesaplamak 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
CalculatingRatioandProportion 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

2 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Oranveorantı hesaplamak Yok Yok 
  

 
Calculatingratiosandproportions 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

3 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Aritmetik,GeometrikveHarmonikOrtalama 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
Arithmetic,GeometricandHarmonic Mean 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

4 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
YüzdeHesaplamaları 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
PercentageCalculations 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

5 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Maliyet,satışvekȃrhesaplamaları 

 
Yok 

 
Yok 

  

 
Cost,salesandprofitcalculations 

 
No 

 
No 

  

 
 
 
 

6 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Maliyet,satışvekȃrhesaplamaları 

 
yok 

 
yok 

  

 
Cost,salesandprofitcalculations 

 
no 

 
no 

  

 
 TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 

Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  



 
 

7 

 
Örnekçözümleri 

 
yok 

 
yok 

  

 
Samplesolutions 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

8 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Arasınav 

 
yok 

 
yok 

  

 
MidtermExam 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

9 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Basitfaizvebasitfaiz hesaplamaları 

 
yok 

 
yok 

  

 
Simpleinterestandsimpleinterestcalculations 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

10 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Bileşikfaizkavramıvehesaplamaları 

 
yok 

 
yok 

  

 
Theconceptofcompoundinterestanditscalculations 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

11 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
KarışımHesapları 

 
yok 

 
yok 

  

 
MixtureCalculations 

 
no 

 
no 

  



 
 
 
 

12 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
KarışımHesapları 

 
yok 

 
yok 

  

 
MixtureCalculations 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

13 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
İskontokavramıvebasitiskontohesaplamaları 

 
yok 

 
yok 

  

 
Conceptofdiscountandsimplediscountcalculations 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

14 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
İskontokavramıvebasitiskontohesaplamaları 

 
yok 

 
yok 

  

 
Conceptofdiscountandsimplediscountcalculations 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

15 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Örnekçözümleri 

 
yok 

 
yok 

  

 
Samplesolutions 

 
no 

 
no 

  

 
 
 
 

16 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Finalsınavı 

 
yok 

 
yok 

  

 
Finalexam 

 
no 

 
no 

  

DEĞERLENDİRME/EVALUATION 

 
Yarıyıl(Yıl)İçiEtkinlikleri/Term(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

AraSınav/MidtermExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 



BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 40 

 

 
Yarıyıl(Yıl)SonuEtkinlikleri/EndOfTerm(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

FinalSınavı/FinalExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 60 

 

EtkinliklerininBaşarıNotunaKatkıYüzdesi(%)Toplamı/TotalPercentageofContribution(%)toSuccessGrade: 100 

DeğerlendirmeTipi/EvaluationType: 
  

 
İŞYÜKÜ/WORKLOADS 

 
Etkinlikler/Workloads 

Sayı/ 
Number 

Süresi 
(Saat)/ 
Duration 
(Hours) 

Toplam İşYükü 
(Saat) / Total 
WorkLoad 

(Hour) 

AraSınav/MidtermExamination 1 3,00 3,00 

FinalSınavı/FinalExamination 1 3,00 3,00 

DerseKatılım/AttendingLectures 14 3,00 42,00 

AraSınavİçinBireyselÇalışma/IndividualStudyforMidterm Examination 14 1,00 14,00 

FinalSınavıiçiinBireyselÇalışma/IndividualStudyforFinal Examination 14 2,00 28,00 

Toplam/Total: 44 12,00 90,00 

DersinAKTSKredisi=ToplamİşYükü(Saat)/30,00(Saat/AKTS)=90,00/30,00=3,00~3.00/CourseECTSCredit=TotalWorkload(Hour)/30,00(Hour/ECTS)=90,00/30,00=3,00~3.00 

PROGRAMVEÖĞRENMEÇIKTISI/PROGRAMLEARNINGOUTCOMES 

ÖğrenmeÇıktıları/Learning 
ProgramÇıktıları/ProgramOutcomes  

1.1.1 1.1.2 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.4.1 3.4.2 



1.Ekonomik teori, ekonomik modeller ve 
matematik ilişkisiyle birlikte ekonomik 
uygulamalarda kullanılan gerekli 
matematiksel kavramların açıklanması. / 
Explanationofthenecessarymathematical 
concepts used in economic applications, 
along with the relationship between 
economic theory, economic models and 
mathematics. 

 
 
 
 

 
1 

 
 
 
 

 
1 

 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 

 
4 

2.Analitik düşünme ve problem çözme 
becerilerininkazandırılması./Acquiring 
analyticalthinkingandproblemsolving skills. 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

3.Temel ekonomik kavramların 
tanımlanmasıveörneklerleaçıklanması./ 
Defining basic economic concepts and 
explaining them with examples. 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
4 

KatkıDüzeyi/ContributionLevel:1-ÇokDüşük/Verylow,2-Düşük/Low,3-Orta/Moderate,4-Yüksek/High,5-ÇokYüksek/Veryhigh 

2025-2026/BRY-146-İŞSAĞLIĞIVEGÜVENLİĞİ 
GENELTANIM/GENERALDESCRIPTION 

DersAdı/CourseName İŞSAĞLIĞIVEGÜVENLİĞİ 

DersKodu/CourseCode BRY-146 

DersTürü/CourseType SeçmeliDersGrubu 

DersSeviyesi/CourseLevel Ön Lisans 

DersAktsKredi/ECTS 3,00 

HaftalıkDersSaati(Kuramsal)/ Course 
Hours For Week (Theoretical) 

3,00 

HaftalıkUygulamaSaati/Course Hours 
For Week (Objected) 

0,00 

Haftalık LaboratuarSaati/Course 
Hours For Week (Laboratory) 

0,00 

DersinVerildiğiYıl/Year 1 

ÖğretimSistemi/TeachingSystem BirinciÖğretim 

EğitimDili/EducationLanguage  

Ön KoşuluOlanDers(ler)/ 
PreconditionCourses 

Yok No 



Amacı/Purpose Bu ders öğrencilerin, iş kazaları ve meslek hastalıkları nedenlerini, iş kazaları ve meslek 
hastalıklarındankorunmayayönelikbilgivebeceriedinerekişyerindegüvenlikönlemlerini 
tespitedilmesini,işçisağlığıveişgüvenliğimevzuatıkonusundabilgiedinerekişyerindeki 
uygulamalarladeğerlendirilmesiniamaçlar.Budersöğrencilerin,işçisağlığıveişgüvenliği 
mevzuatı konusunda bilgi edinmesi, iş yerinde güvenlik önlemlerinin alınması, iş kazaları 
ve meslek hastalıklarına karşı önlem alabilmesini amaçlar. 

This course aims to provide students with the knowledge and skills to determine the 
causesofoccupationalaccidentsanddiseases,topreventoccupationalaccidentsand 
diseases, to determine safety precautions in the workplace, to learn about 
occupational health and safety legislation and to evaluate it with practices in the 
workplace. This course aims to provide students with information about occupational 
health and safety legislation, to take safety precautions in the workplace, and to be 
able to take precautions against occupational accidents and diseases. 

İçeriği/Content İşsağlığıvegüvenliğikavramları Yangın 
ve türleri 
Meslekhastalıkları 
İş kazaları ve önlemleri 
Temel ilk yardım 
Mevzuatveprosedürler 

Occupationalhealthandsafetyconcepts Fire 
and its types 
Occupationaldiseases 
Workaccidentsandprecautions Basic 
first aid 
Legislationandprocedures 

Önerilen DiğerHususlar/ 
RecommendedOther 
Considerations 

  

StajDurumu/InternshipStatus Yok No 

Kitabı/Malzemesi/Önerilen 
Kaynaklar /Books/Materials/ 
RecommendedReading 

  

ÖğretimÜyesi(Üyeleri)/Faculty 
Member(Members) 

Öğr.Gör.SinemMIHÇI Lec.Sinem MIHÇI 

 
ÖĞRENMEÇIKTILARI/LEARNINGOUTCOMES 

1 İşyeriveçevregüvenliğiönlemlerialmabecerisini gösterebilme Abilitytodemonstratetheabilitytotakeworkplaceandenvironmentalsafetyprecautions 

2 İşyerindekullanılankoruyucuaraçveaparatlarılisteleyebilme Abilitytolisttheprotectivetoolsandequipmentusedintheworkplace 

3 İşçisağlığıönlemlerinialmabecerisiniuygulayabilme Abilitytoapplyoccupationalhealth measures 

4 Yangınveyangındankorunmatedbirleriniöğrenmebecerisiniaçıklayabilme Abilitytoexplaintheabilitytolearnfireandfireprotectionmeasures 

5 İlkyardımprensiplerinilisteleyebilme Abilitytolistfirstaidprinciples 

6 İşkazalarındauygulananprosedürleritasarlayabilme Abilitytodesignproceduresappliedinwork accidents 

HAFTALIKDERSİÇERİĞİ/DETAILEDCOURSEOUTLINE 

Hafta/Week 

 
 
 
 

1 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

İşsağlığıvegüvenliğikavramları,kurallar,tarihçeveİşyeri güvenliğinin 
tanımı ve önemi 

    



Occupationalhealthandsafetyconcepts,rules,historyanddefinition and 
importance of workplace safety 

    

 
 
 
 

2 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

İşhukuku,kanunlardaişsağlığıvegüvenliği 
    

 
Laborlaw,occupationalhealthandsafetyinlaws 

    

 
 
 
 

3 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
İşyerlerindekullanılankoruyucuaraçveaparatlar 

    

 
Protectivetoolsandequipmentusedinworkplaces 

    

 
 
 
 

4 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
İşSağlığıveGüvenliğiileilgiliulusalkuruluşlarvegörevleri 

    

NationalorganizationsandtheirdutiesregardingOccupationalHealth and 
Safety 

    

 
 
 
 

5 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Elektriktesisatıylailgiligüvenlikönlemleri 

    

 
Safetyprecautionsregardingelectricalinstallation 

    

 
 
 
 

6 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Yangınvetürleri 

    

 
Fireanditstypes 

    

 
 
 
 

7 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Yangınsöndürmedekullanılanyöntemvekimyasallar 

    



 
Methodsandchemicalsusedinfire extinguishing 

    

 
 
 
 

8 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
AraSınav 

    

 
Midterm 

    

 
 
 
 

9 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Yangınsöndürmedekullanılanyöntemvekimyasallar 

    

 
Methodsandchemicalsusedinfire extinguishing 

    

 
 
 
 

10 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Meslekhastalıkları 

    

 
occupationaldiseases 

    

 
 
 
 

11 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Meslekhastalıklarınakarşıalınacakönlemler 

    

 
Precautionstobetakenagainstoccupationaldiseases 

    



 
 
 
 

12 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
İşkazalarıveönlemleri 

    

 
Workaccidentsandprecautions 

    

 
 
 
 

13 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
İşkazalarıveönlemleri 

    

 
Workaccidentsandprecautions 

    

 
 
 
 

14 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Temelilkyardım 

    

 
Basicfirstaid 

    

 
 
 
 

15 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Kazaraporlarıveişkazasındauygulananprosedürler 

    

 
Accidentreportsandproceduresappliedinworkaccidents 

    

 
 
 
 

16 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
FinalSınavı 

    

 
Finalexam 

    

DEĞERLENDİRME/EVALUATION 

 
Yarıyıl(Yıl)İçiEtkinlikleri/Term(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

AraSınav/MidtermExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 



BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 40 

 

 
Yarıyıl(Yıl)SonuEtkinlikleri/EndOfTerm(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

FinalSınavı/FinalExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 60 

 

EtkinliklerininBaşarıNotunaKatkıYüzdesi(%)Toplamı/TotalPercentageofContribution(%)toSuccessGrade: 100 

DeğerlendirmeTipi/EvaluationType: 
 

DDS 

 
İŞYÜKÜ/WORKLOADS 

 
Etkinlikler/Workloads 

Sayı/ 
Number 

Süresi 
(Saat)/ 
Duration 
(Hours) 

Toplam İşYükü 
(Saat) / Total 
WorkLoad 

(Hour) 

AraSınav/MidtermExamination 1 1,00 1,00 

FinalSınavı/FinalExamination 1 1,00 1,00 

DerseKatılım/AttendingLectures 14 3,00 42,00 

Uygulama/Pratik/Practice 1 10,00 10,00 

AraSınavİçinBireyselÇalışma/IndividualStudyforMidterm Examination 1 10,00 10,00 

FinalSınavıiçiinBireyselÇalışma/IndividualStudyforFinal Examination 1 20,00 20,00 

Toplam/Total: 19 45,00 84,00 

DersinAKTSKredisi=ToplamİşYükü(Saat)/30,00(Saat/AKTS)=84,00/30,00=2,80~3.00/CourseECTSCredit=TotalWorkload(Hour)/30,00(Hour/ECTS)=84,00/30,00=2,80~3.00 



PROGRAMVEÖĞRENMEÇIKTISI/PROGRAMLEARNINGOUTCOMES 

ÖğrenmeÇıktıları/Learning 
ProgramÇıktıları/ProgramOutcomes  

1.1.1 1.1.2 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.4.1 3.4.2 

1.İşyeriveçevregüvenliğiönlemlerialma 
becerisini gösterebilme / Ability to 
demonstrate the ability to take workplace 
and environmental safety precautions 

 

 
3 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
5 

2.İşyerinde kullanılan koruyucu araç ve 
aparatları listeleyebilme / Ability to list the 
protectivetoolsandequipmentusedinthe 
workplace 

 

 
3 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
3 

 

 
5 

 

 
5 

3.İşçi sağlığı önlemlerini alma becerisini 
uygulayabilme/Abilitytoapplyoccupational 
health measures 

 
3 

 
4 

 
4 

 
5 

 
5 

 
5 

 
4 

 
4 

 
5 

 
5 

4.Yangınveyangındankorunmatedbirlerini 
öğrenmebecerisiniaçıklayabilme/Abilityto 
explain the ability to learn fire and fire 
protection measures 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
5 

5.İlkyardımprensiplerinilisteleyebilme/ 
Ability to list first aid principles 

 
4 

 
5 

 
5 

 
4 

 
5 

 
4 

 
4 

 
4 

 
5 

 
5 

6.İş kazalarında uygulanan prosedürleri 
tasarlayabilme/Abilitytodesignprocedures 
applied in work accidents 

 
4 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
4 

 
4 

 
5 

 
5 

KatkıDüzeyi/ContributionLevel:1-ÇokDüşük/Verylow,2-Düşük/Low,3-Orta/Moderate,4-Yüksek/High,5-ÇokYüksek/Veryhigh 

2025-2026/BRY-148-PROTOKOLVESOSYALDAVRANIŞKURALLARI 
GENELTANIM/GENERALDESCRIPTION 

DersAdı/CourseName PROTOKOLVESOSYALDAVRANIŞKURALLARI 

DersKodu/CourseCode BRY-148 

DersTürü/CourseType SeçmeliDersGrubu 

DersSeviyesi/CourseLevel Ön Lisans 

DersAktsKredi/ECTS 4,00 

HaftalıkDersSaati(Kuramsal)/ Course 
Hours For Week (Theoretical) 

3,00 

HaftalıkUygulamaSaati/Course Hours 
For Week (Objected) 

0,00 

Haftalık LaboratuarSaati/Course 
Hours For Week (Laboratory) 

0,00 



DersinVerildiğiYıl/Year 1 

ÖğretimSistemi/TeachingSystem BirinciÖğretim 

EğitimDili/EducationLanguage  

Ön KoşuluOlanDers(ler)/ 
PreconditionCourses 

- - 

Amacı/Purpose Bu ders öğrenciye Kurumu temsil etme ve diğer çalışanlara örnek olabilme adına resmi 
ortamlardaprotokolbilgisinikazandırmak,bubilgileriuygunyervezamandailetişimiçinde 
bulunduğu kişi ve kurumlarla çalışırken davranış olarak sergileme ve uygulama becerisini 
kazandıracaktır. 

This course will provide the student with the knowledge of the protocol in the official 
environment in order to represent the Institution and to be an example for other 
employees, and to gain the ability to exhibit and apply this information in the 
appropriateplaceandtimewhenworkingwiththepeopleandinstitutionswithwhichit 
communicates. 

İçeriği/Content Protokolün tanımı ve tarihsel gelişimini incelemek,Sosyal davranış protokolünü 
uygulamak,Kurumvekuruluşlardaprotokolüuygulamak,Kurumsaletkinliklerdeprotokolü 
uygulamak,Kişisel bakımını yapmak,Kıyafet ve aksesuar seçmek 

To examine the definition and historical development of the protocol, to apply the 
social behavior protocol, to apply the protocol in institutions and organizations, to 
applytheprotocolincorporateevents,tomakepersonalcare,tochooseclothesand 
accessories 

Önerilen DiğerHususlar/ 
RecommendedOther 
Considerations 

- - 

StajDurumu/InternshipStatus Yok Yok 

Kitabı/Malzemesi/Önerilen 
Kaynaklar /Books/Materials/ 
RecommendedReading 

NihatAYTÜRK:ProtokolBilgisi Kitabı NihatAYTÜRK:ProtocolInformationBook 

ÖğretimÜyesi(Üyeleri)/Faculty 
Member(Members) 

Öğr.Gör.FATMAKARAOĞLU  



ÖĞRENMEÇIKTILARI/LEARNINGOUTCOMES 

1 Kişiselimajyönetmek Applyprotocolrules 

2 Protokolkurallarınıuygulamak Manageyourpersonal image 

HAFTALIKDERSİÇERİĞİ/DETAILEDCOURSEOUTLINE 



Hafta/Week 

 
 
 
 

1 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Protokolkavramıvetanımı 

    

 
Manageyourpersonal image 

    

 
 
 
 

2 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

Sosyalhayattaprotokolünyeriveönemi 
    

 
Theplaceandimportanceofprotocolinsociallife 

    

 
 
 
 

3 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Kurumvekuruluşlardauygulananprotokolçeşitleriveözellikleri 

    

Typesandcharacteristicsofprotocolsappliedininstitutionsand 
organizations 

    

 
 
 
 

4 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Kurumsaletkinliklerdeuygulanacakprotokolkuralları 

    

 
Protocolrulestobeappliedincorporateevents 

    

 
 
 
 

5 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
İlveilçelerdeuygulananprotokollisteleri 

    

 
Protocollistsappliedinprovincesand districts 

    



 
 
 
 

6 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Sekreterinkendiişindeuygulayacağıprotokolkuralları 

    

Protocolrulestobeimplementedbythesecretaryinhis/herown business 
    

 
 
 
 

7 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Sekreterlikteetkiliiletişimyolları 

    

Protocolrulestobeimplementedbythesecretaryinhis/herown business 
    

 
 
 
 

8 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
ARASINAV 

    

 
Midterm 

    

 
 
 
 

9 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Sekreterinkılıkkıyafetprotokolüneuyması 

    

 
Thesecretary'scompliancewiththedresscode 

    

 
 
 
 

10 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Açılış,törenlervekonuşmalardaprotokolkuralları,bayrakprotokolü 

    

 
Protocolrulesinopening,ceremoniesandspeeches,flagprotocol 

    

 
 
 
 

11 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Sosyalhayattaveişhayatındaprotokolünyeriveönemi 

    

 
Theplaceandimportanceofprotocolinsocialandbusinesslife 

    



 
 
 
 

12 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Protokolkurallarıvesekreter:Yüzyüzevetelefonlailetişim 

    

Protocolrulesandsecretary:Facetofaceandtelephone communication 
    

 
 
 
 

13 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Protokolkurallarıvesekreter:Ziyaretveziyaretçilerle 

    

 
Protocolrulesandsecretary:Visitandvisitors 

    

 
 
 
 

14 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Protokolkurallarıvesekreter:Toplantılar 

    

 
Protocolrulesandsecretary:Meetings 

    

 
 
 
 

15 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Protokolkurallarıvesekreter:Toplantılar 

    

 
Protocolrulesandsecretary:Meetings 

    

 
 
 
 

16 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
FinalSınavı 

    

 
FinalExam 

    



DEĞERLENDİRME/EVALUATION 

 
Yarıyıl(Yıl)İçiEtkinlikleri/Term(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

AraSınav/MidtermExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 40 

 

 
Yarıyıl(Yıl)SonuEtkinlikleri/EndOfTerm(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%) 

FinalSınavı/FinalExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 60 

 

EtkinliklerininBaşarıNotunaKatkıYüzdesi(%)Toplamı/TotalPercentageofContribution(%)toSuccessGrade: 100 

DeğerlendirmeTipi/EvaluationType: 
  

 
İŞYÜKÜ/WORKLOADS 

 
Etkinlikler/Workloads Sayı/ 

Number 

Süresi 
(Saat)/ 
Duration 
(Hours) 

Toplam İşYükü 
(Saat) / Total 
WorkLoad 

(Hour) 

AraSınav/MidtermExamination 1 1,00 1,00 

FinalSınavı/FinalExamination 1 1,00 1,00 

BütünlemeSınavı/MakeupExamination 1 1,00 1,00 

DerseKatılım/AttendingLectures 14 3,00 42,00 

Soru-Yanıt/Question-Answer 10 4,00 40,00 

AraSınavİçinBireyselÇalışma/IndividualStudyforMidterm Examination 14 1,00 14,00 

FinalSınavıiçiinBireyselÇalışma/IndividualStudyforFinal Examination 14 2,00 28,00 

Toplam/Total: 55 13,00 127,00 



PROGRAMVEÖĞRENMEÇIKTISI/PROGRAMLEARNINGOUTCOMES 

ÖğrenmeÇıktıları/Learning 
ProgramÇıktıları/ProgramOutcomes  

1.1.1 1.1.2 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.4.1 3.4.2 

1.Kişiselimajyönetmek/Applyprotocol rules  
4 

 
4 

 
5 

 
4 

 
4 

 
5 

 
4 

 
4 

 
4 

 
5 

2.Protokolkurallarınıuygulamak/Manage 
your personal image 

 
4 

 
5 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
5 

KatkıDüzeyi/ContributionLevel:1-ÇokDüşük/Verylow,2-Düşük/Low,3-Orta/Moderate,4-Yüksek/High,5-ÇokYüksek/Veryhigh 

2025-2026/BRY-150-İKİZDÖNÜŞÜM 
GENELTANIM/GENERALDESCRIPTION 

DersAdı/CourseName İKİZDÖNÜŞÜM 

DersKodu/CourseCode BRY-150 

DersTürü/CourseType SeçmeliDersGrubu 

DersSeviyesi/CourseLevel Ön Lisans 

DersAktsKredi/ECTS 4,00 

HaftalıkDersSaati(Kuramsal)/ Course 
Hours For Week (Theoretical) 

3,00 

HaftalıkUygulamaSaati/Course Hours 
For Week (Objected) 

0,00 

Haftalık LaboratuarSaati/Course 
Hours For Week (Laboratory) 

0,00 

DersinVerildiğiYıl/Year 1 

ÖğretimSistemi/TeachingSystem BirinciÖğretim 

EğitimDili/EducationLanguage  

Ön KoşuluOlanDers(ler)/ 
PreconditionCourses 

YOK NONE 

Amacı/Purpose Dijitalteknolojivekaynaklarınkullanımınınçevresel,sosyalveekonomikaçıdan sürdürülebilir 
olmasını sağlamayı amaçlar 

Aimstoensurethattheuseofdigitaltechnologyandresourcesisenvironmentally, socially and 
economically sustainable. 

DersinAKTSKredisi=ToplamİşYükü(Saat)/30,00(Saat/AKTS)=127,00/30,00=4,23~4.00/CourseECTSCredit=TotalWorkload(Hour)/30,00(Hour/ECTS)=127,00/30,00=4,23~4.00 



İçeriği/Content İkizdönüşümlealakalıbilgiler Informationabouttwintransformation 

Önerilen DiğerHususlar/ 
RecommendedOther 
Considerations 

  

StajDurumu/InternshipStatus   

Kitabı/Malzemesi/Önerilen 
Kaynaklar /Books/Materials/ 
RecommendedReading 

1. Küsbeci,P.,&Uzunçarşılı,Ü.(2021).İşletmelerdeDijitalDönüşümSürecindeDijitalİkiz 
Teknolojisinin Rolü. Artikel Akademi. 
2. Herczeg,B.,Pinter,E.,&Bago,P.(2023,Nisan11).HowGreenandDigital 
Transformation Shapes Industries. 

1. Küsbeci,P.,&Uzunçarşılı,Ü.(2021).İşletmelerdeDijitalDönüşümSürecindeDijital İkiz 
Teknolojisinin Rolü. Artikel Akademi. 
2. Herczeg,B.,Pinter,E.,&Bago,P.(2023,Nisan11).HowGreenandDigital 
Transformation Shapes Industries. 

ÖğretimÜyesi(Üyeleri)/Faculty 
Member(Members) 

Dr.Öğr.ÜyesiFatmaÇOBAN 
Dr.Öğr.ÜyesiYahyaGÜNAY 
Öğr. Gör. Sinem MIHÇI 

Asisst.Prof.Dr.FatmaÇOBAN 
Asisst.Prof.Dr.YAhyaGÜNAY 
Lect. Sinem MIHÇI 

ÖĞRENMEÇIKTILARI/LEARNINGOUTCOMES 

1 İkizdönüşümüöğrenmek Learningtwintransformation 

2 Sürdürülebilirlikvedijitalleşmeilişkisiniöğrenmek Learningtherelationshipbetweensustainabilityanddigitalization 

3 İkizdönüşümünyapılabilirliğinivezorluklarını öğrenmek Learningthefeasibilityandchallengesoftwintransformation 

4 İkizdönüşümünişletmeleriçinönemiveuygulamaalanlarınıöğrenmek Learningtheimportanceoftwintransformationforbusinessesanditsapplicationareas 

5 İkizdönüşümünpolitik,ekonomikvesosyolojiketkileriniöğrenmek Learningthepolitical,economicandsociologicalimpactsofthetwintransformations 

HAFTALIKDERSİÇERİĞİ/DETAILEDCOURSEOUTLINE 

Hafta/Week 

 
 
 
 

1 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Dersintanıtımı,amacıvedersleilgilikurallarınbelirlenmesi 

    

Introductionofthecourse,itspurposeanddeterminationofcourse- related 
rules 

    

 
 TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 

ÖğretimYöntemve 
Teknikleri/Teaching 
MethodsTechniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  



 
 

2 
İkizdönüşümvetarihselgelişimi 

    

 
Thetwintransformationanditshistoricaldevelopment 

    

 
 
 
 

3 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
İkizdönüşümünyapılabilirliğivezorlukları 

    

 
Feasibilityandchallengesoftwin transformation 

    

 
 
 
 

4 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Dijitalleşme 

    

 
Digitalization 

    

 
 
 
 

5 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Sürdürülebilirlik 

    

 
Sustainability 

    

 
 
 
 

6 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
Dijitaldönüşüm 

    

 
digitaltransformation 

    

 
 
 
 

7 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
Yeşildönüşüm 

    



 
greentransformation 

    

 
 
 
 

8 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
AraSınav 

    

 
MidtermExam 

    

 
 
 
 

9 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
İkizdönüşümünişletmeleriçinönemi 

    

 
Theimportanceoftwintransformationforbusinesses 

    

 
 
 
 

10 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
İkizdönüşümünekonomiketkiler 

    

 
Economicimpactsoftwin transformation 

    

 
 
 
 

11 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
İkizdönüşümünçevreseletkiler 

    

 
Environmentalimpactsoftwin transformation 

    

 
 
 
 

12 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
İkizdönüşümünsosyaletkiler 

    

 
Socialimpactsoftwin transformation 

    



 
 
 
 

13 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
İkizdönüşümünpolitikveyasal etkiler 

    

 
Politicalandlegalimplicationsofthetwin transformation 

    

 
 
 
 

14 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
İkizdönüşümuygulamaları 

    

 
Twinconversionapplications 

    

 
 
 
 

15 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 
  

 
İkizdönüşümörnekleri 

    

 
Twinconversionexamples 

    

 
 
 
 

16 

TeorikDersler/Theoretical Uygulama Lab 
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques 

ÖnHazırlık/Preliminary 

  

 
DönemSonu Sınavı 

    

 
FinalExam 

    

DEĞERLENDİRME/EVALUATION 

 
Yarıyıl(Yıl)İçiEtkinlikleri/Term(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%)

AraSınav/MidtermExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 40 



 

 
Yarıyıl(Yıl)SonuEtkinlikleri/EndOfTerm(orYear)LearningActivities 

Sayı/ 
Number 

Katkı Yüzdesi / 
Percentageof 

Contribution(%)

FinalSınavı/FinalExamination 1 100 

Toplam/Total: 1 100 

BaşarıNotunaKatkıYüzdesi/ContributiontoSuccessGrade(%): 60 

 

EtkinliklerininBaşarıNotunaKatkıYüzdesi(%)Toplamı/TotalPercentageofContribution(%)toSuccessGrade: 100 

DeğerlendirmeTipi/EvaluationType: 
  

İŞYÜKÜ/WORKLOADS 

 
Etkinlikler/Workloads 

Sayı/ 
Number 

Süresi 
(Saat)/ 
Duration 
(Hours) 

Toplam İşYükü
(Saat) / Total 
WorkLoad 

(Hour)

AraSınav/MidtermExamination 1 2,00 2,00 

FinalSınavı/FinalExamination 1 2,00 2,00 

BütünlemeSınavı/MakeupExamination 1 2,00 2,00 

DerseKatılım/AttendingLectures 14 3,00 42,00

BeyinFırtınası/BrainStorming 6 3,00 18,00

BireyselÇalışma/SelfStudy 6 3,00 18,00

AraSınavİçinBireyselÇalışma/IndividualStudyforMidterm Examination 6 3,00 18,00

FinalSınavıiçiinBireyselÇalışma/IndividualStudyforFinal Examination 6 3,00 18,00

EvÖdevi/Homework 1 1,00 1,00 

Toplam/Total: 42 22,00 121,00

DersinAKTSKredisi=ToplamİşYükü(Saat)/30,00(Saat/AKTS)=121,00/30,00=4,03~4.00/CourseECTSCredit=TotalWorkload(Hour)/30,00(Hour/ECTS)=121,00/30,00=4,03~4.00 



PROGRAMVEÖĞRENMEÇIKTISI/PROGRAMLEARNINGOUTCOMES 

ÖğrenmeÇıktıları/Learning 
ProgramÇıktıları/ProgramOutcomes  

1.1.1 1.1.2 2.1.1 2.1.2 3.1.1 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.4.1 3.4.2 

1.İkizdönüşümüöğrenmek/Learningtwin 
transformation 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
5 

 
5 

 
4 

2.Sürdürülebilirlikvedijitalleşmeilişkisini 
öğrenmek / Learning the relationship 
between sustainability and digitalization 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
5 

 
4 

 
5 

 
4 

 
5 

 
4 

3.İkiz dönüşümün yapılabilirliğini ve 
zorluklarınıöğrenmek/Learningthe feasibility 
and challenges of twin transformation 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
5 

4.İkizdönüşümünişletmeleriçinönemive 
uygulama alanlarını öğrenmek / Learning 
the importance of twin transformation for 
businesses and its application areas 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
4 

5.İkiz dönüşümün politik, ekonomik ve 
sosyolojiketkileriniöğrenmek/Learningthe 
political,economicandsociologicalimpacts of 
the twin transformations 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
5 

 

 
4 

 

 
5 

KatkıDüzeyi/ContributionLevel:1-ÇokDüşük/Verylow,2-Düşük/Low,3-Orta/Moderate,4-Yüksek/High,5-ÇokYüksek/Veryhigh 

 


